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Strategla prwmd -c_e-rce;area stiintifica a Facultatii de Stiinte
Ec€onomice si Sociale

(2024-2029)
Introducere

Facultatea de Stiinte Economice si Sociale (FSES) este o structurd organizatorica infiintata oficial la
inceputul anului universitar 2016/1017, in conformitate cu planul de restructurare si consolidare a
Universitatii Crestine Partium, care a previzut reducere numdrului de facultati si departamente. in
momentul de fatd FSES are in componenta doud departamente (Departamentul de Economie, res-
pectiv Departamentul de Stiinte Socio-Umane) si urmétoarele specializari:

»  Asistentd sociald, licenta

*  Economia comertului, turismului si serviciilor, licenta

»  Finante si banci, licenta

*  Management, licenta

*  Pedagogia invatdmantului primar si prescolar, licenta

»  Sociologie, licenta

*  Finante, masterat

*  Managementul dezvoltarii afacerilor, masterat

. Politici sociale europene, masterat

Profilul profesional al personalului FSES oglindeste o tripla orientare (stiinte sociale, pedagogie,
stiinte economice), care poate fi valorificatd in dezvoltarea unor linii interdisciplinare de cercetare.
Mai mult decét atét, aceastd deschidere spre interdisciplinaritate este favorizatd de specificul uni-
versitar al FSES-DSSU: subunitatea are un cert caracter de “furnizor de servicii”, cadrele didactice
isi desfasoara activitate la o serie de specializari (predarea disciplinelor Educatie fizicd, Introducere
in lumea religiilor, Istoria culturii maghiare, Psihologie si variantele sale).

in functie de specializirilor lor cadrele didactice ale FSES participd la cercetarile desfisurate de
doua institute universitare de cercetare (Institutul de Studii Teologice “Sulyok Istvan”, Institutul de
Cercetari Teritoriale Partium).

Conf. univ. Szilagyi Ferenc, decan UCP-FSES
Lect. univ. dr. Veres Edit, director departament DE

Lect. univ. dr. Levente Sz¢kedi, director departament DSSU
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Strategia privind cercetarea stiintifici a Departamentului de Stiinte
Socio-Umane

(2024-2029)

1. Introducere

Departamentul de Stiinte Socio-Umane (DSSU) este o structurd organizatoricd infiintatd oficial la
inceputul anului universitar 2016/1017', in conformitate cu planul de restructurare si consolidare a
Universitatii Crestine Partium, care a previzut reducere numarului de facultati si departamente. in
momentul infiintarii DSSU a deservit urmatoarele specializari: Asistentd sociald, licentd; Sociolo-
gie, licentd; Teologie - Asistentd sociald (Diaconie), licentd; Pedagogia invatdmantului primar si
prescolar, licentd; Politici sociale europene, masterat; Studii religioase, masterat.

Specializdrile teologice au fost desfiintate ca urmare a cererii scazute, insd profilul profesional al
personalului DSSU oglindeste aceastd tripla orientare (stiinte sociale, pedagogie, teologie), care
poate fi valorificatd in dezvoltarea unor linii interdisciplinare de cercetare. Mai mult decét atat,
aceastd deschidere spre interdisciplinaritate este favorizatd de specificul universitar al DSSU: subu-
nitatea are un cert caracter de ,,furnizor de servicii”, cadrele didactice isi desfasoard activitate la o
serie de specializari (predarea disciplinelor Educatie fizica, Introducere in lumea religiilor, Istoria
culturii maghiare, Psihologie si variantele sale).

In functie de specializarilor lor cadrele didactice ale DSSU participa la cercetarile desfasurate de
doud institute universitare de cercetare (Institutul de Studii Teologice Sulyok Istvan, Institutul de
Cercetari Teritoriale Partium).

2. Contextul activitatii de cercetare

2.1. Resursele umane ale departamentului

Cercetarea stiintificad din cadrul DSSU trebuie bazatd pe expertiza cadrelor didactice, domeniul lor
doctoral si postdoctoral, respective directiile majore de cercetare, manifestate in granturi, proiecte
de cercetare si publicatii recunoscute.

O analiza a proiectelor importante de cercetare si a publicatiilor cu vizibilitatea internationala, reali-
zate de catre cadrele didactice actuale ale DSSU in perioada 2009-2023 (15 ani) releva cateva do-

! DSSU este o subunitate a Facultatii de Stiinte Economice si Sociale, pe 14nga Departamentul de
Economie.

2/12



———== UNIVERS[TATEA RECTORAT

.x > CRE$T|NA R0O-410209 Oradea, str. Primariei nr. 36.
PARTIUM Tel/Fax: (+40) 259 418.244

www.partium.ro

menii majore. Acestea sunt enumerate pe urmatoarele lista, in care au fost incluse cateva domenii
noi, unde cercetérile sunt incé faza incipienta, dar acestea reflectd preocupatiile recente ale cadrelor
didactice:

e  Analiza si stiinta datelor

e  C(alitatea vietii

e  Cercetari de sociologie aplicata (mobilitate urbana, consum cultural, competente digitale,
mobilitéti studentesti etc.)

e  Cercetari legate de internet si mediul digital

e  Economie sociald, economie de argint

e  Istoria stiintelor sociale

e Istorie bisericii protestante

e  Limbajul mimico-gestual si utilizarea lui in colectivul persoanelor cu deficiente de auz

e  Multiculturalism, multilingvism, atitudini lingvistice

e  Studii culturale, identitare si interetnice (relatii interetnice, formarea identitatii etc.)

e  Studii de sociologia religiei

e  Studii de sanatate (comportament de sanétate, factori de risc, drepturile pacientilor, mod de
viata si practicarea sporturilor etc.)

e  Studii despre comunitiatile de romi (integrare, marginalizare, discriminare educationald)

e  Studii educationale (metodologia predarii, invatdmant superior, urmarirea absolventilor si
insertia lor pe piata muncii, educatiei inclusiva, educatie pentru adulti etc.)

e  Studii regionale

e  Studiul politicilor si serviciilor sociale (asistenta sociala a grupurilor defavorizate, organizarea
serviciilor sociale, asistenta sociala a familiei si a copilului etc.)

Domeniile de cercetare reflecta paleta de larga de specializari doctorale a cadrelor didactice titulare
sl angajate cu contract de muncd pe perioadd determinatd din cadrul DSSU, in care domina totusi
sociologia. Din cele 17 cadre didactice amintite ale DSSU 6 au doctorate in sociologie, 3 din psiho-
logie, 2 din stiintele educatiei, 2 din teologie, restul cadrelor detindnd doctorate in domenii variate
(etnologie, filosofie, filologie, educatie fizicd).

2.2, Contextul institutional

Documentele de referintd ale Universitatii Crestine Partium traseaza anumite domenii strategice de
cercetarea stiintificd, care trebuie reflectate in strategiile, planurile departamentelor. DSSU poate
contribui la urmétoarele domenii strategice de cercetare:

e  Limba, culturd, identitate

e  Dezvoltare regionala

e  Comunitatea maghiara din Romania si culturi transilvanene
e  Concepte si practici ale dreptétii sociale
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e  Sustenabilitate economicd, sociala si ecologica
e Invétdmantul superior si mediul educational
e  Artd si medii de comunicare

3. Obiectivele activitatii de cercetare

Obiectivele strategice de cercetare ale DSSU sunt cele generale, prevdzute in documentele de refe-
rintd ale universitatii (U), respectiv obiective aditionale (D), care se bazeazd pe specificul departa-
mentului si functia acestuia in cadrul universitatii:

e  FElaborarea si implementarea unui portofoliu de cercetare specific (U)

e  Ameliorarea conditiilor desfasurarii cercetarilor stiintifice (U)

e  Cresterea vizibilitatii internationale a activitatii de cercetare stiintificd (U)

e Intensificarea colaboririle interdisciplinare 1n activitétile de cercetare stiintifica (D)

e  Cresterea utilitatii intra-institutionale ale cercetarilor realizate in cadrul departamentului (D)
e  Reliefarea cercetarilor si serviciilor legate de “a treia misiune a universitatilor” (D)

e  Managementul talentelor si “socializarea stiintifica” a studentilor (D)

In ceea ce priveste obiectivele specifice referitoare la cercetarea stiintifica DSSU isi asuma obiecti-
vele enuntate in strategia dezvoltare a universititii (U), care sunt completare cu citeva obiective la
nivelul departamentului (D):

e  Alcétuirea unei retele interdisciplinare de cercetare stiintifica interdisciplinara in jurul
domeniilor strategice de cercetare stiintifica (U)

e Implementarea unui sistem de promovare a activitétii stiintifice in rdndul studentilor (U)

e  Asigurarea vizibilitatii interne si externe ale rezultatelor cercetarii stiintifice (U)

e  Dezvoltarea resurselor informationale, respectiv a infrastructurii IT 1n sprijinul cercetarii
stiintifice (U)

e Elaborarea si implementarea unui sistem de bonusuri care premiazd desfasurarea activitatilor
de cercetare stiintifica vizibile pe plan international (U)

e  Sustinerea cadrelor didactice pentru facilitarea publicarii studiilor si articolelor in reviste
internationale de prestigiu (plata taxelor de publicatii in reviste open access, in functie de
resursele financiare ale departamentului etc.) (D)

o Facilitarea specializarii stiintifice a cadrelor didactice in vederea cresterii performantelor
academice ale departamentului inclusiv prin reducerea sarcinilor academice si al volumului
activitdtii didactice (D)

e  Dezvoltarea unui sistem de prime procentuale sau alte mecanisme similare pentru motivare
cadrelor didactice in atragerea comenzilor externe de cercetare (D)

e  Repornirea Atelierului de Cercetari Sociale in cadrul DSSU (organizarea unor cursuri de
metodologia cercetarii, analiza datelor, anchete online, efectuare de minicercetari etc.) (D)

4/12



=== UNIVERS|TATEA RECTORAT

.x >| CRESTINA R0-410209 Oradea, str. Primériei nr. 36.
PARTIUM Tel/Fax: (+40) 259 418.244

www.partium.ro

e  Continuarea colaborarii strategice cu Centrul de Excelenta si Orientare in Cariera Partium (D)

4. Domeniile strategice de cercetare

Elaborarea domeniile strategice de cercetare se bazeaza pe contextul activititii de cercetare (resurse
umane, context institutional), nevoile universitétii, oportunitatile de finantare respectiv posibilitatile
de valorificare academica si extra-academicad a programelor de cercetare. Domeniile de cercetare
sunt corelate cu specificul specializarilor de licentd si masterat, dar nu sunt limitate la acestea. Fie-
care domeniu ofera posibilitati de colaborare inter-departamentald, iar in anumite domenii DSSU se
pozitioneazd cu un furnizor intern de servicii de cercetare, astfel colabordnd cu managementul si
variate subunitdti universitare. Prezentdm domeniile strategice de cercetare cu citeva exemple (lista

nefiind exhaustiva):

e  Analiza si stiinta datelor
—  Utilizarea/predarea limbajelor de programare in cercetarea sociald
—  Metode contemporane de obtinere a datelor sociale, metodologia cercetarilor online
— Rolul si functia big data in societate
o  Cercetari sociale aplicate
—  Cercetdri sociologice calitative si cantitative comandate de terti (companii, ONG-uri,
administratia publici etc.)
—  Studii calitative si cantitative de piata
—  Servicii de interviere, introducere si prelucrare date
—  Servicii de redactare chestionar online
e  Cercetiri legate de internet si mediul digital
—  Competente digitale
—  Data literacy la nivel individual si in organizatii
—  Stiri, fake news, si social media
—  Hartuire online
—  Reglementéri de protectia datelor si online privacy
e  Cercetéri empirice intra-universitare
—  Cercetdri privind insertia pe piata muncii a absolventilor
—  Studii suport pentru evaluarea performantelor programelor universitare (analiza
abandonului, grad de satisfactie etc.)
—  Actualizare componentei empirice a asigurdrii de calitate (chestionare online de
evaluare etc.)
—  Cercetdri referitoare la mobilitate studentilor
e  Dezvoltare comunitar, servicii sociale, politici sociale
—  Cercetdri privind dezvoltare comunitatilor locale
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Analiza si solutionare conflictelor intre comunitati
Studiul rezilientei
Evaluarea politicilor sociale

Studii educationale

Studii referitoare la metodologia si didactica predarii la nivel prescolar si scolar
Cercetdri privind metodele de predare in invatdmantul superior

Anchete si studii calitative privind continuarea studiilor (absolventi de licee si
universitéti)

Cercetiri psihosociologie de atitudini, motivatii si preferinte axiologice

Cercetari organizationale despre sistemul de invatamant si institutiile de predare
Analiza documentelor formale si informale legate de procesul de invétare (legislatie,
planuri, programe, manuale etc.)

Studii religioase si de sociologia valorilor

Sociologia religiei

Etnografia religiei

Istoria bisericilor crestine

Cercetdri privind valorile societale
Studii privind secularizarea societatii

e  Studii regionale si comunitare

Cercetare si dezvoltare locala si regionala

Dezvoltare rurala

Dezvoltare urbana

Studii de sustenabilitate sociala

Diverse studii referitoare la Oradea, zona metropolitana si regiunea Partium
Cercetari transfrontaliere

e  Studii identitare si interetnice

Cercetarea identitétilor etnice si nationale

Studii sociologice despre comunitétile de romi

Istoria sociala a comunitatii maghiare din Roméania
Cercetdri referitoare la grupurile etnoculturale transilvanene
Utilizarea limbilor minoritare, bilingvism, multilingvism

e  Studiul comunitatilor marginalizate/speciale

Studii despre comunitatile de romi
Asistenta sociala a grupurilor defavorizate
Persoane cu deficiente de auz si utilizarea limbajului mimico-gestual
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5. Masuri si resurse referitoare la implementarea strategiei de cercetare

Aceste mésuri au fost sincronizate la nivelul Facultitii de Stiinte Economice si Sociale, Departa-
mentul de Economie a introdus prevederi identice/similare.

5.1. Misuri

e  Cresterea numarului de studii publicate in reviste stiintifice de prestigiu, din tara si strdinatate
indexate ISI si alte baze de date relevante in stiintele sociale si ale educatiei

e Relationarea directiilor de cercetare din departament cu cele prevazute in Planul de Dezvoltare
Strategicd a Universitdtii Crestine Partium si cu prioritatile stabilite la nivel national si
european

e  Participarea la programe de cercetare finantate de universitati partenere, de institutii nationale
sl internationale

e Integrarea studentilor de master, precum si a studentilor de la nivel licenta, in proiectele de
cercetare ale departamentului oferind burse de excelentd pentru cercetare

e  Stimularea participarii studentilor la cercuri stiintifice prin premii anuale, sustinerea
publicatiilor studentesti

e  Organizarea unor manifestari stiintifice nationale si internationale anuale — conferinte,
simpozioane, colocvii, seminarii, inclusiv concursuri studentesti

o Incurajarea participarii cadrelor didactice la conferinte internationale sau in organisme
stiintifice internationale

o  Imbunatatirea aplicarii si integrarii rezultatelor cercetdrii in activitatea de predare

e  Mediatizarea continud a cercetdrii pe pagina de web si retelele de socializarea ale
departamentului

e Incurajarea cadrelor didactice privind dezvoltarea competentelor digitale si utilizarea
tehnologiilor digitale In activitatea de cercetare

5.2. Resurse

¢ Finantarea din bugetul departamentului, facultatii si universitatii

e  Obtinerea de finantare pentru proiecte de cercetare comune si participari la conferinte
internationale prin Institutul Programelor de Cercetare, Fundatia Sapientia

e  Obtinerea de finantari prin concurs national granturi de la Consiliul National al Cercetérii
Stiintifice

e  Obtinerea de resurse prin concurs international granturi de cercetare de la institutii si fundatii
din striinatate

e  Cooperare cu mediul de afaceri local, regional si international pentru obtinerea finantarii
activitatii de cercetare
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o Incheierea contractelor de cercetare cu autorititile publice locale si judetene, ONG-uri, biserici
si organizatii religioase

e  Cooperiri de cercetare cu scoli, inspectoare si alte organizatii si institutii din domeniul
invatdmantului prescolar si scolar

Strategia privind cercetarea stiintifica a Departamentului de
Economie

2024-2029

1. Introducere

Misiunea privind cercetarea stiintificd a Departamentului de Economie este de a contribui la inde-
plinirea misiunii Universitatii Crestine Partium din Oradea privind formarea unor intelectuali si
specialisti cu pregatire superioard, competitivi in tard si strdindtate, in conformitate cu necesitétile si
cerintele inalte ale educatiei si stiintei. Calitatea academica a ofertei educationale universitare de
licenta si de masterat oferite de Departamentul de Economie in domeniile management, administra-
rea afacerilor, finante si ciberneticd, statistica si informaticd economicd depinde de performanta
activitdtii de cercetare stiintifica a cadrelor didactice.

Departamentului de Economie vrea sa devind o structurd universitard de inaltd clasa in asigurarea
formarii initiale a cadrelor didactice prin activitéti didactice de nivel superior, imbinate cu activitati
de cercetare stiintificd de inalta calitate si eficientd, dupa modelul si standardele altor institutii supe-
rioare de elitd din tara si Uniunea Europeana.

Alinierea la standardele universitétilor de elitd a procesului de invatdmant din cadrul Departamentu-
lui de Economie se realizeaza prin imbinarea teoretica si practica a misiunii didactice cu cea de cer-
cetare stiintifica. Astfel, atat cadrele didactice cat si studentii sunt sprijiniti si stimulati sa participe
la diferite programe de cercetare stiintificd, simpozioane, conferinte stiintifice atat in mod colectiv
cat si individual. Rezultatele cercetarilor sunt prezentate la sesiuni de comunicéri nationale si inter-
nationale si cuprinse in publicatii de profil. Standardele interne de autoevaluare a activitatii stiintifi-
ce din cadrul universitatii stimuleazi personalul didactic sa desfasoare o activitate de cercetare stiin-
tificd necesard pentru dezvoltarea carierei universitare. Strategia de cercetare al Departamentului
oferd directiile de dezvoltare pe domeniile ofertei educationale a activitatii de cercetare stiintifica
prin cresterea numarului de publicatii aparute in reviste de prestigiu indexate in baze de date inter-
nationale si cu factor de impact (Web of Science) agreate in domeniul stiintelor economice si admi-
nistrarea afacerilor.

2. Obiectivele activitatii de cercetare
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Activitatea de cercetare stiintifica a Departamentului de Economie are urmatoarele obiective strate-

gice:

elaborarea si implementarea unui portofoliu de cercetare specific domeniilor educationale
oferite;

imbunétatirea conditiilor financiare privind desfasurarea cercetarii stiintifice prin atragerea
unor surse externe/europene si prin parteneriate incheiate cu mediul de afaceri la nivel local
si regional;

cresterea vizibilitatii internationale a activitatii de cercetare stiintifica desfasuratd in cadrul
Departamentului prin publicatii aparute in reviste de prestigiu indexate in baze de date inter-
nationale si cu factor de impact (Web of Science) agreate in domeniul stiintelor economice
si administrarea afacerilor.

Conform obiectivelor strategice stabilite, obiectivele specifice ale Departamentului in pri-
vinta cercetdrii stiintifice sunt urmétoarele:

alcatuirea unor retele performante de cercetare stiintifica in cadrul Departamentului (centre
de excelentd), in jurul domeniilor strategice de cercetare stiintifica;

consolidarea activitatii de cercetare a Institutului de cercetiri teritoriale prin participarea ac-
tiva in diferite programe de cercetare stiintifica

elaborarea si implementarea unui sistem de finantare care premiaza desfasurarea activitatilor
de cercetare stiintifica vizibile pe plan international;

asigurarea vizibilitatii interne si externe ale rezultatelor cercetarii stiingifice din cadrul de-
partamentului;

dezvoltarea relatiilor stiintifice ale cadrelor didactice titulare cu retele functionale de cerce-
tare pentru facilitarea publicarii in reviste de prestigiu;

dezvoltarea resurselor informationale prin accesul la bazele de date stiintifice agreate in do-
meniul stiintelor economice si administrarea afacerilor, respectiv a infrastructurii IT in spri-
jinul cercetarii stiintifice din Departament;

implementarea unui sistem atractiv de promovare a activitatii stiintifice in randul studenti-
lor;
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3. Domeniile strategice de cercetare

Ca rezultat al monitorizarii si evaludrii sistematice ale performantelor activitatii de cercetare stiinti-
fica din cadrul Departamentului, s-au conturat anumite directii de cercetare care pot constitui bazele
unui portofoliu de cercetare care contribuie la dezvoltarea domeniilor educationale oferite:

-  Management

O

O

O

estimarea eficientei si productivititii intreprinderilor/institutiilor

investigatii privind competitivitatea unor produse si sectoare economice
responsabilitatea sociald corporativd in managementul intreprinderilor

comportament organizational si leadership

evaluarea implementarii si impactului economico-social al proiectelor de investitii

finantate din surse publice

- Administrarea afacerilor

o evaluarea impactului economic, social si cultural al turismului in dezvoltarea tarilor
din Bazinul Carpatic si zona Partium
o valorificarea resurselor turistice din zona Partium
o dezvoltarea comertului traditional si electronic in tarile din Central si Est Europene
o rolul comunicdrii in dezvoltarea intreprinderilor
o rolul declaratiei nefinanciare a intreprinderilor asupra performantei financiare
o evaluarea performantei de sustenabilitate a intreprinderilor
- Finante
o rolul decentralizérii finantelor publice in tarile din Bazinul Carpatic si zona Partium
o analiza comparativd a taxdrii din tarile Central si Est Europene
o efectele volatilitdtii cursului de schimb valutar asupra diferitelor sectoare economice
o efectele riscului, riscului financiar asupra performantei intreprinderilor
o analiza performantei financiare a intreprinderilor din diferite sectoare ale economiei

nationale
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o analiza comparativd a riscului si performantei indicilor bursieri din Ungaria si Ro-
mania

o rolul performantei de sustenabilitate asupra performantei financiare a intreprinderilor

Stiinte economice
o evaluarea performantei macroeconomice si rolul acestuia in competitivitatea din
Romania si tarile din Centrul si Estul Europei
o dezvoltare rurald complexa in tarile din Bazinul Carpatic si zona Partium
o sustenabilitate economicé, sociald si ecologici;
o dezvoltare economicd regionala comparativa
o viziuni contemporane in istoria gandirii economice si a economiei politice

rolul inteligentei artificiale in educatia universitara

@]

Informaticd economici
o rolul inteligentei artificiale in administrarea afacerilor
o sisteme integrate informatice de asistarea deciziilor (ERP) 1in organizarea activititii
intreprinderilor

o proiectare si dezvoltare software contextul cerintelor economiei contemporane

Masuri specifice pentru implementarea strategiei de cercetare

Cresterea numarului de studii publicate in reviste stiintifice de prestigiu, din tara si strainata-
te indexate ISI si alte baze de date relevante in stiintele economice;

Relationarea directiilor de cercetare din departament cu cele prevazute in Planul de Dezvol-
tare Strategicd a Universitatii Crestine Partium si cu prioritatile stabilite la nivel natio-
nal/European;

Incurajarea cooperarii intre membrii Departamentului de Economie in vederea formarii de
echipe de cercetare tematice;

Participarea la programe de cercetare finantate de universitati partenere, de institutii nationa-
le (Programe ale Ministerului Educatiei Nationale, ale Ministerului Inovarii si Cercetarii,
Programe Europene etc.) si internationale (ERC-Consiliul European al Cercetédrii, H2020-
Comisia Europeana);
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o Integrarea masteranzilor, precum si a studentilor de la nivel licentd, in proiectele de cerceta-
re ale Departamentului oferind burse de excelentd pentru cercetare;

o Stimularea participarii studentilor la cercuri stiintifice prin premii anuale si sustinerea publi-
catiilor studentesti;

o Incurajarea participarii studentilor la diferite concursuri, simpozioane, cercuri, manifestatii
stiintifice organizate la nivel national si international;

o Organizarea unor manifestari stiintifice nationale si internationale anuale — conferinte, sim-
pozioane, colocvii, seminarii, inclusiv concursuri studentesti;

o Incurajarea participarii cadrelor didactice la conferinte internationale sau in organisme stiin-
tifice internationale;

o Imbundtitirea aplicarii si integrarii rezultatelor cercetarii in activitatea de predare;

o Mediatizarea continui a cercetérii pe pagina de web si retelele de socializarea ale Departa-
mentului;

o Incurajarea cadrelor didactice privind dezvoltarea competentelor digitale si utilizarea tehno-
logiilor digitale in activitatea de cercetare (retele sociale stiintifice, aplicatii IT 1n stiinta etc.)

o Achizitionarea urmatoarelor baze de date ProQuest Central, JSTOR Business & Economics
finantate din proiectului ,,Digitalizarea UCP” din cadrul Planul National de Redresare si Re-
zilientd (PNRR)

o Imbunatatirea vizibilitatii si asigurarea transparentei activititii de cercetare a Departamentu-
lui de Economie prin noul site al UCP finantat din proiectului ,,Digitalizarea UCP” din ca-
drul Planul National de Redresare si Rezilientd (PNRR)

o Pistrarea accesului online la bazele de date achizitionate si innoirea abonamentelor la bazele
de date achizitionate anterior

o Continuarea sprijinirii revistei stiintifice Partiumi Szemle, respectiv a volumului de publica-
tii studentesti Stafeta atét prin incurajarea publicatiilor tematice in acestea precum si prin ca-
litatea articolelor trimise;

5. Resurse disponibile si accesibile prin concurs pentru personalul didactic
Finantarea din bugetul departamentului, facultatii si universitatii

o Obtinerea de finantare pentru proiecte de cercetare comune si participéri la conferinte inter-
nationale prin Institutul Programelor de Cercetare

o Obtinerea prin concurs national granturi de la Consiliul National al Cercetdrii Stiintifice
(CNCS)

o Obtinerea prin concurs international granturi de cercetare de la institutii si fundatii din strdi-
ndtate

o Cooperare cu mediul de afaceri local, regional si international pentru obtinerea finantérii ac-
tivitatii de cercetare
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