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1. PREVEDERI GENERALE
1.1 CONTINUTUL INSTRUCTIUNILOR

Art. 1. Prezentele instructiuni sunt elaborate in conformitate cu prevederile Legii
de aplicare a Legii 319/2006, modificata si completata prin HG. 955/2010 ca masura
legislativa de realizare a securitatii muncii pentru unitatile de invatamant.

Art.2. Continutul instructiunilor proprii particularizeaza si concretizeaza masurile de
prevenire a accidentelor si mbolndvirilor profesionale, in raport cu conditiile reale
desfasurate 1n unitatile de invatamant.

1.2 SCOPUL INSTRUCTIUNILOR

Art. 3. Scopul instructiunilor proprii este detalierea si particularizarea prevederilor
Legii securitatii si sanatagii in munca nr. 319/2006 si Normele metodologice de
aplicare a Legii 319/2006, modificatd si completatd prin HG. 955/2010 standardelor si
altor reglementari in domeniu, la conditiile concrete de executare a activitatilor, astfel
incat sa fie stabilite modalitdtile de actiune pentru prevenirea tuturor riscurilor posibile
de accidentare si imbolnavire profesionala.

Art. 4. Masurile cuprinse 1n prezentele instructiuni au ca scop prevenirea accidentelor
de munca si a bolilor profesionale la nivelul universitatii si protectia lucratorilor la
factorii de risc care se pot manifesta in unitatile de invatamant.

1.3 SPATIUL DE APLICARE

Art. 6. Instructiunile proprii ca masuri legislative de realizare a securitatii muncii,
cu arie de aplicabilitate restransa la emitentul lor, sunt obligatorii pentru tot personalul
universitatii

1.4 MODUL DE REVIZUIRE SI COMPLETARE

Art. 7. Instructiunile proprii se revizuiesc periodic si se modificd ori de cate ori este
necesar, ca urmare a modificarilor de natura legislativa sau tehnologica.

Art. 8. Modificarile organizatorice, administrative, nu impun nicio revizuire.
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2. ATRIBUTIILE SI SARCINILE CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL
UNIVERSITATII

Art. 9. Consiliul de administratie al universitatii raspunde de respectarea tuturor
prevederilor legale Tn vigoare privind normele de securitate si sanatate in munca si are
urmatoarele atributii si sarcini:

a) sa aprobe componenta membrelor comisiei de securitate si sdnatate in munca la
nivelul universitatii si planul de activitate al acesteia;

b) sa controleze si sa organizeze, dupa caz, instruirea personalului didactic, ajutator,
tehnic, economic si administrativ in vederea respectdrii in toate imprejurdrile a
instructiunilor de securitate si igiena muncii;

C) sa numeasca pentru fiecare spatiu didactic de instruire (cabinete, laboratoare, sali de
sport, ateliere etc.) un responsabil (cadru didactic), care sa ia masuri si sa raspunda de
respectarea normelor de securitate i sanatate in munca

d) sa dispuna si sa organizeze puncte sau cabinete de protectia muncii dotate cu
aparatura si cu materialul didactic necesar pentru efectuarea instructajelor de securitate
si sanatate in munca;

e) sa controleze periodic modul in care se efectucaza instructajul de securitate si
sandtate in munca.

f) sa vegheze si sia urmareasca asigurarea conditiilor corespunzatoare desfasurarii
procesului de invatamant (materiale didactice, mobilier si alte dotari), sa ia masuri
pentru asigurarea iluminatului, microclimatului si ventilatiei in séli de clasa, laboratoare
si alte locuri de munca, conform normelor in vigoare;

g) sa verifice si sa ia masuri pentru mentinerea sub limita maxima admisa a tuturor
noxelor la locurile de munca, pentru prevenirea imbolnavirilor profesionale;

h) sa urmareasca si sa asigure, in functie de specificul locurilor de munca, pentru
studenti si personalul didactic incadrat, echipament de securitate si sanatate in munca
potrivit normelor in vigoare;

1) sd analizeze si sd organizeze inregistrarea legald a accidentelor de munca ce au avut
loc si sa dispund cercetarea minutioasd a acestora, ludndu-se masurile necesare pentru
evitarea repetdrii lor;

J) s analizeze planul organizarii unor excursii cu studentii sau deplasari cu diferite
mijloace de transport, sa incredinteze conducerea acestora unor cadre didactice si
personal ajutdtor, sa asigure instruirea tuturor participantilor pentru a cunoaste modul de
aplicare a normelor de securitate si sdnatate in munca pe tot parcursul deplasarii si al
realizarii programului stabilit pentru actiunea respectiva.
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3. SARCINILE ST OBLIGATIILE RECTORULUI SAU AL DECANULUI

Art. 10. Rectorul universitatii sau decanulul raspunde de respectarea legislatiei in
vigoare, de aplicarea normelor de securitate si sanatate in munca 1n toate
compartimentele de munca si are ca obligatii:

a) sa asigure prin masuri organizatorice instruirea intregului personal si a studentilor
din institutia de invatamant respectivd in vederea cunoasterii, intelegerii si aplicarii
instructiunilor de securitate si sanatate in munca.

b) sa intocmeasca si sa supuna aprobarii Consiliului de administratie al universitatii
planul de masuri anual cu privire la respectarea si aplicarea normelor de securitate si
sdnatate Tn munca.

C) sa asigure si sa repartizeze, in timp util, dispozitivele si materialele de protectie,
echipamentul de protectic si de lucru, materialele igienico-sanitare, imprimatele
necesare (fisele individuale de instruire, procesele-verbale etc.), respectdnd normele in
vigoare;

d) sa asigure buna functionare a instalatiilor sanitare, de ventilatie, iluminat, incilzire
etc.;

e) sa anunte Consiliul de administratie de orice accident de munca precum si masurile
intreprinse pentru evitarea repetarii;

f) sa asigure conditii pentru desfasurarea activitatii comitetului de securitate si sanatate
in munca constituita la nivelul universitatii si sa colaboreze cu membrii acestei comisii;

g) sa confirme, prin decizie sau in scris, responsabilii stabiliti pentru diferite
comportamente Tn care se organizeaza activitati universitare si extrauniversitare, sa
sanctioneze orice abatere de la legislatie si normele de securitate si sanatate in munca.

4 SARCINILE SI OBLIGATIILE CADRELOR DIDACTICE

Art. 11. Profesorii raspund de respectarea legislatiei de securitate si sdndtate in munca
in cadrul spatiilor de invatamant, laboratoare, sali de gimnastica si al altor locuri de
munca din raza lor de activitate, avand urmatoarele sarcini si obligatii:

a) in cabinete, laboratoare, sali de gimnastica si celelalte locuri de munca sa afiseze,
in dreptul fiecarei instalatii sau utilaje, instructiunile de folosire ale acestora si
masurile de securitate si sanitate in munca aferente;

b) sa intocmeasca instructiuni de de securitate si sanatate in munca specifice locurilor
de munca, in functie de caracteristicile aparatelor si instalatiilor existente, precum
si de conditiile concrete in care se desfasoara activitatea respectiva. Pentru utilajele
si masinile noi, fara prevederi Th normele departamentale de securitate si sanatate
in munca, se vor elabora instructiuni proprii, iar la locurile de munca se vor afisa
tablite avertizoare si afise sugestive;
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c) sa efectueze instructajul de de securitate si sanatate iIn munca potrivit normelor si
masurilor de protectie specifice locurilor de munca respective;

d) sa asigure insusirea de catre studenti a cunostintelor si formarea deprinderilor
practice profesionale cu respectarea normelor de securitate si sanatate in munca, sa
nu admitd la lucru nicio persoand care nu a fost instruitd sau care nu si-a insugit
cunostintele necesare de securitate si sanatate in munca.;

e) sa asigure o buna functionare a dispozitivelor de protectie, a echipamentului de
protectie si de lucru, raspunzand de aplicarea tuturor masurilor de aparare
individuala la locurile de munca;

f) sa interzica studentilor parasirea sau schimbarea locului de munca fara aprobarea
conducatorului de lucrari. In timpul pauzelor se vor respecta prevederile
regulamentului de ordine interioard, privitor la circulatia si stationarea persoanelor
in cadrul unitatilor didactice;

g) sa anunte conducerea instituiei de invatamant in legatura cu orice accident de
munca.
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5. INSTRUCTIUNI DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA SPECIFICE
SALILOR DE CLASA SI BIROURILOR

Art. 12. Fiecare angajat si student trebuie sa cunoasca si sa aplice instructiunile de
securitate si sdnatate in munca la locul de munca 1in care Tsi desfasoara activitatea.

Art. 13. Se urmareste asigurarea conditiilor de iluminat §i microclimat in spatiile si
locurile de organizare a activitatilor instructiv-educative si in birouri.

Art. 14. Starea mobilierului din dotare se controleaza periodic si se iau masuri pentru
repararea sau indepartarea obiectelor deteriorate care pot produce accidente.

Art. 15. Tablourile si vitrinele din salile de clasa si birouri precum si tablele din salile
de clasa trebuie ancorate si fixate bine, pentru prevenirea accidentelor care pot fi
provocate de caderea acestora.

Art. 16. Pardoselile din incaperi trebuie sa fie intretinute, iar urmele de ulei si apa
trebuie inlaturate pentru a se evita alunecarile. Orice defectiune Tn pardoseli va fi
semnalata (sparturi sau rupturi de linoleum, covoare, etc.) pentru a se evita
impiedicarile.

Art. 17. Tnainte de folosirea unui scaun, trebuie controlati starea lui, dupa care se
potriveste Tntr-o pozitie stabila, evitindu-se asezarea pe marginea lui.

Art. 18. Tnainte de indepartarea unui scaun de birou, trebuie si se asigure ci nu exista
pericol de a se rasturna sau a lovi alta persoana.

Art. 19. Este interzisa miscarea de leganare pe doua din picioarele scaunului sau
de rasturnare pe spate.

Art. 20. Este interzisa urcarea pe scaunul cu melc (rotativ) pentru a lua un obiect
aflat la Tnaltime. Pentru aceasta activitate se recomanda un taburet solid, un
podium sau 0 Scara corespunzatoare.

Art. 21. Pentru evitarea accidentarilor, sertarele birourilor, fisetelor sau ale
dulapurilor trebuie tinute Tnchise.

Art. 22. Tn sertare trebuie aranjate obiectele taioase sau ascutite (creioane, cutite, lame
etc.) in compartimente separate.

Art. 23. Atunci cand se foloseste un cutit de méana, lama sau cuter pentru taierea
hartiei, degetele trebuie tinute cat mai departe de taisul lamei.

Art. 24. La producerea unei taieturi sau raniri accidentale se va folosi trusa de prim-
ajutor sau se va cere interventie de specialitate.
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Art. 25. Cand trebuie luat un obiect aflat la inaltime, obligatoriu se va folosi o0 scara
sigura. Este interzisa improvizarea unor podete din scaune, cutii, Sertare, asezate
unele peste altele, deoarece, nefiind stabile, se pot rasturna.

Art. 26. Pentru ridicarea obiectelor mai grele, efortul trebuie facut cu muschii
picioarelor si nu cu muschii spatelui. Trebuie evitate intinderile rapide ale bratelor si
intoarcerile bruste.

Art. 27. Orice deplasare dintr-o incapere in alta se va efectua atent, cu fata
Tnainte. Deschiderea usii se va efectua lent pentru a nu accidenta persoana aflata n
imediata apropiere a ei.

Art. 28. Tn timpul deplasarilor se priveste in directia de mers, iar atunci cand se
transporta pachete in brate, acestea nu trebuie sa impiedice vizibilitatea.

Art. 29. Angajatii si studentii trebuie sa cunoascd schema de evacuare din cladirea
scolii §i sd constientizeze necesitatea deplasarii in ordine in localul si in incinta
universitatii pentru evitarea accidentelor pe scari, in sdlile de clasa, in curte, etc.

Art. 30. Circulatia pe scari se va efectua respectandu-se urmatoarele reguli:
a) se va circula numai pe partea dreapta;
b) se va merge incet, unul dupa altul in sir simplu;
c) nu se vor verifica documente;
d) nu se va merge distrat, sarind cate doua, trei trepte deodata;
e) vor fi indepartate de pe trepte toate obiectele care ar putea provoca alunecarea;
f) se va sprijini de mana curenta;
g) nu se va citi in timpul urcarii sau coborarii scarilor;

Art. 31. La iesirea din cladire, orice persoana se va asigura in toate directiile pentru a
nu fi surprinsa de vreun mijloc de transport.

Art. 32. Pentru protectia personalului care face curatenie, cioburile de sticla vor fi
invelite si depuse astfel incat sa poata fi usor identificate de acest personal, de
preferat sa fie lasate la vedere.

Art. 33. Personalul tehnico-administrativ este obligat sa semnaleze:
a) orice accident cunoscut in incinta universitatii;

b) toate situatiile periculoase de munca;

c) toate pagubele materiale produse in urma unui accident.
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6. REGULI DE COMPORTAMENT AL STUDENTILOR

Art. 34. In sala de clasd studentii vor respecta regulamentul salii/universitatii. Nu se
umbla la instalatiile electrice si la aparatura electricd/electronica fara acordul cadrului
didactic;

Art. 35. Studentilor li se interzice aplecarea peste pervazul ferestrei, aruncarea
obiectelor pe fereastra; se evita conflictele cu colegii si orice mod de a-i lovi voluntar/
involuntar;

Art. 36. Nu au voie sa aducd/foloseasca obiecte contondente sau care pot provoca
incendii/ accidente: chibrituri, brichete, cutite, lame, substante toxice, pocnitori, petarde
etc.;

Art. 37. La recomandarea medicului/familiei iau medicamente numai in prezenta
cadrului didactic.

Art. 38. Pe holurile universitatii/ pe scari studentii se vor deplasa pe partea dinspre
ferestre pentru a se evita loviturile cauzate de deschiderea usilor de la clase;

Art. 39. Se incoloneaza la sfarsitul cursurilor fara a se ingramadi; Evita conflictele de
orice naturd cu colegii de grupa sau colegii din alte grupe;

Art. 40. Deplasarea dintr-un loc in altul se face mergand si nu alergand;

Art. 41. In curtea universititii activititile sportive se desfisoard in prezenta cadrului
didactic; Este interzisa catararea pe porti, garduri, cladiri ( universitate, atelier);

Art. 42. Curtea si cladirea universitatii sunt supravegheate pe toatda durata cursurilor de
un agent de paza cdruia studentii/cadrele didactice 1 se pot adresa pentru solutionarea
unor probleme;

Art. 43. Riscurile care pot cauza accidente sunt:

a) Pardoseala denivelata poate cauza alunecari

b) Apa (sau alt lichid) imprastiata pe pardoseala (suprafete alunecoase) poate duce
la pericolul de cadere la aceeasi Tndltime

c) Ghivecile cu flori pe suporturi nefixate pot accidenta studentii prin cadere

d) Caloriferele, instrumentele didactice instabile pot lovi studentii Tn urma
antrenarii

e) lluminatul insuficient, neuniform poate duce la stare de disconfort si scaderea
randamentului

f) Mobilierul inadecvat (banci sau scaune neadaptate) pot cauza afectiuni musculo-
scheletice datorita pozitiilor incorecte abordate.

g) Ventilatia insuficienta poate cauza contactarea unor boli contagioase

h) Cablurile electrice agatate sub banci/mese pot duce la impiedicarea studentilor
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7. INSTRUCTIUNI DE SECURITATE SI SANATATE iN MUNCA SPECIFICE
LABORATOARELOR DE INFORMATICA

Art. 44. Accesul si desfasurarea activitatilor In laborator se face numai sub
supravegherea cadrului didactic.

Art. 45. La punerea sub tensiune a calculatoarelor se vor respecta, in ordine,
urmatoarele prevederi:

- verificarea temperaturii si umiditatii din laborator;

- verificarea conectarii tabloului de alimentare;

- punerea sub tensiune a unitatii centrale, prin actionarea butonului corespunzator de pe
panoul unitatii centrale;

- punerea sub tensiune a echipamentelor periferice prin actionarea butoanelor
corespunzatoare de pe panourile de comanda, in succesiunea indicatd in documentatia
tehnica a calculatorului.

Art. 46. Scoaterea de sub tensiune a calculatoarelor se va realiza Tn succesiunea inversa
celei prevazute la punerea sub tensiune.

Art. 47. Se interzice indepartarea dispozitivelor de protectie ale echipamentelor de
calcul.

Art. 48. Se interzice efectuarea oricarei interventii in timpul functionarii echipamentului
de calcul.

Art. 49. Functionarea echipamentului de calcul va fi permanent supravegheata pentru a
putea interveni imediat ce se produce o defectiune.

Art. 50. Daca in timpul functiondrii echipamentului de calcul se aud zgomote deosebite,
acesta va fi oprit si se va anunta un informatician pentru control si remediere.

Art. 51. Punerea 1n functiune a unui echipament dupa revizii sau reparatii se va face
numai dupa ce informaticianul confirma faptul ca echipamentul respectiv este in buna
stare de functionare.

Art. 52. Se interzice conectarea echipamentelor de calcul la prize defecte sau fara
legdturd la pamant.

Art. 53. Se interzice profesorilor si studentilor sa intervina la tablourile electrice, prize,
fise, cordoane de alimentare sau orice alte instalatii auxiliare specifice.

Art. 54. Tn timpul functionarii echipamentelor de calcul, usile de acces in laborator nu
se vor bloca sau incuia, pentru a permite evacuarea rapidd, in caz de pericol, a
studentilor si profesorului.
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Art. 55. Tn cazul unui incendiu Tn laborator se va actiona cu stingitor cu praf si dioxid
de carbon.

Art. 56. Se interzice consumul alimentelor pe masa de suport a calculatorului sau
deasupra tastaturii.

Art. 57. Tn timpul lucrului la video-terminale, se va evita purtarea ochelarilor colorati.

Art. 58. Video-terminalele vor fi amplasate in asa fel incat directia de privire sa fie
paraleld cu sursele de lumina (naturala si artificiald).

Art. 59. Pentru a pastra o pozitie de lucru confortabila si pentru a evita reflexiile si
efectul de orbire, utilizatorul trebuie sa incline, sd basculeze sau sa roteasca video-
terminalul.

Art. 60. Indltimea optima a centrului ecranului trebuie si corespunda unei directii de
privire Inclinate Intre 10° s1 20° sub planul orizontal care trece la nivelul ochilor.

Art. 61. Indltimea tastaturii trebuie si asigure in timpul utilizarii un unghi intre brat si
antebrat de minimum 90°.

Art. 62. In pozitia asezat, distanta dintre planul de lucru si suprafata de sedere trebuie sa
fie cuprinsa intre 200 mm si 260 mm.

Art. 63. Ecranul, suportul de documentare si tastatura trebuie amplasate la distante
aproximativ egale fata de ochii utilizatorului, respectiv 600mm = 150 mm.

g e

de reglare a echipamentelor si mobilierului de lucru

Art. 65. Amenajarea sistemelor de calcul in laborator trebuie realizata astfel incat sa se
asigure:

e accesul usor si rapid al studentului la sistemul de calcul;

e accesul usor si rapid al personalului de Intrefinere la toate partile echipamentelor,
la pozitiile cablurilor si prizele electrice, fard intreruperea activitatii in
desfasurare sau cu o Intrerupere minima;

e un spatiu de lucru care sa raspundd nevoilor de spatiu personal, de comunicare
intre indivizi §i intimitate.

Art. 66. Conductorii electrici si cablurile trebuie sa respecte urmatoarele conditii :
e sa nu prezinte risc de electrocutare la trecerea pe planul de lucru sau pe sol;
e si aiba o lungime suficienta pentru a se adapta la nevoile reale si previzibile
ale utilizatorilor, inclusiv Tn cazul unei reamenajari a incaperii;

@ INSTRUCTIUNI PROPRII DE SCURITATE SI SANATATE iN MUNCA Pagini 10 din 19



UNIVERSITATEA CRESTINA PARTIUM

e sa asigure accesul usor, iar Tintretinerea sa se efectueze fara Tintreruperea
activitatii;

e conductorii electrici nu vor traversa caile de acces fara a fi protejati
impotriva deteriorarilor mecanice.

Art. 67. La utilizarea imprimantelor se va evita atingerea partilor fierbinti.

Art. 68. Orice interventie in timpul functiondrii imprimantelor, permisa in documentatia
tehnica, se va realiza cu luarea masurilor de evitare a antrenarii partilor corpului de catre
imprimanta.

Art. 69. La terminarea lucrului, echipamentele vor fi deconectate de la reteaua de
alimentare.

Art. 70. La incheierea programului de lucru, se vor lua masuri de deconectare a
tablourilor de alimentare cu tensiune a echipamentelor din laborator. Se vor face
verificari asupra lichidarii oricaror surse de foc. Aceste obligatii revin ultimului profesor
care are ore 1n laborator in ziua respectiva.

Art. 71. Pentru prevenirea accidentelor prin electrocutare in laboratoare se iau
urmatoarele masuri de securitate si sanatate in munca:

a). Toate partile metalice care pot intra accidental sub tensiune se vor lega la centura
de pamant.

b). Elementele sub tensiune vor fi protejate de carcase, Tmpiedicandu-se astfel
atingerea acestora.

c). Tablourile electrice de alimentare cu tensiune vor fi prevazute cu sigurante fuzibile
calibrate sau intrerupatoare de protectie automate si se interzice folosirea sarmelor
groase, a cuielor etc., in locul sigurantelor calibrate.

d). La alimentarea aparatelor electrice portative se vor folosi tensiunile reduse
prevazute in normele de electrosecuritate.

e). Instalatiile electrice si aparatele din laborator se vor revizui periodic de catre un
personal calificat.

f). Studentilor nu li se permite efectuarea manevrelor de conectare/deconectare a
intrerupatoarelor automate, butoanelor si comutatoarelor de pe tablourile electrice de
alimentare cu tensiune.

g). Statiile de amplificare, aparatele si utilajele electrice vor fi instalate numai in
incaperi uscate si curate; alimentarea acestora, prin derivatii provizorii, de la tabloul de
distributie este interzisa.

h). Se interzice utilizarea masinilor si utilajelor la puteri nominale mai mari decat
suporta reteaua.

Art. 72. Tn caz de electrocutare, masurile de prim ajutor trebuie luate in functie de
starea In care se gaseste accidentatul, astfel:
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a). Scoaterea rapida a accidentatului de sub tensiune prin intreruperea circuitului
respectiv, cu respectarea tuturor prevederilor din normele in vigoare, deoarece, daca
accidentatul este atins de o persoana inainte de scoaterea lui de sub tensiune, aceasta
poate fi electrocutata.

b). Cel care ofera ajutorul va folosi obiecte din materiale uscate, rau conducatoare de
electricitate (tesaturi, funii, prajini, manusi, covoare si galosi de cauciuc etc.), iar la
instalatiile de inaltd tensiune este obligatorie folosirea manusilor si a cizmelor din
cauciuc electroizolant; Indepartarea conductoarelor cdzute la pamant se va face cu o
prdjind uscata din lemn, iar ruperea lor se face prin lovirea, de la distanta, cu corpuri rau
conducatoare de electricitate.

c). 1Tn cazul in care accidentatul este n stare de lesin, trebuie chemat imediat un medic
sau ,,Salvarea'; pana la sosirea acestora, persoana accidentatd se va aseza intr-o pozitie
comoda, linistita, imbrdcdmintea i1 va fi desfacutd pentru facilitarea respiratiei,
accidentatului dandu-i-se in acelasi timp sa miroasa o solutie de amoniac; daca
accidentatul a incetat sa mai respire sau respira anormal, rar, convulsiv, i se va face
imediat respiratie artificiala.

d). Pentru reanimarea accidentatului, fiecare secundd este prefioasd. Daca scoaterea
de sub tensiune si inceperea respiratiei artificiale se fac imediat dupad electrocutare,
readucerea la viatd reuseste de cele mai multe ori. De aceea, primul ajutor trebuie
acordat fara intarziere, chiar la locul accidentului.

Art. 73. La incheierea programului de lucru, se vor lua masuri de deconectare a
tablourilor de alimentare cu tensiune a echipamentelor din laborator.
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8. MASURI DE SECURITATE SI SANATATE IN MUNCA 1IN BAZELE
SPORTIVE SAU DE EDUCATIE FIZICA, IN TIMPUL DEPLASARII
STUDENTILOR iN AFARA SCOLIL

Art. 74. Conducerea institutiei de invdtamant trebuie sd asigure condifii igienico-
sanitare corespunzatoare pentru buna desfasurare a activitatilor de educatie fizica si
sport, masuri de buna functionare a salilor de educatie fizica, a instalatiilor si aparaturii
cu care sunt dotate.

Art. 75. In timpul desfasurarii lectiilor de educatie fizicd si de activitati sportive, toti
studentii trebuie sa posede echipament adecvat anotimpului si conditiilor atmosferice in
care se desfasoara activitatea.

Art. 76. Inainte de inceperea lectiilor profesorul de educatie fizici va verifica starea
aparaturii si instalatiilor din sala de educatie fizica si de pe terenurile de sport. Nu se va
admite efectuarea exercitiilor la instalatii si aparate defecte.

Art. 77. Studentii bolnavi sau partial inapti pentru activitatea fizicd vor anunta
profesorul si nu vor executa exercitiile care le-ar periclita sandtatea.

Art. 78. Pauza dinaintea orei de educatie fizica este afectatd echiparii si deplasarii la
locul de desfasurare a activitdtii (teren, sald). In aceastd pauza nu este indicat sa se
consume alimente, pentru a nu avea tulburari digestive.

Art. 79. Intrarea 1n sala (pe teren) se face in prezenta profesorului, studentii aliniindu-se
in formatia si la locul stabilit.

Art. 80. Studentii scutiti medical, au urmatoarele indatoriri:

a) vor verifica daca pe teren (in sald) nu sunt obiecte, instalatii si aparate care ar putea
pune in pericol sandtatea studentilor;

b) vor ajuta profesorul cand sunt solicitati.

Art. 81. Se interzice participarea la ore cu lantisoare, bratari, cercei cu diametre prea
mari si alte obiecte care ar putea pune in pericol integritatea corporala: ace, agrafe,
obiecte taioase etc.

Art. 82. Studentii au obligatia ca in timpul orelor sd execute numai exercitiile indicate
de profesor si sa respecte regulile de joc.

Art. 83. Tn timpul deplasirii sau al activitatii studentii nu au voie si-si puna piedic, sa
iasd brusc 1n fata celorlalti, pentru a nu provoca busculade.

Art. 84. Studentii au obligatia sa inceteze activitatea si sa anunte profesorul ori de cate
ori sesizeazda defectiuni sau deteriorari la materialele sau instalatiile utilizate.
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Studentilor le este interzis sa se agate de portile de handbal, de cosurile de baschet sau
orice fel de bare care nu prezinta securitate.

Art. 85. Nu se va umbla la prize, instalatii si aparatura electrica. Se va pastra curatenia
in sald, pe teren, in clasa, grupuri sociale si orice alt loc de desfasurare a activitatii.

Art. 86. Pentru pagubele provocate in mod voit sau lipsuri la materiale, raspunderea va
reveni celui in cauza sau intregii grupe.

Art. 87. Studentii sunt obligati sa respecte regulile de circulatie si masurile de prevenire
a accidentelor de circulatie in situatiile In care se deplaseaza pe drumurile publice. Se
vor respecta masurile PSI, fiind interzisa aprinderea focului in locuri nepermise.

Art. 88. Tn cazul 1in care se vor gisi obiecte periculoase (cartuse, grenade etc.) sau
instalatii avariate care pot provoca accidente (cabluri electrice rupte de vant sau furtuna)
se vor ocoli si vor fi anuntate organele in drept.

9. PREVENIREA ACCIDENTELOR SI iMBOLNAVIRILOR PROFESIONALE

Art. 89. O institutie de invatamant trebuie sa fie un loc de munca si un mediu de
invatare sigur si sanatos.

Art. 90. Daca la locul respectiv sunt prezente grupuri vulnerabile, trebuie acordata o
atentie deosebita si trebuie sa se tind seama de necesitatilor persoanelor cu disabilitati.

Art. 91. Principalele riscuri de accidentare in domeniul educational sunt alunecarile,
impiedicarile si cdderile, managementul antreprenorilor care lucreaza in incinta,
activitatile de intretinere si securitatea laboratoarelor si atelierelor.

Art. 92. Locurile de munca din interior, indiferent ca sunt clase, cancelarii sau bucatarii
trebuie sa aibad ventilare, iluminat, umiditate si spatiu adecvate si trebuie sa fie tinute
curate;

Art. 93. Daca 1n institutia de invatdmant intrd vehicule, pentru acestea trebuie sa existe
trasee clare si, daca este posibil, pietonii trebuie sa fie separati de vehicule;

Art. 94. Zonele pietonale trebuie sa fie bine intretinute, Tn special pavajul.
Universitatile trebuie sa permita miscari masive ale persoanelor;

Art. 95. Trebuie acordata o grija deosebita protectiei impotriva caderilor din zone cum
sunt balcoanele si scarile.

Art. 96. Ferestrele si usile transparente trebuie sa fie marcate clar i construite din
material adecvat.
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10.1 ALUNECARI iMPIEDICARI SI CADERI

Art. 97. In mod normal, alunecirile si impiedicirile sunt cele mai obisnuite tipuri de
accidente si, in institutiile de invadmant unde pot fi multe persoane care se misca intr-
un spatiu relativ mic, riscul este mai mare decat la alte locuri de munca. Reducand riscul
acestor tipuri de accidente, se reduce numarul de accidente care se produc la
universitate.

Art. 98. Cauzele alunecarilor si Tmpiedicarilor si mijloacele de reducere a producerii
acestora sunt:

e De mediu (pardoseli, scari, pante etc.)
e De contaminare (apa, alimente, gunoi etc.)
e De organizare (sarcind, cultura securitatii, etc.)

e Inciltaminte

Factori individuali (informare si instruire, supraveghere etc.)

Art. 99. Actiuni pentru eliminarea riscurilor:

(1) Se niveleaza suprafetele neregulate pentru reducerea riscului de impiedicare;
(2) Se asigura curatenia si prevenirea scurgerilor;

(3) Se instruiesc lucratorii si studentii pentru identificarea riscurilor potentiale si ce
trebuie sa faca dacad vad un pericol, de exemplu de alunecare;

(4) Se aplica practic o politica de ,,pantofi sensibili”.

10.2 VIOLENTA

Art. 100. Violenta Tn munca este un incident in care o persoand este abuzata, amenintata
sau atacata la locul de munca si care pune 1n pericol securitatea, sanatatea, bunastarea
sau performanta Tn munca a acesteia. Ea cuprinde insulte, amenintari sau agresiune
fizica si psihica, exercitata de persoane din afara organizatiei Tmpotriva unei persoane
aflate la locul sau de munca. Violenta poate avea si o dimensiune rasiala sau sexuala.
Pentru personal, violenta este o problema de securitate si sanatate si trebuie sa fie tratata
la nivelul organizatiei. Nu este o problema a individului.

Art. 101. Lucratorii sunt expusi cel mai mult riscului de violenta atunci cand serviciile
lor implica:

(1) Tratarea directa cu studentii,
(2) Munca la ore tarzii sau de unul singur,

Art. 102. Riscurile trebuie sa fie identificate inainte de a incepe activitatea. Personalul
trebuie sa fie informat despre riscurile posibile si s fie instruit corespunzator.

Art. 103. Masuri de eliminare sau prevenire a violentei din unitatile de invatamant:
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(1) Acolo unde exista risc de violenta se pot imbunatati vizibilitatea si iluminatul, astfel
poate fi mai bine controlat accesul la locul de munca, iar vizibilitatea si intrarile pot fi
imbunatatite pentru a permite verificarea vizitatorilor.

(2) Se 1inlocuiesc uneltele, instrumentele echipamentele si mobilierul care pot fi folosite
Ca arme.

(3) Se vor imbunatati masurile de securitate fizica (de exemplu, alarmele).
(4) Se va realiza un mediu fizic pozitiv (de exemplu, culorile, controlul atmosferei)

(5) Profesorii vor prezenta o politica de antiviolentd si vor fi instruiti pentru rezolvarea
conflictelor.

(6) Personalul si studentii vor fi informati despre drepturile si responsabilitatile lor.

(7) Daca este cazul, se va organiza un comitet de securitate care poate analiza problema
violentei.

(8) Se va Tmbunatati comunicarea dintre lucratori si conducere, in privinta violentei.

(9) Se va trata corespunzator problema violentei in evaluarea riscurilor de accidentare si
imbolnaviri profesionale.

(10) Se adopta practici de lucru mai sigure (de exemplu, escortarea colegilor, a celor ce
lucreaza pana tarziu, supravegherea studentilor de doi membri ai personalului acolo
unde este posibil)

(11) Se vor organiza servicii de consiliere.
(12) Vizitatorii vor fi supravegheati in incinta universitatii.
(13) Se vor prevede servicii de educatie psihologica pentru sfaturi si consiliere.

(14) Studentii vor fi implicati in elaborarea unei politici de tolerantd zero pentru
violenta, limbaj si comportare discriminatorii, grosolanii sau hartuire.

(15) Se vor incuraja atitudinile pozitive, toleranta si respectul fata de ceilalti

Art. 104. Se vor elabora proceduri bine cunoscute care sa fie urmate in cazul producerii

unui incident violent, in scopul prevenirii unor vatamari suplimentare pentru victima si
limitarii deteriorarilor suferite.

Art. 105. Persoana care a fost victima unei violente sau a fost martord la un act de
violentd, nu va fi lasatd singura in orele ce urmeaza evenimentelor;

Art. 106. Conducerea trebuie sd se implice, s& manifeste simpatie si sprijin pentru
victima,

Art. 107. Victimei i se va acorda sprijin psihologic imediat, dar si ulterior, in
eventualitatea unui stres post-traumatic;
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10.3 HARTUIREA

Art. 108. Hartuirea este un comportament irational, repetat, asupra unui angajat sau
unui grup de angajati, care creeaza un risc pentru sandtate si securitate. Spre deosebire
de violenta, care vine de obicei din exterior, hartuirea se produce intre colegi.

Art. 109. Hartuirea se previne cel mai bine prin dezvoltarea unei culturi a organizatiei,
cu standarde si valori Impotriva hartuirii. Aceasta se poate realiza prin:

(1) Instruirea tuturor privind hartuirea;
(2) Cercetarea intinderii si naturii problemet,
(3) Formularea unei politici cu indicatii clare pentru interactiunea sociala;

(4) Distribuirea efectiva a standardelor si valorilor organizatiei la toate nivelurile
organizatiei prin mijloace cum sunt manuale pentru personal, sedinte de informare,
Ziare;

(5) Asigurarea ca standardele si valorile organizatiei sd fie cunoscute si respectate de
toti angajatii;

(6) Stabilirea unui contact independent pentru angajati;

10. 4. AFECTIUNI MUSCULO-SCHELETICE

Art. 110. Manipularea manuald implicd miscarea unor greutati mari prin forta mainilor
sau a corpului si trebuie sa fie evitatd. Afectiunile profesionale ale membrelor
superioare pot apare datoritd unei proiectdri ergonomice slabe a locurilor de munca, de
exemplu in activitatea prelungita la calculator la birourile scolii. De asemenea, mutarea
echipamentului pentru exercitii fizice poate conduce la dureri de spate.

Art. 111. Activitatile care pot produce afectiuni musculo-scheletice sunt
e dactilografierea intr-o pozitie necorespunzatoare,
e miscari repetate foarte des,
e presiunea manuald directa pe tesuturi ale corpului,
e organizarea proasta a muncii (si modul in care o percep lucratorii),
e scrisul pe tabla la Tndl{imi mai mari decat inaltimea umerilor, etc.
Art. 112. Pentru a evita riscurile de afectiuni musculo-scheletice

(1) se evalueaza riscurile care nu pot fi evitate

(2) se combat riscurile la sursa

(3) se adapteaza munca la individ

(4) se inlocuiesc elementele periculoase cu cele nepericuloase sau mai putin periculoase.
(5) se elaboreaza o politica de prevenire globala, coerenta.

(6) se accentueaza faptul ca masurile de prevenire colective au prioritate fata de
masurile de prevenire individuale.

(7) se realizeaza formarea si perfectionarea adecvate ale angajatilor.

@ INSTRUCTIUNI PROPRII DE SCURITATE SI SANATATE iN MUNCA Pagini 17 din 19



UNIVERSITATEA CRESTINA PARTIUM

BIBLIOGRAFIE

1. LEGEA Nr. 319 din 14 iulie 2006 a securitatii si sanatatii in munca

2. HOTARAREA nr. 1.425 din 11 octombrie 2006 (*actualizati*) pentru
aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii securitatii si
sanatatii in munca nr. 319/2006

3. HOTARAREA nr.1.051 din 9 august 2006 privind cerintele minime de
securitate si sdndtate pentru manipularea manuald a maselor care prezinta riscuri
pentru lucratori, in special de afectiuni dorsolombare

4. HOTARAREA nr.1.048 din 9 august 2006 privind cerintele minime de
securitate si sanatate pentru utilizarea de catre lucratori a echipamentelor individuale
de protectie la locul de munca.

5. HOTARAREA nr. 1.091 din 16 august 2006 privind cerintele minime de
securitate si sdndtate pentru locul de munca.

6. HOTARAREA nr.971 din 26 iulie 2006 privind cerintele minime pentru
semnalizarea de securitate si/sau de sanatate la locul de munca.

7. HOTARAREA nr.1.146 din 30 august 2006 privind cerintele minime de
securitate §i sdnatate pentru utilizarea in munca de catre lucratori a echipamentelor
de munca.

8. ORDONANTA DE URGENTA A GUVERNULUI nr. 195/2002 privind
circulatia pe drumurile publice, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare.

@ INSTRUCTIUNI PROPRII DE SCURITATE SI SANATATE iN MUNCA Pagini 18 din 19



UNIVERSITATEA CRESTINA PARTIUM

NOTA:

1. Prezenta instructiune devine document cu raspundere juridicd in cadrul
universitatii din momentul in care rectorul aproba prin semnétura si stampila acest
document.

2. Acest document de la data intrarii lui In vigoare si pana la inlocuirea lui cu un alt
document ca urmare a schimbarilor legislative esentiale in domeniul securitatii si
lucru, deci se pot face modificari de continut la unele articole, inlocuirea unor
articole sau stergeri in totalitate.

3. Modificarile se fac de catre persoana desemnatd cu securitatea si sanatatea in
munca din cadrul universitd{ii sau serviciul extern de prevenire §i protectie care
presteaza servicii pe baza de contract catre universitate. Modificarile de continut,
sau forma noua a unui articol se realizeazd prin bararea a articolului respectiv i
completarea pe verso articolul modificat.

4. Modificarea se certificd cu semnatura si stampila rectorului si se trece obligatoriu
si data la care intra In vigoare noul continut.

5. Abrogarea continutului unui articol din prezenta instructiune se face de catre
persoana desemnata cu securitatea si sanatatea In munca din cadrul universitatii sau
serviciul extern de prevenire si protectie.

6. Abrogarea se realizeaza prin bararea articolului respectiv si se certificd cu
semnatura si stampila rectorului.
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