
Planul privind cercetarea științifică al Departamentului de Științe 
Socio-Umane pe anul universitar 2019/2020

Introducere

În  cadrul  Departamentului  de  Științe  Socio-Umane  (DSSU)  cercetarea  științifică  de  desfășoară 
conform liniilor directoare și obiectivele strategice incluse în Carta Universității Creștine Partium 
din Oradea și a Strategiei privind cercetarea științifică a Universității Creștine Partium din Oradea  
pentru perioada 2019-2023, respectiv Strategia privind cercetarea științifică a Departamentului de  
Științe  Socio-Umane  (2019–2023).  Strategia  la  nivelul  DSSU  trasează  următoarele  obiective 
strategice și domenii strategice de cercetate pentru perioada 2019–2023:

• Obiective strategice de cercetare

◦ Elaborarea și implementarea unui portofoliu de cercetare specific

◦ Ameliorarea condițiilor desfășurării cercetărilor științifice

◦ Creșterea vizibilității internaționale a activității de cercetare științifică

◦ Intensificarea colaborările interdisciplinare în activitățile de cercetare științifică

◦ Creșterea utilității intra-instituționale ale cercetărilor realizate în cadrul departamentului

◦ Reliefarea cercetărilor și serviciilor legate de “a treia misiune a universităților”

◦ Managementul talentelor și “socializarea științifică” a studenților

• Domenii strategice de cercetare

◦ Cercetări empirice intra-universitare

◦ Cercetări sociale aplicate

◦ Studii educaționale

◦ Studii religioase și de sociologia valorilor

◦ Studii regionale și comunitare

◦ Studii identitare și interetnice

◦ Dezvoltare comunitară și politici sociale
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Mediul activității de cercetare

Stimularea  activității  științifice  la  nivelul  DSSU se  realizează  prin  o  serie  de  măsuri  (parțial) 
implementate:

• Reorganizarea resursei umane prin reducerea suprasolicitării didactice: reducere numărului 
de  ore  și  a  diversității  disciplinelor  la  anumiți  profesori,  redistribuția  și  optimizarea 
sarcinilor administrative, angajarea de noi cadre didactice și transferul unui cadru didactic 
de la un alt departament

• Specializare  și  cristalizarea  direcțiilor  de  cercetare:  solicitarea  planurilor  individuale  de 
cercetare  (incluzând  indicatori,  realizări  asumați),  stimularea  formării  colectivelor  de 
cercetare, armonizarea disciplinelor predate cu domeniile de cercetare

• Susținerea  financiară  a  volumelor  și  a  altor  publicații  colective,  publicate  la  edituri  de 
prestigiu din țară și din străinătate

• Sprijin  financiar  acordat  membrilor  DSSU pentru  desfășurarea  unor  activității  științifice 
productive (deplasări la conferințe prestigioase, procurarea de cărți și abonamente online 
etc.) – în funcție de posibilitățile bugetare

• Întărirea cultura calității și integrității academice prin oferirea unor cursuri de formare și  
perfecționare  de  auto-management  științific,  utilizarea  softurilor  de  suport  (soft  pentru 
organizarea  referințelor  bibliografice,  managementul  informatizat  al  proiectelor  etc.), 
folosirea soluțiilor pentru depistarea plagiatului șamd.

• Inițierea unor demersuri privind o reglementarea etică exhaustivă a cercetărilor sociale și 
socioumane la nivel universitar

• Managementul  talentelor:  cooptareaa  studenților  la  programele  de  cercetare,  activități 
științifice  în  cadrul  Atelierului  de  Științe  Sociale  al  Colegiului  de  Excelență  Partium, 
pregătirea studenților pentru Sesiunea de Comunicări Științifice ale Studenților, ediția 2020 
etc.

• Întărirea relațiilor de colaborare cu Centrul de Excelență și de Orientare în Carieră Partium 
(urmărirea  absolvenților,  măsurători  de  satisfacție  și  alte  cercetări  aplicative),  respective 
institutele și centrele de cercetare ale Universității Creștine Partium

• Întărirea relațiilor de colaborare cu departamente universitare similare, respectiv institute și  
organizații  de  cercetare  din  țară  și  din  străinătate  (din  care  amintim  Institutul  pentru 
Studierea Problemelor Minorităților Naționale)

Programe de cercetare

Lista programelor de cercetare o fost întocmită pe baza planurilor individuale de cercetare și  a 
consultărilor din cadrul DSSU.
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Program colective de cercetare

• Economia de argint în regiunea Partium

• Economia informală în regiunea Partium

• Măsurarea competențelor de inovare în cazul studenților Universității Creștine Partium

• Pregătirea pedagogilor în cadrul Universității Creștine Partium

• Studiul rolului regional al Universității Creștine Partium

• Studiul  sănătății  mentale  și  al  comportamentului  de  sănătate  la  studenții  Universității 
Creștine Partium

• Vorbitori de limbă minoritară în școli europene

• Zone de atracție din perspectiva învățământului secundar și universitar în regiunea graniței 
româno-maghiare

Programe individuale de cercetare

• Atitudini religioase în comuna Diosig

• Concepții educaționale în antropologia pedagogică de la începutul mileniului

• Consecințele sociale ale reglementării GDPR

• Experiențe de viață și posibilități de îngrijire mentală în cazul vârstnicilor cu deficiențe

• Incluziune socială în România

• Interpretări regionale ale ideii naționale în Transilvania

• Învățământul special maghiar pentru personale cu deficiențe de auz din România

• Istoria sociologiei maghiare din România după cel de-Al Doilea Război Mondial

• Metode calitative în cercetările de pedagogie

• Obținerea nivelului mediu de școlarizare la tinerii din regiunea Valea Ierului

• Pedagogia lui Dienes Valéria

• Pedagogie teatrală

• Politici educaționale

• Predarea metodologiei cercetării sociale

• Profilul „fitness” al studenților din anul întâi, Universitatea Creștină Partium

• Programa nouă în grădinițe

• Realism, idealism și protecția minorităților la granița de Est a UE
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• Rupturi politice

• Traiectoriile educaționale ale viitorilor pedagogi minoritari maghiari

• Transformarea atitudinilor religioase la cetățenii maghiari și români din diasporă

• Trăsăturile activității fizice și ale inactivității la tineri

• Valorificarea studiilor de asistență socială

• Viață bisericească și integrare socială în comunitatea de romi din Diosig

Vizibilitatea cercetării: publicații și manifestări științifice

DSUU intenționează să organizeze o conferință cu participare internațională (ori internațională) în 
anul universitar 2019/2020, respectiv un număr de 2-5 manifestări științifice diverse, cum ar fi:  
lansări de carte, foruri sau ateliere științifice.

Numărul și tipul publicațiilor științifice se prezintă astfel1:

• Carte sau capitol de carte: 11

• Articole indexate în baze de date internaționale: 12

• Alte articole: 5

• Studii în volume de conferințe: 14

Cadrele didactice planifică să-și prezinte cercetările la următoarele categorii de conferințe:

• Conferințe internaționale: 11 prezentări

• Conferințe cu participare internațională: 15 prezentări

• Alte conferințe: 3 prezentări

Lect. univ. dr. Székedi Levente

director de departament

1 Conform celor asumate de către cadrele didactice în cadrul planurilor individuale de cercetare.
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