Insertia si retentia pe piata muncii a absolventilor
specializarii Pedagogia invatamantului primar si prescolar de la

Universitatea Crestina Partium, Oradea

1. Introducere

Prezentul raport are ca scop analiza insertiei si retentiei pe piata muncii a
absolventilor programului de studii Pedagogia invatamantului primar si prescolar din cadrul
Universitatii Crestine Partium. Studiul se bazeaza pe deoparte pe ,,Cercetarea absolventilor
UCP pe piata muncii (2024)” realizat de membrii CEOC, datele fiind obtinute prin aplicarea
unui chestionar absolventilor care au finalizat studiile in perioada 2002-2024 la UCP,
respectiv Institutul Superior Reformat ,,Sulyok Istvan”. Analiza de fata utilizeaza o sub-
esantionare a cercetarii institutionale mai ample. Din totalul de 676 de absolventi contactati,
au fost inclusi in analizd 98 de respondenti proveniti din domeniul stiintelor educatiei,
programul de studiu Pedagogia invatamantului primar si prescolar. Pentru realizarea
raportului pe de alta parte a fost consultat anual platforma definitivat.edu.ro, respectiv
titularizare.edu.ro. Din informatiile oficiale disponibile pe platformele mentionate au fost
selectate datele absolventilor programul de studiu Pedagogia Iinvatamantului primar si
prescolar de la UCP pentru anii 2015-2025. In vederea obtinerii unor date mai exacte
referitoare la integrarea profesionald a absolventilor care lucreaza in straindtate, au fost
utilizate platformele de socializare pentru comunicare personald si colectare de informatii
relevante. In ceea ce priveste datele referitoare la formarea continui si studiile de masterat, in
vederea completarii datelor din ,,Cercetarea absolventilor UCP pe piata muncii (2024)”, au
fost verificate si documentele de evidenta universitara din ultimii cinci ani, si au fost
contactati absolventii din ultimii cinci ani.

Insertia profesionald a absolventilor reprezintd un indicator esential al calitatii
programelor de studii universitare, fiind utilizata atat in procesele de evaluare institutionala,
cat si in elaborarea politicilor educationale. In acest context, analiza de fatd oferd o imagine
detaliatd asupra traseului profesional al absolventilor, gradului de corelare dintre studiile

absolvite si ocupatiile exercitate, precum si asupra stabilitatii pe piata muncii.

2. Metodologia cercetarii
Cercetarea are un caracter cantitativ si se bazeaza pe analiza raspunsurilor oferite de 98 de

absolventi ai programului de studii. Instrumentul de colectare a datelor la ,,Cercetarea



absolventilor UCP pe piata muncii (2024)” a fost un chestionar structurat, care a inclus
intrebari referitoare la date socio-demografice, situatia profesionala la momentul inscrierii la
studii, insertia pe piata muncii dupd absolvire, precum si situatia profesionald actuald. Pentru
prelucrarea datelor de pe paginile web (definitivat.edu.ro, respectiv titularizare.edu.ro) si cele
din documentele de evidenta universitara a fost folosita metoda analiza documentelor.

Datele au fost prelucrate prin metode de analizd descriptiva, utilizand frecvente si
procente. Rezultatele sunt prezentate sub forma de tabele si grafice, insotite de interpretari

calitative.

3. Profilul socio-demografic al respondentilor

Esantionul este alcatuit exclusiv din femei, aspect explicabil prin specificul programului
de studii analizat. Varsta respondentilor variaza intre 21 si 56 de ani, varsta medie fiind de 28
de ani, ceea ce indicd o pondere semnificativa a absolventilor recenti.

Din punct de vedere al situatiei familiale, majoritatea respondentilor sunt casatoriti
(58,2%). Persoanele singure reprezintd aproximativ un sfert din esantion, iar 12,2% dintre
absolventi se afla in concubinaj. Procentul persoanelor divortate este marginal (1%), ceea ce

sugereaza o relativa stabilitate familiala.

4. Situatia profesionalia la momentul inscrierii la licenta

Analiza situatiei profesionale la momentul inscrierii la programul de licenta arata ca
marea majoritate a respondentilor (88,8%) nu aveau un loc de munca. Doar 11,2% erau
angajati, iar dintre acestia, aproximativ 63,6% activau intr-un domeniu corespunzator
specializdrii de licenta.

Aceste rezultate indicd faptul ca programul de studii este ales preponderent ca prima

calificare profesionald, si nu ca forma de reconversie profesionala.

5. Insertia pe piata muncii dupa absolvirea studiilor

Insertia pe piata muncii a absolventilor este una rapida si eficientd. Aproape 80% dintre
respondenti s-au angajat in primele trei luni dupa absolvire, dintre care 19,4% in mai putin de
0 luna, iar 59,2% in intervalul de 1-3 luni.

Un procent redus de absolventi (aproximativ 9%) au intdmpinat dificultati in gdsirea unui
loc de munca, angajandu-se dupd mai mult de 6 luni. Doar 3,1% nu s-au angajat nici pana in

prezent.
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Majoritatea absolventilor (84,7%) au declarat ca primul loc de munca dupa absolvire a

fost sau este in Romania, ceea ce indica o insertie profesionald preponderent la nivel national.

Un procent mai redus, de 11,2%, a lucrat in Ungaria, reflectand existenta unor oportunitati de

mobilitate transfrontaliera.

6. Situatia profesionali la 12 luni dupa absolvire

La un an dupa finalizarea studiilor, 68,4% dintre absolventi lucrau intr-un domeniu care

corespunde programului de licentd absolvit. Alti 9,2% erau angajati, dar intr-un domeniu

diferit, iar 6,1% nu aveau un loc de munca.
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Aceste date confirma relevanta calificarii obtinute si capacitatea programului de a facilita

integrarea profesionald in domeniul educational.



7. Statutul actual pe piata muncii

In prezent, majoritatea respondentilor sunt angajati in sectorul public (81,1%), in special
in institutii de invatdmant prescolar si primar, fapt care reflectd specificul programului de
studii absolvit. Sectorul privat angajeazd 7,4% dintre absolventi, In timp ce sectorul civil
(non-profit sau bisericesc) are o pondere de 5,3%, iar 6,4% dintre respondenti au declarat ca
nu stiu sau nu doresc s raspunda.

Un procent de 9,2% dintre respondenti se afla in concediu de maternitate.
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Distributia posturilor arata ca majoritatea covarsitoare a absolventilor (88.3%)
activeazd in domeniul educatiei. Cele mai frecvente ocupatii sunt cele de
educatoare/invatatoare. Ocupatiile din afara domeniului educatiei au o pondere redusa si
cumulatda marginald, ceea ce confirma o corelare foarte bund intre studiile absolvite si

pozitiile ocupate pe piata muncii.

8. Corelarea studiilor cu activitatea profesionala
Gradul de concordantd dintre activitatea profesionala si specializarea de licenta este
foarte ridicat, 75,5% dintre respondenti acordand scorul maxim (10), ceea ce indica o
corespondentd aproape totald. La nivel cumulativ, peste 88% dintre absolventi evalueaza
aceasta corelare cu scoruri de 9 sau 10, confirmind relevanta si aplicabilitatea competentelor

dobandite Tn cadrul programului de studii.

9. Formarea continui si studiile de masterat
Conform datelor din ,,Cercetarea absolventilor UCP pe piata muncii (2024)”, dintre
absolventii programului de studiu, 14,3% s-au inscris ulterior intr-un program universitar de
masterat. O parte dintre respondenti au ales sa 1si continue studiile la nivel de masterat, atat in
cadrul Universitatii Crestine Partium, cat si la alte universitati din tara sau din strainatate.

Programele de masterat urmate includ domenii precum politici sociale europene,



multilingvism si multiculturalitate sau managementul dezvoltarii afacerilor, reflectand
diversificarea intereselor profesionale.

Pe baza documentelor administrativ-academice si a contactului direct cu studentii, au
fost completate si verificate datele referitoare la continuarea studiilor in ultimii cinci ani.
Analiza acestor informatii indica o usoara crestere a predispozitiei absolventilor din aceasta
perioadi de a-si continua studiile. In total, 17,89% dintre studenti si/au Tnceput studiile la un
program de master sau s-au inscris la un nou program de licenta, in special in domeniul

educational (de exemplu, profesor de limba maghiara sau profesor de limba germana).

10. Definitivarea 1in invatimant si stabilitatea parcursului profesional al
absolventilor

Datele referitoare la examenul de definitivare in Invatimant au fost prelucrate pe baza
informatiilor oficiale disponibile in platforma definitivat.edu.ro, asigurand astfel acuratetea si
relevanta analizei. Au fost utilizate si platformele de socializare in vederea obtinerii unor date
referitoare la integrarea profesionald a absolventilor care nu au dat examen de definitivat,
deoarece s-au angajat n strainatate.

Pe baza datelor agregate referitoare la promotiile analizate si la domeniul in care
absolventii au obtinut definitivarea, se observa un nivel foarte ridicat si constant de integrare
profesionald in domeniul de specialitate. La nivelul intregii perioade analizate (2012-2025),
92,67% dintre absolventi lucreaza in prezent in domeniul sau pe un traseu profesional direct
corelat cu studiile absolvite, ceea ce indica o bund adecvare intre formarea universitara si
cerintele pietei muncii. Procentul celor care nu activeaza in domeniu este redus (6,81%) si
ramane relativ stabil de-a lungul anilor, fara variatii semnificative intre promotii. De
asemenea, analiza pe ani evidentiazd faptul cd, in majoritatea cohortelor, peste cel putin
85,71% dintre absolventi se regasesc in profesii din aria educatiei, fie ca educatori, invatatori
sau cadre didactice aflate Tn diferite etape ale parcursului profesional.

Dintre absolventii promotiilor 2015-2024 care isi desfagoard activitatea in Romania,
ntr-un post corespunzator calificarii obtinute, 80,07% au promovat examenul de definitivare
in invatamant. Daca din esantion sunt exclusi absolventii ultimei promotii, care nu s-au
inscris neaparat la examenul de definitivare in primul an de activitate didactica, procentul este
si mai ridicat: 84,20% dintre absolventi au sustinut si promovat examenul de definitivare.
Procentul absolventilor promotiei precedente care au sustinut examenul de titularizare in
invatamant a fost de 94,47%, iar dintre cei care au participat la examen, 88,88% au obtinut

ulterior un post in cadrul sistemului de invatamant preuniversitar.



Un segment semnificativ al absolventilor este reprezentat de cei care in momentul de
fata 1si desfdasoara activitatea profesionald in afara granitelor tarii, in domeniul calificarii
obtinute. Informatiile referitoare la parcursul lor profesional au fost colectate prin intermediul
platformelor de social media. Un total de 14,65% dintre absolventii specializari S-au angajat in
straindtate, in domeniul de formare, ocupand functii de educator, invatator sau educator
pentru educatie timpurie (cresd). Precizam ca 3,14% dintre acestia erau studenti originari din
Ungaria si si-au continuat ulterior activitatea profesionala in tara de origine.

Aceste rezultate confirma eficienta programului de studii in sustinerea unei insertii
profesionale durabile, precum si capacitatea acestuia de a pregiti absolventi care raman pe

termen lung in domeniul pentru care s-au format.

11. Concluzii generale
Analiza datelor evidentiaza o insertie profesionald rapida si stabila a absolventilor
programului Pedagogia invatdmantului prescolar si primar. Rata ridicata de angajare,
predominanta locurilor de munca in domeniul educational si gradul inalt de corelare intre
studii si ocupatie confirma relevanta si eficienta programului de studii analizat.
Rezultatele obtinute pot constitui o bazd solidd pentru procesele de evaluare
institutionald, precum si pentru dezvoltarea viitoare a programului de studii, In concordanta

cu cerintele pietei muncii.
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