FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior

Universitatea Crestind Partium

1.2 Facultatea

Facultatea de Stiinte Economice si Sociale

1.3 Departamentul

Departamentul de Economie

1.4 Domeniul de studii Economia
1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Management
2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Economia

2.2 Titularul activitatii de curs

dr. Fiko Laszlo

2.3 Titularul activitatii de seminar

dr. Kovacs Tinde Zita

2.4 Anul de studiu L

2.5 Semestrul L.

2.6 Tipul de evaluare examinare scrisa
2.7 Regimul disciplinei DF

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care 3.2curs 2 33 2
seminar/laborator
3.4 Total ore din planul de 56 | dincare3.5curs| 28 | 3.6 28
invatamant seminar/laborator
Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, support de curs, bibliografie si notite 40
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 20
Pregétire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 26
Tutoriat 4
Examinari 4
Alte activitati... 0
3.7 Total ore studiu individual 94
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numarul de credite 6

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Sala de curs, calculator, videoproiector, tabla,
Internet

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului Sala de seminar, calculator, videoproiector, tabla,
Internet, teren

'Cf.M.Of.al Romaniei, Partea I, Nr.800bis/13.XI1.2011,0rdinul ministrului nr.5703 din18 oct.2011




6. Competente specifice acumulate

Competente | CP.1. Identificarea, analiza si gestionarea elementelor care definesc mediul intern si extern
profesionale | al organizatiei prin diagnosticare si analiza SWOT

CP.2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei
CP 4. Identificarea; selectarea si utilizarea modalitatilor de previzionare, organizare,
coordonare, antrenare $i control- evaluare

Competente
transversale

CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
strategii de munca riguroasd, eficienta si responsabila

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa pluri-specializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice accumulate)

7.1 Obiectivul general

al Formarea modului de gandire economic, care sa serveasca la intelegerea si evaluarea

disciplinei corecta a oportunitatilor si riscurilor intr-o economie de piata, deschisa aflata in
continud schimbare.

7.2.0biecti

ve specifice

@ Insusirea de catre studenti a fondului de cunostinte economice de baza

aplicate la analiza proceselor si regularitatilor microeconomice si
macroeconomice

Intelegerea modului de formare a cererii, ofertei i mecanismelor de

functionare a pietelor

Dezvoltarea capacitatii de a utiliza indicatori ce caracterizeaza activitaty

nivel microeconomic, macroeconomic §i de a distinge informatia releva
de cea nerelevanta pentru decizii economice in cadrul organizatiei

Utilizarea cunostintelor stiintifice si formularea criteriilor proprii in ved

adoptarii unor solutii cat mai bune in calitate de decidenti, prin realizarg
analize diagnostic pertinente

Familiarizarea studentilor cu aspecte de fundamentare a politicilor

macroeconomice si cu efectele acestora pe termen scurt si lung
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8. Continuturi



8.1 Curs Metode de predare Observa
tii

1. Introducere. Intrebiri metodologice de bazi Ppt, metoda frontald 2 ore
exemple, discutii

2. Oferta si cererea pe pieta concurentiald. Elastititarea ofertei Ppt, metoda frontald 2 ore

si cererii. exemple, discutii

3. Rolul statului in economia de pietd. Performanta pietei. Ppt, metoda frontald 2 ore
exemple, discutii

4. Efectele de bunastarea a impozitelor. Comert international. Ppt, metoda frontald 2 ore
exemple, discutii

5. Bunuri comune si resursele comune. Ppt, metoda frontald 2 ore
exemple, discutii

6. Cheltuieli de productie. Ppt, metoda grafica, 2 ore
tehnici asistate la
calculator

7. Structura de functionare a pietei: competitie $i monopoliu. Ppt, metoda grafica, 2 ore
tehnici asistate la
calculator

8. Masurarea venitului national. Indexul preturilor de consum. Ppt, metoda grafica, 2 ore
tehnici asistate la
calculator

9. Legature intre productie si crestere economica. Rolul Ppt, metoda frontala 2 ore

economisiri si investitiilor. exemple, discutii

10. Cunostiinte financiare de baza. Soma;j. Ppt, metoda frontala 2 ore
exemple, discutii

11.Sistemul monetar. Legature intre inflatie si masa monetara. Ppt, metoda frontala 2 ore

exemple, discutii




12. Cerere si oferta agregata.

Ppt, metoda frontala
exemple, discutii

2 ore

13. Influenta politicii la cerere agregata.

Ppt, metoda frontald
exemple, discutii

2 ore

14. Pregatire pentru examen.

Ppt, metoda frontala
exemple, discutii

2 ore

8.2 Seminar

Metode de predare

Observati

1

1. Introducere. Intrebari metodologice de bazi.

metoda grafica,
discutii, dezbatere,
exemple

2 ore

2. Oferta si cerinta pietei. Elastititarea ofertei si cerintei.

metoda grafica,
discutii, dezbatere,
exemple

2 ore

3. Rolul statului in economia de pietd. Performanta pietei.

metoda grafica,
discutii, dezbatere,
exemple

2 ore

4. Efectele de bunastarea a impozitelor. Comert international.

metoda grafica,
discutii, dezbatere,
exemple

2 ore

5. Bunuri comune si resursele comune.

discutii, dezbatere,
exemple, metoda
grafica

2 ore

6. Cheltuieli de productie.

metoda grafica,
discutii, dezbatere,
exemple

2 ore

7. Structura de functionare a pietei: competitie si monopoliu.

metoda grafica,
discutii, dezbatere,
exemple

2 ore

8. Masurarea venitului national. Indexul preturilor de consum.

metoda grafica,
discutii, dezbatere,
exemple

2 ore

9. Legature intre productie si crestere economica. Economisiri
si investitii.

metoda grafica,
discutii, dezbatere,
exemple

2 ore

10. Cunostiinte financiare de baza. Somaj.

metoda grafica,
discutii, dezbatere,
exemple

2 ore

11. Sistemul monetara. Legéture intre inflatie s1 masa monetara.

metoda grafica,

2 ore




discutii, dezbatere,
exemple

12. Cerere si oferta agregata.

metoda grafica, 2 ore
discutii, dezbatere,
exemple

13. Influenta politicii la cerere agregata.

metoda grafica, 2 ore
discutii, dezbatere,
exemple

14. Pregatire pentru examen.

metoda grafica, 2 ore
discutii, dezbatere,
exemple

Bibliografie obligatorie:

Tema 1: Mankiw, G. (2011): A kozgazdasagtan alapjai. Osiris Kiadd, Budapest.

Bibliografie facultativa

Tema 1: Samuelson, P. A. - Nordhaus, W. D. (2016): Kézgazdasagtan. Akadémiai Kiad6, Budapest.

Tema 2: Cséki Gyorgy (2017): Nemzetkdzi gazdasagtan. Napvilag Kiado, Budapest.

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

angajatoare.

Continutul disciplinei este in concordantd cu ceea ce se studiaza in alte centre universitare din tara si
din strdinatate, precum si cu cerintele activitdtilor profesionale derulate in cadrul organizatiilor

10. Evaluare

Tip 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota

activitate finala (%)

10.4 Curs Evaluare sumativa. Structura Examinare scrisa. Ponderea examenului este
subiectelor de examen: 3 50 % din nota finala.
subiecte teoretice

10.5 Evaluare progresiva. Testuri Test scris, prezentatie. Ponderea activitatii pe

Seminar pe parcurs bazate pe rezolvari parcurs este 50 % din nota

de probleme, pe aplicatii finali.
Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar




10.09.2024

- dr. Fiko Laszlo dr. Kovécs Tiinde Zlta
Data avizdrii In departament Semnétura directorului de departament

lect. univ. dr. Veres Edit



