FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatdmant superior | Universitatea Crestina Partium

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Sociale
1.3 Departamentul Departamentul de Economie

1.4 Domeniul de studii Management

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea | Economie

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei M1104 - Dreptul afacerilor

2.2 Titularul activitatii de curs | conf. univ.dr. Albert-Loérincz Csanad
2.3 Titularul activitatii de conf. univ.dr. Albert-Lorincz Csanad
Seminar

2.4 Anul de studiu 1

2.5 Semestrul 1

2.6 Tipul de evaluare Examen

2.7 Regimul disciplinei Disciplina Fundamentala

3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptamana 3 din care3.2curs 2 3.3 seminar/laborator | 1
3.4 Total ore din planul de invatdmant | 42 din care3.5curs 28 | 3.6 seminar/laborator | 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, support de curs, bibliografie si notite 22
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 14
Tutoriat

Examinari 2
Alte activitati... -
3.7 Total ore studiu individual 58
3.8 Total ore pe semestru 100
3.9 Numarul de credite 4

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

Calculator, videoproiector, conexiune la internet

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului

Calculator, videoproiector, conexiune la internet




6. Competente specifice acumulate

Competente (C2. Elaborarea si implementarea de strategii si politici ale organizatiei.

profesionale |C5. Fundamentarea, adoptarea si implementarea deciziilor pentru organizatii de mica
complexitate (In ansamblu sau pe o componentd).

C4.2. Interpretarea fenomenelor, situatiilor si proceselor organizationale din perspectiva
functiilor manageriale.

C6. Utilizarea bazelor de date, informatii si cunostinte in aplicarea metodelor, tehnicilor
si procedurilor manageriale organizatiei.

C6.2 Explicarea conceptelor si metodelor privind utilizarea bazelor de date, informatii si
cunostinte in procesul managerial.

C1.3 Aplicarea de metode, tehnici si instrumente manageriale in rezolvarea de
probleme/situatii bine definite Tn dinamica mediului intern si extern al organizatiei.

Competente | CT1. Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei
transversale | strategii de munca riguroasa, eficienta si responsabila.

CT2. Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipd pluri-specializata si
aplicarea de tehnici de relationare si munca eficientd in cadrul echipei.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice accumulate)

7.1 Obiectivul general al

i Dezvoltarea abilitatilor de intelegere, interpretare si aplicare a conceptelor,
Disciplinei

notiunilor si limbajului juridic in domeniul afacerilor; corelarea cunostintelor
teoretice cu abilitatea de a le aplica 1n practica.

7.2 Obiectivele specifice | Cunoasterea modului de reglementare si functionare a mediului de afaceri;
Dezvoltarea abilitatilor de analiza, interpretare si aplicare a legislatiei
incidente in domeniul afacerilor.

8. Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Notiuni generale de drept si legislatie; expunere, exemplificari; 2 ore
2. Norma juridica; expunere, exemplificari; 2 ore
3. Raportul juridic. Subiectii de drept; expunere, exemplificari; 2 ore
4. Regimul juridic al persoanelor expunere. exemplificiri: 7 ore
fizice autorizate (PFA); p ’ p ’
5. Intreprindere Individuala (IT). Intreprindere o o
e 1e ) expunere, exemplificari; 2 ore
familiala(IF) ;
6. Societdti comerciale: societate cu raspundere expunere. exemplificri: 2 ore
limitata (SRL); punete, p ’
7. Societati comerciale: societate in nume colectiv
(SNC), societate in comandita simpla (SCS), P
. .. . : o expunere, exemplificari; 2 ore
societate pe actiuni (SA), societate in comandita
simpla (SCA):
8. Insolventa comerciala: notiuni, conditii, efecte.
Participantii la procedura insolventei. expunere, exemplificari; 2 ore
Reorganizarea judiciara. Falimentul;
9. Instrumente de credit si de plata: cambia, biletul la e s e
. expunere, exemplificari; 2 ore
ordin, cecul;




10. Raspunderea juridica: principii, conditii, formele o s
< expunere, exemplificari; 2 ore
raspunderii;
11. Contracte: definitii, clasificari, incheierea
contractului, capacitatea de a contracta, vicii de expunere, exemplificari; 2 ore
consimtamant;
12. Garantiile in sistemul noului Cod civil; expunere, exemplificari; 2 ore
13. Cadrul institutional al politicii de protectie a o
o . expunere, exemplificari; 2 ore
consumatorilor in cadrul Uniunii Europene;
14. Drepturile consumatorilor in Romania; expunere, exemplificari; 2 ore
8.2 Seminar Metode de predare Observatii
_ Cy explicatii, problematizari, .
1. Notiuni generale de drept si legislatie; P ..t P 1 ora
’ ’ discutii;
e explicatii, problematizari, .
2. Norma juridica; ‘p ..t P 1 orda
discutii;
o D explicatii, problematizari, 5
3. Raportul juridic. Subiectii de drept; . 1 ora
’ discutii;
4. Regimul juridic al persoanelor explicatii, problematizari, g
: . . .. 1 orda
fizice autorizate (PFA); discutii;
5. Intreprindere Individuala (II). Intreprindere explicatii, problematizari, | ord
familiala(IF); discutii;
6. Societati comerciale: societate cu raspundere explicatii, problematizari, g
. . .. 1 orda
limitata (SRL). discutii;
7. Societati comerciale: societate in nume colectiv explicatii, problematiziri
(SNC), societate in comandita simpla (SCS), discutii: P ’ | ord
societate pe actiuni (SA), societate in comandita i
simpla (SCA);
8. Insolventa comerciala: notiuni, conditii, efecte. explicatii, problematizari,
Participantii la procedura insolventei. discutii; 1 ora
Reorganizarea judiciara. Falimentul;
9. Instrumente de credit si de plata: cambia, biletul la|  explicatii, problematizari, | ord
ordin, cecul; discutii;
10. Raspunderea juridica: principii, conditii, formele explicatii, problematizari, 1 ord
raspunderii; discutii;
11. Contracte: definitii, clasificari, incheierea explicatii, problematizari,
contractului, capacitatea de a contracta, vicii de discutii; 1 ora
consimtamant;
e ) .. explicatii, problematizari, .
12. Garantiile in sistemul noului Cod civil; P ..t; P 1 ord
discutii;
13. Protectia datelor cu caracter personal in UE. explicatii, problematizari,
Cadrul institutional al politicii de protectie a discutii; 1 ora
consumatorilor in cadrul Uniunii Europene;
. N . explicatii, problematizari, .
14. Drepturile consumatorilor in Romania; plicatii, p 1 ora

discutii;
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice,
asociatilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se face in alte centre universitare din tara si din
strainatate.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de 10.2 Metode de evaluare | 10.3 Pondere din nota
evaluare Finala
10.4 Curs Examen scris test grila online 100%
10.5 Seminar Evaluare pe parcurs 4 teste grila Conditioneaza
participarea la examen

10.6 Standard minim de performanta
- studentul trebuie sa obtind minim 80% din punctajul total la fiecare test pe parcursul semestrului, are
posibilitate de a repeta testul/testele pana la sfarsitul semestrului

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar

15.09.2024. /4)7%% %ﬂﬂu /4‘[(‘#&

Data avizarii In departament Semnétura directorului de departament
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