FISA DISCIPLINET

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatdmant superior Universitatea Crestind ,,Partium”

1.2 Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si sociale
1.3 Departamentul Departamentul de Economie

1.4 Domeniul de studii Management

1.5 Ciclul de studii Masterat

1.6 Programul de studii/Calificarea Managementul Dezvoltarii Afacerilor

"' CEM.Of. al Romaniei, PArtea I, Nr. 800bis/13.XI1.2011, Ordinul ministrului nr. 5703 din 18 oct. 2011



2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei

Managementul lantului valoric

2.2 Titularul activitatilor de curs

Dr. Gyula Florian

2.3 Titularul activitatilor de seminar

Dr. Gyula Florian

2.4 Anul de studiu I

2.5 Semestrul I

2.6 Tipul de evaluare Examen
2.7 Regimul disciplinei SN




3. Timpul total estimat

3.1 Numar de ore pe saptdmana 3 din care: 3.2 curs 2 | 3.3 seminar/laborator 1

3.4 Total ore din planul de invatimant | 42 din care: 3.5 curs | 28 | 3.6 seminar/laborator 14
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 40 ore
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25 ore
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20 ore
Tutoriat 14 ore
Examinari 9 ore
Alte activitati.........cocoeeeevereeennennnn.. -

3.7 Total ore de studiu individual 108
3.8 Total ore pe semestru 150
3.9 Numairul de credite 6




4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum -

4.2 de competente -




5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1. de desfasurare a cursului Sala de curs, Calculator, tabla, Conexiune la internet,
Laptop/PC/Tableta

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului | Sald de seminar, tabla, videoproiector, Conexiune la internet,
Laptop/PC/Tableta




6. Competente specifice acumulate

C1 Analiza aprofundata, sinteza si utilizarea informatiilor economice in
vederea fundamentarii deciziilor 1n cadrul organizatiilor

C4 Aplicarea unor metode variate de fundamentare si punere in practica a
deciziilor manageriale; cunoasterea consecintelor economice si sociale ale

Competente profesionale deciziilor luate, folosind metode si tehnici de evaluare a riscurilor si
cagtigurilor.
C5 Motivarea, coordonarea si gestionarea eficientd a resurselor umane din
organizatie.

Competente transversale
CT2 Autoevaluarea nevoii de continuare a formarii profesionale, diagnoza si
autocontrolul Invatarii

CT3. Fundamentarea si asumarea de strategii economice, in conditii de
responsabilitate si autonomie




7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei | Realizarea corelatiilor managementului riscurilor cu activitatea generala

a firmei

7.2 Obiectivele specifice CUNOSTINTE
Cl.1

Definirea conceptelor, metodelor, tehnicilor si instrumentelor de
culegere, utilizare, procesare, analiza si sinteza a informatiilor si a
cunostintelor in procesul managerial in vederea fundamentarii deciziilor
in domeniul SCMr

Cl.2

Explicarea si interpretarea conceptelor, metodelor, tehnicilor si
instrumentelor de culegere, utilizare, procesare, analiza si sinteza a
informatiilor si a cunostintelor in procesul managerial in vederea
fundamentarii deciziilor in domeniul SCM
C4.2

Explicarea si interpretarea teoriilor i metodologiilor specifice
proiectelor, analizei sistemice, sintezei si interpretarii proceselor
economico-sociale in contextul unor categorii diferite de organizatii in
domeniul SCM

C5.2

Explicarea si interpretarea situatiilor si proceselor specifice mediului
intern si extern al organizatiei, a situatiilor specifice relatiilor cu
organizatiile terte din mediul economico-social in domeniul SCM
ABILITATI

Cl3

Aplicarea unor metode, tehnici, instrumente si proceduri pentru
culegerea, utilizarea, procesarea si analiza informatiilor si a cunostintelor
in procesul managerial in vederea fundamentarii deciziilor iIn domeniul
SCM

Cl4

Analiza comparativa a unor metode, tehnici, instrumente si proceduri
pentru culegerea, utilizarea, procesarea si analiza informatiilor si a
cunostintelor in domeniul SCM
C4.4

Evaluarea comparativa a diferitelor proiecte, mecanisme §i scenarii de
imbunatétire a managementului, a activitatii si performantelor
organizationale in domeniul SCM

8. Continuturi

8.1 Curs

Metode de predare

Observatii

8.1.1. Introducere in SCM

Prelegere si dezbatere online

Managementul achizitiilor

Prelegere si dezbatere online

Managementul relatiilor cu furnizorii

Prelegere si dezbatere online

Aprovizionare.- Sustenabilitate si etica

Prelegere si dezbatere online

Sisteme de gestiune a resurselor

Prelegere si dezbatere online

Managementul stocurilor

Prelegere si dezbatere online

Lean si 6 Sigma

Prelegere si dezbatere online

Managementul Logistic

Prelegere si dezbatere online

Managementul relatiilor cu clientii

Prelegere si dezbatere online




Logistica globala

Prelegere si dezbatere online

Integrarea proceselor in lanturile ofertei

Prelegere si dezbatere online

Masurarea performantelor in lanturile ofertei

Prelegere si dezbatere online

Sisteme agile

Prelegere si dezbatere online

Recapitulare

Prelegere si dezbatere online

8.2 Seminar (S)

Metode de predare

Observatii

8.2.1. Introducere in SCM

Dezbatere online.

Studii de caz.

Aplicatii

8.2.2. Managementul achizitiilor Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.3. Managementul relatiilor cu furnizorii Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.4. Aprovizionare.- Sustenabilitate si etica Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.5. Sisteme de gestiune a resurselor Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.6. Managementul stocurilor Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.7. Lean si 6 Sigma Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.8. Managementul Logistic Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.9. Managementul relatiilor cu clientii Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.10 Logistica globala Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.11. Integrarea proceselor in lanturile ofertei Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.12 Masurarea performantelor 1n lanturile ofertei Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.13. Managementul cererii Dezbatere online. Studii de caz.
Aplicatii

8.2.14. Recapitulare

Dezbatere online.
Aplicatii

Studii de caz.
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9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul cursului de SCM ofera viitorilor economisti competente necesare de a identifica optiunile
si strategiile firmei menite sa acopere riscurile financiare cu care se confrunta firma

10. Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de 10.2 Metode de 10.3 Pondere din nota
evaluare evaluare finala
10.4 Curs (C) Cunoasterea si | Examen 50%
intelegerea
continutului cursurilor;
Abordarea subiectelor
in cadrul examenului ;
10.5 Seminar (S) Elaborare eseu, Evaluare pe parcurs. 50%

prezentari orale referate
si teme, participare la
dezbateri

Activitate la ore

10.6 Standard minim de performanta

Data completarii
13.09.2024

Semnatura titularului de curs:

Dr. Florian Gyula

Semnatura titularului de

seminar:
Dr. Florian Gyula

Semnatura directorului de departament




