PLAN DE INVATAMANT

Incepand cu anul universitar 2024-2027

UNIVERSITATEA CRESTINA PARTIUM
ORADEA

Facultatea de Stiinte Economice si Sociale

Domeniul de licenta: Administrarea afacerilor
Specializarea: Economia comertului, turismului si serviciilor

Titlul absolventului: Licentiat in domeniul Administrarea afacerilor, specializarea Economia
comertului, turismului si serviciilor

Durata studiilor: 3 ani

Forma de invatamant: ZI

MISIUNEA DEPARTAMENTULUI DE ECONOMIE

Universitatea Crestina Partium (UCP) este prima institutie de invatamant superior din
Romania care ofera specializari economice in limba maghiara in spiritul traditiilor educative
maghiare si universale, a carei misiune este sa promoveze si sa sustina in comunitatea locala,
regionala, nationala si internationala dezvoltarea unor componente culturale specifice cum ar
fi cunoasterea sistematica si inovatoare, dialogul intercultural si interconfesional,
integrarea in diversitate si globalizare.

Specializarile economice in limba maghiara de licenta si masterat oferite de Departamentul de
Economie (DE) urmaresc atragerea studentilor din regiunea Partium, precum si din celelalte
regiuni istorice din Romania si Ungaria.

Programele din cadrul Departamentului de Economie (DE) se incadreaza armonios in
constructia Universitatii Crestine Partium, al carei misiune si obiective sunt de natura
profesional-didactice, stiintifice, cultural-educative, sociale si de cooperare academica-
profesionala interna si internationala.

Scopul Departamentului de Economie (DE) este asigurarea pregatirii unor specialisti
apreciati pe piata muncii in domeniul stiintelor economice si administrarea afacerilor
competitivi in tara si in strainatate, in cadrul unui sistem de invatamant in limba materna, in
conformitate cu necesitatile si cerintele exigente ale educatiei si stiintei.

In misiunea sa Departamentul isi propune sa infaptuiasca urmatoarele principii:

1. asigurarea Invatamantului superior economic in limba maghiara, in spiritul traditiilor
educative maghiare, sub semnul valorilor crestine;
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2. transmiterea unor cunostinte profesionale si a unei culturi generale moderne, in concordanta
cu standardele europene;

3. promovarea eficienta a cercetarii stiintifice economice si diseminarea rezultatelor acestora;

4. asigurarea formarii unor specialisti in domeniul stiinte economice si administrarea afacerilor
care sa satisfaca necesitatile regionale;

5. angajarea activa in viata comunitatii, extinderea si utilizarea mai eficienta a legaturilor cu
mediul exterior universitatii;

6. modernizarea si perfectionarea continua a procesului de invatamant si a metodelor didactice,
deschiderea spre cunostintele si ideile noi, in spiritul exigentelor stiintifice;

7. stimularea unei comunitati spirituale crestine care sa contribuie la dezvoltarea generala a comunitatii
locale si regionale din Bazinul Carpatic conform cu valorile europene.

MISIUNEA SPECIALIZARII

Misiunea si obiectivele programului de studiu/specializarii Economia comertului,
turismului si serviciilor sunt atat de natura didactica cat si de cercetare stiintifica.

Misiunea didactica a programului de studiu/specializérii Economia comertului, turismului
si serviciilor din cadrul Departamentului de Economie, ca parte componenta a Universitatii
Crestine Partium si implementata si in planul de invatamant al a programului de studiu este
formarea unor specialisti in probleme economice si de administrare a afacerilor la nivel micro-
si macroeconomic, care sa raspunda unui ansamblu de prioritati ocupationale identificate la
nivelul mediului de afaceri local, regional si national, precum si de a contribui, sustine,
dezvolta si promova inovarea in domeniul transferului de cunostinte pentru crearea unei
societati bazate pe cunoastere, de a contribui la dezvoltarea resurselor umane implicate in
activitatile de comert, turism si servicii.

In cadrul acestui program de studiu, centrat pe student, se urmareste aplicarea unei curricule
academice si a unor programe analitice care permit specializarea complexa in domeniul
administrarii afacerilor. Curricula universitara a acestui program de studiu are in vedere
cerintele contemporane ale invatamantului universitar, fiind aliniata la standardele
internationale, oferind absolventilor posibilitatea de a intra direct pe piata muncii sau de a-si
continua studiile prin programele de masterat si doctorat.

Misiunea de cercetare a programului urmareste stimularea personalului didactic si de
cercetare in desfasurarea de activitati de cercetare si proiectare in domeniul stiintelor
economice si administrarii afacerilor si valorificarea rezultatelor prin publicatii, contracte,
expertize, consultanta sau prin alte modalitati. Se propune familiarizarea studentilor cu
munca de cercetare, prin antrenarea acestora in munca cercurilor stiintifice studentesti, cei
mai buni urmand a fi invitati la programele de cercetare ale cadrelor didactice. Se va facilita
participarea profesorilor si studentilor la diferite programe de cercetare internationale. De
asemenea, se va pune accent deosebit pe dezvoltarea unor parteneriate cu mediul de afaceri.

Performanta in cercetare se va concretiza in producerea de publicatii recunoscute pe plan
national si international, cresterea vizibilitatii cercetatorilor pe plan national si international
prin diseminarea rezultatelor cercetarii.
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1. OBIECTIVE DE FORMARE SI COMPETENTE OFERITE DE PROGRAMULUI DE STUDIU

Obiectivele programului de studii universitare de licenta Economia comertului, turismului si
serviciilor se regasesc in obiectivele stabilite prin planurile manageriale si operationale ale
Departamentului de Economie, ce asigura gestionarea acestui program de studii la nivelul
Facultatii de Stiinte Economice si Sociale a Universitatii Crestine Partium, in cadrul
domeniului administrarii afacerilor.

Obiectivele generale ale programului de studii Economia comertului, turismului si serviciilor
constau in a transmite studentilor, intr-un mod profesional si atractiv, cunostinte
fundamentale si de specialitate din domeniul administrarii afacerilor, in conformitate cu
Cadrul National al Calificarilor din Invataméantul Superior (CNCIS). Prin acest program de
studii se asigura absolventilor dezvoltarea de abilitati, competente de tip profesional si
transversal si de aptitudini specifice domeniului administrarii afacerilor, folosind metode
moderne, informatii si cunostinte care sa le asigure dobandirea competentelor de specialitate
asociate acestui domeniu de studiu pentru a putea desfasura activitati specifice.

Obiectivele specifice ale programului de studii universitare de licenta Economia comertului,
turismului si serviciilor sunt:

. Sa furnizeze studentilor cunostinte avansate, abilitati si competente specifice administrarii
afacerilor in context global, aceste competente referinduse la cunoasterea, intelegerea si
utilizarea teoriilor si metodelor de baza cu aplicabilitate in sfera comertului, turismului si
serviciilor; culegerea, prelucrarea si analiza datelor economice in intreprinderi si alte
organizatii din comert, turism si servicii; analiza si formularea de solutii pentru probleme
identificate in intreprinderi sau organizatii din sfera comertului, turismului si serviciilor;
conceperea, comercializarea si prestarea de servicii din domeniul turismului, comertului sau
alte sfere economice; relationarea eficienta cu diferite categorii de public existente pe piata
comertului, turismului si serviciilor;

. Sa asigure studentilor capacitatea si disponibilitatea de integrare in echipe multidisciplinare
si asumarea de responsabilitati specifice in domeniul economic, prin abilitati de comunicare;

. Sa dezvolte capacitatile cognitive ale studentilor pentru fundamentarea de solutii la probleme
de natura economica, inclusiv prin utilizarea TIC;

. Sa orienteze studentii atat in dezvoltarea capacitatii de a studia individual, de a se autoevalua
si perfectiona cat si in a identifica si valorifica oportunitati de asimilare de noi cunostinte in
domeniu;
organizatiilor din care fac parte;

. Sa dezvolte capacitatea studentilor de a aplica conceptele, teoriile si metodele de investigare
pentru formularea de proiecte, rapoarte de cercetare, bugete, previziuni si alte demersuri
profesionale;

- Sa dezvolte proiecte de cercetare cu impact pozitiv asupra cercetarii stiintifice din domeniul
administrarii afacerilor si asupra practicilor din domeniu.

a. Competente profesionale
CP1 - Cunostiinte si abilitati privind realizarea prestatiilor in comert, turism si servicii
CP2 - Cunostiinte si abilitati privind comercializarea produselor/serviciilor
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CP3 - Cunostiinte si abilitati privind gestionarea relatiilor cu clientii si furnizorii

CP4 - Cunostiinte si abilitati privind gestionarea si alocarea resurselor materiale si financiare

CP5 -Cunostiinte si abilitati privind asigurarea calitatii prestatiilor in comert, turism si servicii
CP6 - Cunostiinte si abilitati privind asistenta iIn managementul resurselor umane
b. Competente transversale :

CT1 - Aplicarea principiilor, normelor si valorilor eticii profesionale in cadrul propriei strategii
de munca riguroasa, eficienta si responsabila

CT2 - Identificarea rolurilor si responsabilitatilor intr-o echipa plurispecializata si aplicarea de
tehnici de relationare si munca eficienta in cadrul echipei.

CT3 - Identificarea oportunitatilor de formare continua si valorificarea eficienta a resurselor si
tehnicilor de invatare pentru propria dezvoltare.

2. OCUPATII CARE POT FI PRACTICATE PE PIATA MUNCII Organizator activitate de turism (studii
superioare) - cod COR 243102;Specialist marketing - cod COR 243103;Manager de produs - cod COR 243104.

3. STRUCTURA SAPTAMANALA A ANULUI UNIVERSITAR

ANUL Activitati didactice Sesiuni de examene Practica Vacanta
Sem. I Sem. II iarna vara restante iarna primavara vara
I 14 14 4 4 2 - 2 1 11
II 14 14 4 4 2 * 2 1 11
111 14 12 4 3 1 2 sdpt. pentru 2 1 -
elaborarea
licentei

* Practica se desfasoara in timpul semestrului 4.

4, NUMARUL ORELOR PE SAPTAMANA

ANUL SEMESTRUL I SEMESTRUL II Practica
I 23 25 -
I 24 26 14 sapt. x 6 ore = 84 ore
I11 2 sapt. x 28 ore = 56 ore - practica elaborare lucr.
26 24 X <
licenta
Total 124*14+24*12+56=1736+288+56=2080

5. ASIGURAREA FLEXIBILIZARII INSTRUIRII. CONDITIONARI

Flexibilizarea programului de studiu este asigurata prin discipline optionale si discipline facultative.

Disciplinele optionale sunt propuse pentru semestrele lll, IV, V si VI care completeaza traseul de specializare a
studentului. Alegerea traseului se face de catre student, inainte de inceperea fiecarui an universitar.

Disciplinele facultative sunt propuse pentru semestrele |, Il, 1, IV, V si VI de catre Departamentul de Economiei sau
Facultatea de Stiinte Economice si Sciale, care gestioneaza programul de studii, dar pot fi alese si din pachetele
oferite de Facultatea de Litere si Arte.

Disciplinele facultative pot fi frecventate fara nici o restrictie. La inceputul anului sau semestrului studentii
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vor semna un contract, document care contine si lista disciplinelor facultative. Studentii pot alege disciplinele
facultative pe care doresc sa frecventeze din cadrul oricarei facultati a Universitatii Crestine Partium. Prin alegerea
disciplinelor dorite si semnarea contractului ei se obliga sa participe la orele disciplinelor alese conform
regulamentului de studii si al cerintelor cadrului didactic responsabil pentru disciplina respectiva.

Universitatea Crestina Partium a introdus in planul de invatamant a fiecarei specializari disciplina Voluntariat, care
este disponibila in fiecare semestru cu statut de disciplina facultativa, cu un numar de 2 credite ECTS.

6. CONDITII DE INSCRIERE IN ANUL DE STUDII URMATOR. CONDITII DE PROMOVARE A
UNUI AN DE STUDIU

Conditiile de inscriere in anul urmator si conditiile de promovare a unui an universitar sunt cuprinse in
Regulamentul de studii aprobat de Senatul universitatii Crestine Partium din Oradea. Un an universitar se poate
promova cu conditia obtinerii a 30 de credite, prin obtinerea a minim 15 credite pentru fiecare
semestru.

7. CONDITII DE DESFASURARE A PRACTICII

Disciplina Anl An Il An III Total
Ore practica - 84 ore - 84 ore
Credite alocate - 3 - 3

* Practica se desfasoara compact timp de 3 saptdmani ,total 84 de ore.
8. CERINTE PENTRU OBTINEREA DIPLOMEI DE LICENTA

Conditiile de incheiere a studiilor si de obtinere a diplomei sunt acumularea a 180 de credite conform
detalierii de mai jos si promovarea cu succes a examenului de absolvire, promovarea disciplinei
complementare Educatie fizica (4 semestre, 4 credite) si sustinerea lucrarii de licenta. De asemenea,
candidatii la examenele de absolvire trebuie sa sustina un examen de limba straina sau sa prezinte
certificat de competenta lingvistica agreat de Universitatea Crestina Partium.

180 credite din care:
164 credite la disciplinele obligatorii;
din acestea 15 credite la Limba straina, 3 credite la Practica
16 credite la disciplinele optionale

Numarul de credite acordate pentru promovarea examenului de licenta: 10

9. PREGATIREA PENTRU OCUPAREA PRIN CONCURS A UNUI POST IN INVATAMANT

Pentru incadrarea in invatamantul preuniversitar, este necesara promovarea disciplinelor:
Psihologia educatiei, Pedagogie I si Pedagogie II, Didactica specialitatii stiintelor economice, Instruire
asistata de calculator, Managementul clasei de elevi, si Practica pedagogica in invatamantul
preuniversitar obligatoriu 1 si 2, apartinand modulului de formare psihopedagogica caruia i se
repartizeaza 30 de credite.
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TABELUL DISCIPLINELOR

A. DISCIPLINE OBLIGATORII

dis:::i(::lliné Denumire disciplina disc-:l;:apliné Credite N: olres/ sallpil:-an|1ar;a evaFIfJIare Cond
Semestrul 1
ECTS1101 | Matematica economica DF 6 2 2 0 0 E
ECTS1102 | Management DF 6 2 2 0 0 E
ECTS1103 | Dreptul afacerilor DF 5 2 1 0 0 E
ECTS1104 | Informatica economica DF 5 2 0 2 0 C
ECTS1105 I(-tlar::IZZn;/Ogdeerrnqgné/francezé) - limba 1 DF 3 L 0 2 0 c
ECTS1106 | Economia comertului DS 5 2 0 0 E
ECTS1107 | Educatie fizica DC 1 1 0 0
TOTAL 30 11 8 4 0
23
Semestrul 2
ECTS1201 | Statistica economica DF 6 2 0 2 0 E
ECTS1202 | Bazele contabilitatii DF 5 2 2 0 0 E
ECTS1203 | Marketing DF 6 2 2 0 0 E
ECTS1204 | Microeconomie DD 6 2 2 0 0 E
ECTS1205 | Marfuri si securitatea consumatorului DS 4 2 2 0 0 C
ECTSL206 | (oo igermandrancess) - lmba 1 be 3 2o 2] ¢
ECTS1207 | Educatie fizica DC 1 0 1 0 \Y
TOTAL 30 12 2 2
25
Semestrul 3
ECTS2101 | Geografie economica DF 5 2 2 0 0 E
ECTS2102 | Macroeconomie DD 6 2 2 0 0 E
ECTS2103 | Contabilitate financiara DD 6 2 2 0 0 E
ECTS2104 | Economia turismului DS 6 2 2 0 0 E
ECTS2105 I(-érr?;aejzsé?gg?rlmlazggﬁfalInc?éza) - limba 1 DS 3 Lfojz)0 ¢
ECTS2106 | Educatie fizica DC 1 1 0 \Y
Disciplina optionala 1 DD 4 2 0 C
11 11 0
TOTAL 30
24
Semestrul 4
ECTS2201 | Economie europeana DF 5 2 2 0 0 E
ECTS2202 | Geografia turismului DD 6 2 2 0 0 E
ECTS2203 | Comportamentul consumatorului DD 6 2 2 0 0 E
ECTS2204 | Practica de specialitate DD 3 0 0 0 6 C
ECTS2205 | Tehnologie hoteliera si de restaurant DS 6 2 0 2 0 E
ECTS2206 | Educatie fizica DC 1 0 1 0 0 \Y
Disciplina optionala 2 DS 4 2 1 0 0 C
TOTAL 30 10 8 2 6
26
Semestrul 5
ECTS3104 | Finante DF
ECTS3102 | Managementul serviciilor DD
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ECTS3103 | Gestiune hoteliera si de restaurant DD 5 0 0 E
ECTS3104 | Cercetari de marketing DD 4 0 0 C
ECTS3105 l(_cler:w]glaezrg;)gdeer:::né/francezé) - limba 2 bC 3 1 0 2 0 ¢
Disciplina optionala 3 DD 4 1 0 0 C
Disciplina optionala 4 DS 4 2 0 0 C
TOTAL 30 13 > 8 0
26
Semestrul 6
ECTS3201 | Managementul resurselor umane DD 5 2 2 0 0 E
ECTS3202 | Comert electronic DD 5 2 0 2 0 E
ECTS3203 | Marketingul serviciilor DS 5 2 2 0 0 E
ECTS3204 | Tehnica operatiunilor de turism DS 5 2 0 2 0 E
ECTS3205 | Elaborarea lucrarii de licenta DS 3 0 0 0 56 Vv
ECTS3206 | (qnlersgermanaitancezs) - iba 2 05 3 |2 o2 ¢
Disciplina optionala 5 DD 4 2 2 0 0 C
TOTAL 30 12 6 6 0
24
B. DISCIPLINE OPTIONALE
dis:::i‘::pclliné Denumire disciplina disc-:l;:apliné Credite N: olre; sallpil:-anlla:a evaFIﬁIare Cond
Semestrul 3
Grupa optionale 1
ECTS2107 g;itirnc;ciif?cceere in metodologia cercetarii DD 4 2 2 0 0 C
ECTS2108 | Design si estetica marfurilor DD 4 0 0 C
ECTS2109 | Comunicare si relatii publice DD 4 0 0 C
ECTS2110 | Gastronomie DD 4 0 0 C
Semestrul 4
Grupa optionale 2
ECTS2207 antg?]ﬂmig?sigc?;?edelarea fenomenelor DS 4 2 1 0 0 C
ECTS2208 | Raportari financiare DS 1 0 0 C
ECTS2209 | Technici promotionale DS 1 0 0 C
ccrsaaio | fomumcare 5 negacere I fcer EEEEDDE
Semestrul 5
Grupa optionale 3
ECTS3106 | Etica si integritate academica DD 4 2 1 0 0 C
ECTS3107 | Contabilitate informatizata DD 4 2 1 0 0 C
ECTS3108 | Ecoturism si turism rural DD 4 2 1 0 0 C
ECTS3109 | Cultura si civilizatie crestina DD 4 2 1 0 0 C
Grupa optionale 4
ECTS3110 | Managementul proiectelor DS 4 2 2 0 0 C
ECTS3111 | Management international DS 4 2 2 0 0 C
ECTS3112 | Control si audit financiar DS 4 2 2 0 0 C
ECTS3113 | Turism de afaceri si de evenimente DS 4 2 2 0 0 C
Semestrul 6
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Grupa optionale 5

ECTS3207 | Management strategic DD 4 2 2 0 0 C

ECTS3208 | Fiscalitate DD 4 2 2 0 0 C

ECTS3209 | Logistica si distributia marfurilor DD 4 2 2 0 0 C

ECTS3210 | Asigurari si reasigurari DD 4 2 2 0 0 C

C. DISCIPLINE FACULTATIVE

i Nr. ore / saptamana
. C.Od. . | Denumire disciplina . .I:'p. < | Credite g e Cond

disciplina disciplina C | S | L | p | evaluare

Semestrul

ECTS1108 | Istoria culturii maghiare 1 DC 4 1 1 0 0 C

ECTS1109 'Il'ehma de comunicare in limba romana DC ? 1 1 0 0 v

ECTS1110 | A doua limba straina 1 DC 0 0 0 C

ECTS1111 | Voluntariat DC 0 0 25 Vv

Semestrul 2

ECTS1208 | Istoria culturii maghiare 2 DC 4 1 1 0 0 C

ECTS1209 ;’ehnlu de comunicare in limba romana DC 7 1 1 0 0 v

ECTS1210 | A doua limba straina 2 DC 3 0 2 0 0 C

ECTS1211 | Voluntariat DC 2 0 0 25 \"

Semestrul

ECTS2111 | Introducere in lumea religiilor 1 DC 3 2 0 0 0

ECTS2112 ;’ehma de comunicare in limba romana DC ? 1 1 0 0 v

ECTS2113 Limba rTJoderna pgntru afac?rl 1. DC 3 1 1 0 0 C
(engleza, germana, franceza) - limba 2

ECTS2114 | Voluntariat DC 2 0 0 0 25 V

Semestrul

ECTS2211 | Introducere in lumea religiilor 2 DC 3 2 0 0 0 C

ECTS2212 l'ehn|C| de comunicare in limba romana DC ? 1 1 0 0 v

ECTS2213 Limba r‘rjoderna pf:entru afacgn 2_ DC 3 1 1 0 0 C
(engleza, germana, franceza) - limba 2

ECTS2214 | Voluntariat DC 2 0 0 0 25 \"

Semestrul

ECTS3116 'gehma de comunicare in limba romana DC ) 1 1 0 0 vV
Limba moderna pentru afaceri 3

ECTS3117 | (engleza, germana, franceza, romanad) - DC 3 1 1 0 0 C
limba 2

ECTS3118 | Voluntariat DC 2 0 0 0 25 Vv

Semestrul

ECTS3212 'fl;ehma de comunicare in limba romana DC 2 1 1 0 0 Vv
Limba moderna pentru afaceri 4

ECTS3213 | (engleza, germana, franceza, romana) - DC 3 1 1 0 0 C
limba 2

ECTS3214 | Voluntariat DC 2 0 0 0 25 Vv
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PROGRAMUL DE FORMARE PSIHOPEDAGOGICA - NIVELUL 1

A. DISCIPLINE OBLIGATORII

i Nr. ore / saptamana
. C.Od. . | Denumire disciplina . .I:'p. < | Credite g 7l Cond
disciplina disciplina C | S | L | p | evaluare
Semestrul 1
MP1101 Psihologia educatiei DF 5 2 2 0 0 E
2 2 0
TOTAL 5
4
Semestrul 2
MP1201 Pedqgogle I Fundamentelg pedagoglel. DF 5 2 2 0 0 E
Teoria si metodologia curriculumului
2 2 0 0
TOTAL 5
q
Semestrul 3
MP2101 .Pedag.o.g|e Il. Teor|a si metodglogla o DF 5 2 2 0 0 E
instruirii. Teoria si metodologia evaluarii
2 2 0 0
TOTAL 5
4
Semestrul 4
MP2201 Didactica specializarii DS 5 2 2 0 0 E
2 0 0
TOTAL 5
q
Semestrul 5
MP3101 Instruire asistata de calculator DS 2 1 1 0 0 C
MP3102 f’ragt[ca Pedagoglcg de speuahtate in DS 3 0 3 0 0 C
invatamantul preuniversitar (1)
1 4 0 0
TOTAL 5
5
Semestrul 6
MP3201 Managementul clasei de elevi DF 3 1 1 0 0 E
MP3202 f’ragt[ca Apedagoglcq de speuahtate in DS ) 0 3 0 0 C
invatamantul preuniversitar (2)
1 4 0 0
TOTAL 5
5
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BILANTURI

Bilant general 1

Nr Standarde Nr. de ore Total Nr. credite
rt. Disciplina specifice
S ARACIS An | An |l An lll ore % Anl An |l An 1l
1 Obligatorii 80 - 90% 672 602 562 1836 88.27 60 52 48
2 Optionale 10 - 20% 0 98 146 244 11.73 0 8 12
TOTAL 672 700 708 2080 100 60 60 60
Bilant general 2
Nr Standarde Nr. de ore Total Nr. credite
rt. Disciplina specifice
s ARACIS An | An |l An 1l ore % An | An |l An 1l
p | Discipline (fg’;;’ame“ta'e 25-30% | 420 | 112 56 588 | 2827 | 42 10 5
2 D'Sc'p"”‘?gs)dome”'“ 35 - 40% 56 | 364 354 774 | 3721 | 6 31 32
3 Discipline ?Sss)pec'a"tate 25-30% | 112 | 196 256 564 | 27.12 | 9 19 20
4 Discipline complementare 84 28 42 154 74 3 0 3
(DC)
TOTAL 672 700 708 2080 100 60 60 60
Bilant general 3
Standarde Nr. de ore
Nr. Y frF v Raport
Disciplina specifice Total R
crt. ARACIS Ant | annn | Anmn aplicatii/curs
1 Curs Raport 1/1, cu o abatere 322 294 326 942
2 Aplicatii, inclusiv practica admisa de + 20% 350 | 406 | 382 | 1138 0.83
TOTAL 672 700 708 2080
Bilant general 4
Nr Standarde | Nr. forme de evaluare Total
rt. Disciplina specifice
et ARACIS | Anl [ Annt | Aanmn [ o | %
1 Examen (E) 8 8 7 23 54.76
2 Colocviu (C) 4 4 6 14 33.33
3 Verificare pe parcurs (V) 2 2 1 5 11.9
TOTAL 14 14 14 42 100
Director departament:
lect. dr. Veres Edit
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