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CAPITOLUL 1. CADRUL LEGAL

Art. 1

(1) Activititile din cadrul Programului Erasmus+ referitoare la selectia studentilor, a
personalului didactic, nedidactic si administrativ de la Universitatea Crestind Partium
(UCP) pentru obtinerea unui grant de mobilitate prin Programul Erasmus+ (mobilitati
outgoing) se desfdsoara in concordantd cu prevederile specifice cuprinse in
urméitoarele documente normative:

a) Regulamentul (UE) nr. 1288/2013 al Parlamentului European si al Consiliului din
11 decembrie 2013 de instituire a actiunii ,,Erasmus +”: Programul Uniunii pentru
educatie, formare, tineret si sport;

b) Apelul General European pentru propuneri de proiecte;

c) Apelul national pentru propuneri de proiecte;

d) Ghidul programului Erasmus+;

e) Carta Universitatii Crestine Partium;

f) Contractul financiar incheiat intre Agentia Nationald pentru Programe
Comunitare in domeniul Educatiei si Formdrii Profesionale din Bucuresti
(ANPCDEFP) si Universitatea Crestina Partium.

(2) In temeiul H.G. 26/2015 privind organizarea si functionarea Ministerului Educatiei si
Cercetarii Stiintifice, Ministrul Educatiei si Cercetarii Stiintifice a emis ordinul
privind functionarea Birourilor Erasmus+ in cadrul institutiilor de invatdmant superior
acreditate si stabilirea atributiilor acestora.

(3) Astfel structura desemnata pentru gestionarea programului Erasmus+ va fi denumita
,.Biroul Erasmus+”.

Art. 2

(1) AN.P.C.D.E.F.P.: Agentia Nationalda pentru Programe Comunitare in Domeniul
Educatiei si Formarii Profesionale. Este agentia care la solicitarea Comisiei Europene
pune in aplicare programul Erasmus+ in Romania, decide cu privire la sprijinul
financiar acordat institutiilor pentru derularea proiectelor, respectiv cuantumul
granturilor, si monitorizeaza punerea in aplicare a programului.

(2) Participant: student/personal al Universitatii Crestine Partium (UCP), care a
beneficiat de o bursd/grant de mobilitate Erasmus+ si care, prin urmare, participa
la 0 actiune de mobilitate.

(3) Studentul cu oportunititi reduse este un student care indeplineste unul dintre
criteriile enumerate la articolul 10, alineatul 9 din Ordinul Ministerului Educatiei nr.
6463/2023, sau care se incadreaza in alte criterii stabilite de Agentia Nationald pentru
fiecare proiect de mobilitate in parte. Criteriile aplicabile sunt cele incluse In Anexa
nr.l a prezentului regulament.

(4) Sprijin suplimentar pentru studentii cu oportunititi reduse: cuantumul acestui
sprijin este stabilit de A.N.P.C.D.E.F.P. Pot beneficia de sprijinul Erasmus+
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suplimentar destinat studentilor din medii defavorizate acei studenti participanti la
mobilitati Erasmus+ care indeplinesc criteriile stabilite pentru proiectul de mobilitate
respectiv, si care pot dovedi eligibilitatea conform prevederilor din Anexa nr.1 a
prezentului regulament.

(5) Solicitarea pentru stabilirea eligibilitatii trebuie depuséd cat mai curand posibil dupa
primirea deciziei pozitive privind candidatura, dar nu mai tarziu de 20 de zile

(6) Sprijinul suplimentar pentru studentii cu oportunitati reduse poate fi acordat exclusiv
pe baza unei liste eliberate in limba roméana de catre Decanat, in urma unei decizii a
comisiei de burse, conform contractului financiar. in cazul in care studentul nu se afla
pe lista cu bursi sociald, dar este eligibil, depune actele doveditoare privind acordarea
bursei sociale conform regulamentului de bursa sociala. Eligibilitatea va fi evaluata
impreunad cu candidatura depusa.

(7) Studentul cu nevoi speciale este un student a carui conditie fizicd, mentald sau
medicald nu ii permite sd participe la proiectul/activitatea de mobilitate fard sprijin
financiar suplimentar sau ajutor de orice altd natura.

(8) Sprijin pentru studenti cu nevoi speciale: Participantii cu dizabilitéti pot beneficia de
sprijin suplimentar pe baza costurilor reale, cu aprobarea specificd a agentiei care
gestioneaza programul Erasmus+ in Romaénia, in cazul in care au nevoie de o vizitad
pregititoare pentru a-si organiza mobilitatea si/sau daca pot caldtori doar cu un
insotitor. In cazul unei cereri acceptate, solicitarea acestui sprijin se va comunica
imediat coordonatorului Erasmus+ al facultatii.

(9) Mobilitate de lungd duratd: mobilitate fizicd cu durata de 2—12 luni, desfasuratd in
cadrul aceleiasi institutii gazda (vezi si: Lund).

(10) Mobilitate scurtd mixtid: mobilitate fizicdi de 5-30 de zile, completatd de o
componentd virtuald obligatorie, desfasurata in cadrul aceleiasi institutii gazda.

(11) Contract financiar in cadrul programului Erasmus+ pentru mobilitatea
studentilor  si angajatilor: Este un acord oficial in limba roménd intre participant
si Universitatea Crestind Partium din Oradea referitor la drepturile si obligatiile
partilor. Acest contract contine date privind institutia in care participantul isi va
desfasura mobilitatea, valoarea bursei/grantului, durata mobilitétii, precum si modul si
conditiile platii grantului catre beneficiari. Contractul se incheie inainte de inceperea
mobilitatii, in dublu exemplar original si se semneazé de céitre student/angajat si de
catre rectorul Universititii Crestine Partium. Prima transa a grantului poate fi virata
pe baza acordului semnat, cel mai tarziu in prima zi a mobilitatii. Orice modificare a
Contractului financiar este posibild doar printr-un act aditional la contract semnat de
parti.

(12) Acord de studiu/plasament Erasmus+ / Erasmus+ Learning Agreement —
Student Mobility for Studies/Traineeships (LA): Este un acord oficial in limba
englezd sau in limba comunad convenitd anexat in mod obligatoriu la Contractul
financiar Erasmus+ pentru mobilitéti, incheiat inainte de inceperea mobilitatii intre
student, Universitatea Crestind Partium si institufia gazdd. Acordul de studiu poate
contine doar discipline aferente nivelului/ciclului de studii al studentului (un student
de la nivelul licentd nu se poate inscrie la discipline care apartin nivelului de master si
viceversa). Este redactat in doud sau trei exemplare, in functie de dorinta institutiei
gazda de a pastra un exemplar original.
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(13) in ceea ce priveste mobilitatile de studiu, utilizarea Acordului de invitare online
Erasmus+ — Mobilitatea studentilor pentru studiu (OLA)/ Erasmus+ Online
Learning Agreement — Student Mobility for Studies (OLA) va fi, de asemenea,
introdusa la UCP, odata ce programul o va face obligatorie. in cazul OLA, procedura

coordonatorului specializarii va ramane necesard chiar dacd semnarea acordului
propriu-zis nu va fi posibila pe platforma.

(14) Invitatie, scrisoare de intentie din partea institutiei gazdi (de ex. Letter of
Acceptance, Letter of Intent): Document care confirma primirea participantului de
catre institutia gazdad in calitate de student Erasmus+ pentru o anumitd perioada.

Poate fi transmisa pe cale electronica sau prin posta. in cazul mobilitatilor de studiu
trebuie sa contina si structura anului universitar.

(15) Bursd, grant: o finantare, a cérei cifre-cheie sunt stabilite de catre A.N.P.C.D.E.F.P.
la recomandarea Comisiei Europene (CE), si care este inclusa in apelul de concurs
aferent. Acesta poate fi acordatd numai pe perioada participarii fizice la mobilitate, si
este conditionatd de prezenta personald in tara sau institutia gazdid. Are doui
componente: sprijin individual (subzistenta) si sprijin de transport.

(16) Sprijinul individual: cuantumul lunar/zilnic este stabilit in apelul de concurs aferent
al institutiei. Aceasta va fi calculatd in functie de tipul de mobilitate, de perioada si de
tara institutiei gazda, utilizand instrumentul de inregistrare online a mobilitatilor, creat
de Comisia Europeand. Sprijinul individual se acordd numai pentru zilele de
mobilitate fizicad incheiate, astfel incat, daca studentul nu petrece intreaga durati a
perioadei de mobilitate in tara/institutia gazda, asa cum se prevede in Contractul
financiar, cuantumul indemnizatiei va fi redus proportional. In cazul in care, din alte
motive decdt cele de fortd majord, perioada de mobilitate fizica scade sub minimul
necesar pentru tipul de mobilitate In cauza, participantul va trebui sd ramburseze
integral grantul primit.

(17) Sprijin individual in cazul unei cdldtorii din categoria “green travel” (asa cum este

definitd in cadrul prezentului regulament):

— studentii aflati in mobilitate de lungi durati, care opteazd pentru célitorie din
categoria “green travel”, in cazuri justificate au dreptul la maxim doui zile
suplimentare de sprijin individual,

— studentii care participd la o mobilitate scurti mixti, finantatd din proiecte de
mobilitate KA1 din anul 2024 sau ulterior, si opteaza pentru “green travel”, pot primi,
in cazuri justificate, un sprijin suplimentar individual (subzistentd) pentru maxim
doua zile in plus.

(18) Justificarea se face prin prezentarea documentelor de cilatorie (bilet(e), bonuri de
combustibil originale). Se considera justificata situatia in care calatoria are loc in alte
zile decét cele din perioada efectivd a mobilitatii. Acordarea sprijinului individual
suplimentar pentru caldtoria din categoria “green travel” se va desfidsura conform
apelului de concurs aferent, in functie de disponibilitatea fondurilor.

(19) Sprijinul de transport:

— Participantii care aleg un mod de calatorie din categoria “green travel”, cu mijloace
de transport care corespund definitiei din prezentul regulament, pot beneficia de un
sprijin de transport suplimentar fix si unic.
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— Studentii/absolventii cu oportunitéti reduse, care participa la o mobilitate de scurtd
duratd (5-30 de zile) sau la o mobilitate intr-o tard tertd care nu este asociata la
program, sunt eligibili pentru sprijin de transport.
(20) De asemenea, se poate acorda sprijin de transport si participantilor care se afla in
mobilitate intr-o tard tertd care nu este asociati la program. In acest caz, sprijinul va
fi acordat in conformitate cu dispozitiile apelului de concurs aferent, in functie de
disponibilitatea fondurilor.
(21) Sprijinul de transport se calculeaza pe baza distantei dus-intors dintre sediul
facultatii de origine si institutia gazda, determinatd cu ajutorul calculatorului de

distante pus la dispozitie de Comisia Europeand (https://erasmus-
plus.ec.europa.euw/resources-and- tools/distance-calculator). Sprijinul de transport
poate diferi pentru transportul standard si cel din categoria “green travel”.

(22) Moneda in care se pldteste bursa este euro. Grantul se plateste conform Contractului
financiar, de regula in doua transe, prin transfer bancar (prima transa cel tarziu in
prima zi de mobilitate, iar a doua transd dupa decont), in contul curent al studentului
deschis in moneda EUR. Prima zi de mobilitate nu poate preceda data stabilitd de
citre UCP pentru transferul primei transe, ca urmare, indeplinirea intarziatd a
conditiilor stabilite pentru transferul avansului duce la améanarea mobilitatii.

(23) Grantul nu acoperad toate costurile sederii in striinatate, fiind necesare resurse
suplimentare, dupd caz. Grantul Erasmus+ este considerat un sprijin financiar

acordat din fonduri ale Uniunii Europene, prin urmare nu poate fi utilizat pentru
acoperirea cheltuielilor finantate si din alte programe ale Uniunii Europene, iar pe
durata perioadei de bursa nu se poate beneficia de un alt sprijin financiar provenit din
fonduri ale UE.

(24) UCP isi rezerva dreptul ca, in cazul in care pana la data inceperii mobilitétii nu a fost
viratd in contul sau suma aferenta proiectului de catre A.N.P.C.D.E.F.P., sd transfere
participantului un avans intr-un cuantum mai mic de 50% din valoarea bursei

prevazute in Contractul financiar.

(25) Lund: In contextul programului Erasmus+ o luna este egala cu 30 de zile, astfel 12

luni sunt egale cu 360 de zile. Definirea exactd a numarului de luni de mobilitate este
efectuatd de un instrument/platforma online dezvoltat de cétre Comisia Europeand
pentru evidenta proiectelor de mobilitate.

(26) Durata / perioada de mobilitate fizicd: Durata activitatii de mobilitate la institutia
gazda. Conform Contractului financiar, data de incepere a perioadei de mobilitate

este prima zi in care participantul trebuie si fie prezent la institutia gazda, iar data de
incheiere este ultima zi in care participantul trebuie sa fie prezent la institutia gazda.
Perioada mobilitétii nu include zilele de célatorie.

(27) Mobilitate tip grant zero: Perioadd de mobilitate bazata pe autofinantare, in timpul
careia studentii beneficiaza de toate avantajele mobilititii Erasmus+.

(28) Deplasare cu mijloace de transport ecologice / “green travel”: Deplasari care
utilizeaza mijloace de transport cu emisii reduse de gaze, cum ar fi autobuzele,

trenurile sau autovehicule utilizate in comun pentru cea mai mare parte a calatoriei
(,,main part of the travel™). In cazul utilizirii in comun a unui autovehicul (carpooling)
este obligatoriu ca cel putin doi participanti sa calatoreasca simultan cu acelasi
autovehicul, pe aceeasi rutd, citre sau dinspre mobilitatea proprie. Calatoriile din
categoria “green travel” beneficiaza de un sprijin prioritar din partea programului, in
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baza unei declaratii a participantului si a unei dovezi privind efectuarea calatoriei. In
toate cazurile, se va aplica definitia relevantd din Ghidul solicitantului Erasmus+
pentru proiectul din fondul  céruia se realizeaza plata pentru célatoria ’green travel”.

(29) Evaluare online ale cunostintelor de limbd strdind si curs de limbd strdind / OLS
(Online Linguistic Support): Participarea la evaluarea lingvistici online
(Assessment) se recomanda pentru toti studentii participanti la o mobilitate Erasmus+,
care in perioada de mobilitate vor studia sau isi vor desfasura stagiul — partial sau
integral — intr-o altd limba decat cea materna (poate inlocui certificatul de competenta
lingvistica solicitat de institutia gazda). Testul de evaluare se desfiisoard inainte de
inceperea mobilitatii pe platforma EU Academy, apoi studentii se vor putea inscrie la
un curs online gratuit de limbi straine pe acelasi site.

(30) Dovada relevantid si credibild a cdldtoriei in tara gazdd: Este o cerintd a
programului, inclusd in Contractul financiar. Acest lucru se poate face prin
intermediul urmatoarelor documente justificative: un bilet sau o carte de imbarcare,
sau un bon de combustibil original generat in tara de destinatie in ziua de célétorie
care preceda mobilitatea, sau in timpul perioadei de mobilitate sau in ziua de cilatorie
care urmeaza dupd ultima zi de mobilitate (bonurile de combustibil din Romaénia nu
sunt acceptate!); in cazul céldtoriilor care nu intrd in categoria “green travel”, ca
dovada alternativd pot fi acceptate si documentele aferente cazdrii (factura care
contine perioada si numele  participantului, precum si dovada platii) sau bonuri
fiscale care dovedesc achizitia bunurilor sau prestarilor de servicii din localitatea unde
s-a desfasurat mobilitatea. In cazul calatoriilor din categoria “green travel”, factura de
cazare nu este acceptati ca dovadd alternativd a efectuarii calatoriei. In cazul
inchirierii unui autobuz sau microbuz, contractul, lista pasagerilor si dovada platii
inlocuiesc impreund bonul de combustibil din strdinatate.

(31) Situatie scolard/ Transcript of Records: Este un document oficial (sectiune a
Acordului de studiu, partea Dupad perioada mobilitatii sau un document separat)
eliberat de institutia gazdd  dupi incheierea mobilitatii, care include rezultatele pe
care studentul participant la mobilitate le-a obtinut (denumire disciplind, coduri
discipline, notele obtinute, creditele ECTS ale disciplinelor).

(32) Certificat de participare Erasmus+ / Erasmus+ Certificate of Attendance: Este un

document in limba englezd, prin care institutia gazdd adevereste in mod oficial
durata, faptul céd participantul a finalizat perioada fizicd (si uneori componenta
virtuald) a mobilitatii, incluzdnd numele participantului, tipul de mobilitate, scopul,
perioada specificd, data de incepere si data de incheiere a mobilitdtii fizice. Data
eliberarii acestui certificat nu poate fi anterioara ultimei zile de mobilitate. Acesta se
acceptd numai cu o semndturd originalad si prevdzut cu stampild sau, in mod
exceptional, dacd se justificd, cu o semndturd electronicd calificatd bazatd pe un
certificat calificat. In absenta unui certificat de  participare  Erasmus+,
mobilitatea nu va fi validati, iar participantul va trebui si& ramburseze integral
grantul primit.

(33) Raport online pentru studenti sau personal / Raportul participantului (EU Survey)
/ Participant Report Form: Este un raport care se completeazd online, trimiterea
acestuia reprezentdnd totodatd solicitarea ratei finale a grantului. Link-ul pentru
completarea raportului soseste in céteva zile dupa finalizarea mobilitatii, in césuta
electronicd de corespondentd (e-mail), indicatd in Contractul financiar. In cazul in
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care nu se trimite, mobilitatea nu va fi validata, iar participantul va trebui si
ramburseze integral grantul  primit.

(34) Relatare: raport narativ asupra activititii desfdsurate pe perioada mobiliatii, trimis
electronic pe platforma Mob, avand o extensie de minimum 2000 de caractere.

(35) State membre ale UE si tiri terte asociate la program (anterior: Tdri participante
la program): Tari care pot participa la toate activititile ale programului Erasmus+.
Tari terte asociate la program: Republica Macedonia de Nord, Islanda, Liechtenstein,
Norvegia, Turcia, Serbia, respectiv orice altd tara declaratd ulterior tard asociatd la
program de catre programul Erasmus+. Actiunile de mobilitate din invatamantul
superior intre tarile asociate la program au codul KA131.

(36) Tadri terte care nu sunt asociate la program (anterior: Tiri partenere): Tari care in

urma unor criterii sau conditii speciale pot participa la unele activitdti ale
programului  Erasmus+. In cadrul programului Erasmus+ actiunile de mobilitate din
invatamantul superior realizate mpreund cu téri terte care nu sunt asociate la
program au codul KA171.

(37) Programe intensive mixte, PIM / Blended intensive programmes, BIP: programe
intensive de scurtd duratd, care utilizeaza metode inovatoare de invatare si predare,
inclusiv colaborarea online. Pentru o descriere mai detaliatd, vezi articolele 75-89 al
prezentului regulament.

(38) Grant pentru organizarea PIM: o sumi de grant solicitatd de institutia care
coordoneaza PIM la biroul national relevant (pentru minim 10, maxim 20 de studenti
incoming la un anumit PIM); pentru a fi eligibil, organizatorul trebuie sa implice un
minim de 15 studenti incoming (learner). Grantul se acorda unitétii care organizeaza
PIM in cadrul UCP. Acesta poate fi utilizat pentru finantarea activitafilor si

serviciilor, inclusiv pentru plata personalului (de exemplu, pentru persoanele
implicate in activitatea educationald sau in organizare, pentru interpret, ghid), legate
de pregatirea, organizarca si punerea in aplicare a PIM de cétre institufia
coordonatoare. Grantul poate fi utilizat, de asemenea, pentru realizarea unor materiale
didactice, inchiriere de sali, inchiriere de echipamente, organizarea unor excursii §i
vizite pe teren, servicii de comunicare si traducere/interpretare, vizite pregititoare,
sarcini administrative, servicii de catering pentru participantii prezenti etc.
Cheltuielile de cazare si masa pentru participantii incoming la mobilitati Erasmus+ nu
pot fi suportate dintr-un grant acordat pentru organizare, deoarece se considerd dubla
finantare.

(39) Parteneriat PIM: un grup al institutiilor care participa la un PIM. Institutiile pot
incheia un acord pentru punerea in aplicare a PIM, care include o descriere a PIM,
inclusiv rolurile institutionale (coordonare, trimitere, primire). Institutiile care
participa la parteneriat trebuie sa incheie un acord interinstitutional (Inter-institutional
Agreement) bilateral digital sau multilateral pe suport de hartie inainte de PIM, cel
putin pentru mobilitatile de studii si de predare care se realizeaza in domeniul de
specialitate in cauza.

(40) Descrierea PIM: include titlul PIM, obiectivele (Objectives), grupul tintd, domeniul
de stiinta, lista partenerilor, alocarea rolurilor in cadrul parteneriatului, locatia PIM,
limba de studiu, numarul de participanti learner, in cazul unui PIM pentru studenti,
ciclul de formare si numdarul de credite ECTS care pot fi obtinute, descrierea
componentelor fizice si virtuale, platforma de implementare a componentei virtuale
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(ex. Zoom, Google Meet), metodele de predare si rezultatele de studiu (Methods and
learning outcomes). in cazul PIM organizate de UCP, daca descrierea nu este in
limba englezd sau roména, este necesar s se anexeze o traducere simpld in limba
englezd sau romana.

(41) Mobilitate scurtd mixti / Blended short-term mobility: o combinatie de mobilitate
fizicd de scurtd durati (5-30 de zile calendaristice consecutive), care implicad

prezenta personald la institutia gazda din strainitate, si un element virtual, care
faciliteaza invatarea online bazata pe colaborare si munca in echipd. Granturile pot fi
acordate numai pentru perioada fizica de mobilitate.

(42) Learner / Cursant: participant la o mobilitate mixtd de scurtd durata organizatd in
cadrul unui PIM (pentru studenti aceasta poate fi exclusiv mobilitate de studiu -

SMS - iar pentru personalul didactic si nedidactic din invatamantul superior exclusiv
mobilitate de formare - STT).

(43) Formator / Trainer: cadru didactic/membru al personalului/specialist implicat in
punerea in aplicare a programului, invitat din partea unor institutii de invatdmant
superior sau de la intreprinderi care particip la activitati de educatie si formare. In
cazul unei institutii de trimitere (partener PIM) dintr-un stat membru al UE, altul

decat cel al institutiei gazda, sau dintr-o tard tertd asociatd la program, acesta se
implicd in PIM sub forma unei mobilitati de predare (STA).

(44) Scrisoare de acceptare, invitatie din partea institutiei gazdd: este un document care
confirmid primirea participantului de catre institutia gazdd, precum si perioada

exactd a mobilitatii. Poate fi o scrisoare de acceptare oficialad primita prin posta sau e-
mail, sau un acord convenit prin e-mail de pe adrese de e-mail oficiale. Trebuie sa
contina numele, datele de contact si functia persoanei semnatare in cadrul institutiei
gazda.

(45) Acordul de mobilitate Erasmus+ (plan de lucru) / Mobility Agreement Staff
Mobility for Teaching/Training: este un acord oficial in limba engleza anexat in mod
obligatoriu la Contractul financiar Erasmus+, incheiat inainte de inceperea mobilitatii
intre participant, UCP si institutia gazda. Printre altele, contine date despre perioada
planificata a mobilitatii, datele institutiei de origine si ale institutiei gazdd, detalii
despre programul de predare / formare (in cazul personalului didactic se specifica
domeniul, ciclul de studii si numarul orelor de predare), obiectivele / scopul
mobilitatii si rezultatele asteptate. Acordul de mobilitate Erasmus+ este redactat in 1-3
exemplare in functie de necesitati (UCP solicitd un exemplar original/scanat).

Art. 3

Programul ,,Erasmus +”ofera granturi pentru urmatoarele tipuri de mobilitati:
a) mobilitdti de studiu de lunga pentru studenti (SMS);
b) mobilitéti de plasament pentru studenti (SMP);
¢) mobilitdti ale personalului didactic cu scop de predare (STA);
d) mobilitdti ale personalului cu scop de formare (STT).
e) mobilitédti de scurta durata:
® programe intensive mixte (PIM)
e mobilitdti scurte mixte
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CAPITOLUL II. ACORDURILE INTER-INSTITUTIONALE
ERASMUS+

Art. 4
(1) Conform Ghidului Programului Erasmus+, elaborat de Comisia Europeand, toate
tipurile de mobilitati se realizeazd pe baza unor acorduri inter-institutionale care
stabilesc conditiile de desfasurare a mobilitatilor individuale, acorduri semnate de
catre UCP {i o institutie provenind din:

e Tari participante la programul Erasmus+ (Programme Countries):tarile
membre UE, din spatiul SEE(Norvegia, Islanda, Liechtenstein), térile terte
care sunt asociate la Proramul Ersmus+ (Macedonia de Nord, Turcia, Serbia)
si tarile terte care sunt asociate la programul din regiunile 13 si 14 (Andora,
Monaco, San Marino, Vatican, Insule Feroe, Elvetia, Marea Britanie)

e Tari partenere programului Erasmus+ (Partner Countries):tdrile din afara
spatiului european, altele decét cele mentionate mai sus

(2) Acordurile inter-institutionale stabilesc conditiile de desfasurare a mobilitatilor intre

UCP si institutia partenera: tipul mobilitatii (pentru studenti, cadre didactice si/sau

personalul administrativ), durata mobilititii, numarul de mobilitati, domeniul de

studiw/predare, etc.
(3) In fiecare acord inter-institutional se precizeaza numele a doud persoane de contact
din cadrul UCP:

a) coordonatorul institutional Erasmus+;

b) persoana de contact la nivel academic: coordonatorul Erasmust+ al
departamentului implicat sau cadrul didactic, care a initiat respectivul acord inter-
institutional.

(4) Acordurile inter-institutionale sunt semnate pe platforma EWP (Erasmus Without

Paper).

Art. 5.

Finantarea activitétilor specifice programului Erasmus+ se efectueaza utilizand:

a) fondurile alocate UCP de catre ANPCDEFP (in baza contractului financiar semnat
de cele doud institutii);

b) veniturile proprii ale UCP (in baza hotarérii Senatului si a deciziei rectorului
pentru cofinantare);

¢) veniturile proprii ale facultatilor UCP (in baza hotararii Consiliului facultétii si a
deciziei decanului pentru cofinantare).

Art. 6

Comisia Erasmus+ este alcatuita din 5 membrii:

a) coordonatorul institutional

b) doi reprezentanti de la Facultatea de Litere si Arte (cate unul din fiecare
departament)

c¢) doi reprezentanti de la Facultatea de Stiinte Economice si Sociale (cate unul din
fiecare departament).

Art. 7
(1) Coordonatorul institutional si Comisia Erasmus+ sunt responsabili pentru:

10
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a) strategia si politica programului Erasmus+ in cadrul UCP;
b) managementul programului;

c) strategia alocarii si utilizérii fondurilor Erasmus+;

d) alocarea fondurilor Erasmus+.

(2) Membrii Comisiei Erasmus+ trebuie si depuna la Biroul Erasmust din cadrul
Centrului de cooperdri Internationale o declaratie privind conflictul de interese
(Anexa 2.)

Art. 8

(1) Fiecare departament are unul sau mai multi coordonatori departamentali, in functie de
numdrul specializérilor din cadrul departamentului, cu urmétoarele atributii:

a) acordarea de asistentd studentilor, cadrelor didactice in proiectarea programului de
studiu / predare / plasament;

b) asistentd pentru asigurarea recunoasterii programului de studiu folosind sistemul
de credite ECTS;

¢) colaborarea cu coordonatorul Institutional si cu Biroul Erasmus+ din cadrul
Centrului de cooperdri Internationale pentru buna desfasurare a Programului
Erasmus+;

d) participarea la reuniuni cu studentii selectati

(2) Coordonatorii departamentali trebuie si depuna la Biroul Erasmus+ din cadrul
Centrul de cooperdri internationale o declaratie privind conflictul de interese (Anexa
2).

Art. 9

(1) Coordonatorul institutional este numit de catre rectorul universitatii cu aprobarea
Senatului in urma unui concurs conform Regulamentului privind ocuparea posturilor
didactice auxiliare si nedidactice.

(2) Reprezentantii departamentelor in Comisia Erasmus+, conform prevederilor art. 8,
sunt alesi la nivelul departamentelor, dupa consultarea prealabild cu coordonatorul
institutional, si aprobati de Consiliul facultatilor respectiv de Senat.

(3) Coordonatorii departamentali sunt numiti de céitre directorii de departament, dupd
consultarea prealabild cu coordonatorul institutional.

Art. 10

(1) In situatia in care participantul la mobilitate utilizeazi in scopul deplasirii principale
(,,main travel”) mijloace de transport cu emisie scdzuta (,,green travel”), cum ar fi
autobuzul, trenul sau masina in regim de co-voiajare, poate beneficia In anumite
cazuri de un bonus financiar pe baza depunerii unei declaratii pe propria raspundere,
respectiv a documentelor justificative ce atestad efectuarea deplasarii.

(2) In fiecare caz se va aplica definitia aferenta din Ghidul Grantului Erasmus+ din care
se va achita transportul sustenabil in cauza.

Art. 11
(1) Declaratia pe propria raspundere (Anexa 3) in vederea solicitarii bonusului financiar
aferent transportului sustenabil se aprobd de catre rector. In situatia deplasarii cu
masina in regim de co-voiajare, se va specifica inclusiv numele celorlalti pasageri
participanti In program.

11
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(2) Pentru justificarea deplasarii se va depune in original biletul de transport sau bonul

de alimentare combustibil in original pentru fiecare participant care se deplaseaza in
regim de co-voiajare, cumpdrat in tara de destinatie in decursul perioadei de
mobilitate.

CAPITOLULIIL. MOBILITATI DE STUDIU DE LUNGA DURATA

Art. 12

Art. 13

Art. 14

Art. 15

Art. 16

Art. 17

PENTRU STUDENTI (SMS)

Criteriile de eligibilitate cumulative sunt urmétoarele:
Studentul:

e cste inmatriculat ca student la UCP;

e are rezultate academice bune (minim media 7.00 pentru semestrul anterior);

e criteriu lingvistic: cunoasterea limbii in care se vor desfasura cursurile in
cadrul universitatii gazda (nivelul minim recomandat B1 conform Cadrului
European Comun de Referintd pentru Limbi Straine)

e a respectat, dupd caz, conditiile unui contract Erasmus anterior si a obtinut
creditele necesare.

Mobilitatea:
e este In concordantd cu planul de invatamant al departamentului;
e nu conduce la intreruperea sau aménarea studiilor.

Universitatea Crestind Partium incheie in prealabil un acord inter-institutional cu
fiecare dintre institutiile partenere, in care se specificd numaérul de studenti care se vor
deplasa in scop de studii pe durata anului universitar vizat.

Institutiile implicate in schimbul de studenti in scop de studii trebuie sd ajunga la un
acord cu fiecare student in parte asupra unui program de studii bine determinat inainte
de plecarea in strdindtate a acestuia. La sférsitul fiecarei perioade de studii, institutia
gazda trebuie sa furnizeze studentului si UCP un certificat care sa ateste ca programul
convenit a fost realizat.

Studentul este obligat sd acumuleze minim 20 credite pe semestru, conform
contractului  financiar semnat de citre acesta. in cazul in care nu a realizat integral
programul stabilit, este obligat sd ramburseze partial sau integral fondurile primite ca
bursd de mobilitate  Erasmus. Cazurile de fortd majora vor fi aduse la cunostinta
Comisiei Erasmus+, care le va analiza si le va supune aprobariit ANPCDEFP.

Conditiile de acordare a granturilor nu prevad plata unor taxe la institutia gazda legate
de desfasurarea programului de mobilititi. Universitatea gazda poate solicita totusi
beneficiarului plata unei sume pentru acoperirea anumitor costuri, cum sunt cele
pentru asigurarea de sdnétate, utilizarea de materiale si facilitdti diverse (fotocopiere,
produse de laborator etc.) in conditii identice celor aplicate studentilor locali.
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Selectia studentilor se desfasoard in mod descentralizat la nivelul departamentelor.
Listele cu rezultatele procesului de selectie vor fi centralizate la nivelul Biroului
Erasmus+ si afisate la avizierul decanatelor.

Art. 18

(I)  Componenta comisiei de selectie la nivelul departamentelor este urmatoarea: un
reprezentant din Comisia Erasmus+; coordonatorii departamentali si un student
din cadrul departamentului propus de reprezentantii studentilor din Consiliul
facultatii (studentul desemnat in comisie nu candideaza pentru un grant Erasmus+
in anul curent).

(2)  In caz de egalitate de voturi, decide votul coordonatorului departamental.

Art. 19

(1)  Comisia de contestatii se constituie la nivelul departamentului si este formata din
doua cadre didactice si un student, cel din urmid fiind propus de
reprezentantul studentilor din Consiliul facultatii. Comisia de contestatii este
propusé de catre directorul de departament si aprobaté de catre decanul Facultitii.

(2) O persoana, concomitent nu poate fi membru in comisia de selectie si cea de
contestatii.

Art. 20
Atributiile comisiei la nivelul departamentelor sunt urmatoarele: evaluarea dosarelor
si acordarea unui punctaj in functie de criteriile stabilite prin prezentul regulament;
desfasurarea interviului cu toti candidatii vizidnd motivatia candidaturii si pregatirea
lingvisticd; stabilirea clasificarii finale si repartizarea locurilor;
asigurarea afisédrii rezultatelor la avizierul facultdtii si transmiterea listelor cu
candidatii (admisi, rezerve, respinsi) citre Biroul Erasmus+.

Art. 21

(1) Calendarul selectiei este anuntat de cétre Biroul Erasmus+ coordonatorilor
departamentali conform Procedurii de organizare a mobilitdtii Erasmus la
inceputul anului academic.

(2)  Biroul Erasmus+ organizeaza reuniuni de prezentare a programului Erasmus+ si a
locurilor disponibile pentru toti studentii UCP, inaintea desfasurarii selectiei, in
prezenta unor studenti, care au participat deja in programul de mobilitate. Biroul
Erasmus+ comunica locurile disponibile prin platforma Mob (platforma online de
organizare a mobilitatilor Erasmus al UCP).

Art. 22

Lista documentelor necesare pentru dosarul de candidatura:

e fisa candidatului — datele personale si universitatile pentru care se opteaza;

curriculum vitae;
1 fotografie;
declaratie mobilitate Erasmus+ studenti;
scrisoare de intentie max. 2000 de caractere;
media semestrului anterior printat din baza de date Vénusz al UCP;
documente optionale incluse in CV: certificate lingvistice, atestate
profesionale, diplome, certificate, documente privind rezultatele cercetarii
stiintifice studentesti, ale practicii, ale participarii la proiecte extra-curriculare
etc.
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Art. 23

Dosarul de candidatura se depune prin platforma Mob in vederea evaluarii gradului de

indeplinire a conditiilor de eligibilitate.

Depunerea unor dosare incomplete sau dupa expirarea termenului limitd stabilit

conform calendarului selectiei determiné eliminarea candidatului.

Art. 24
Selectia candidatilor se face prin concurs, pe baza rezultatelor academice cumulate, a
documentelor optionale si a interviului de selectie.

Art. 25

Selectia se realizeaza de cétre comisiile de selectie departamentale Erasmus+ care

raspund pentru aplicarea corectd a prevederilor prezentului regulament, conform

urmitoarelor cerinte minimale (pe baza rezultatelor academice anterioare si interviul
de selectie).
Art. 26

Rezultate academice anterioare:

e media semestrului anterior minim 7.00;

e in cazul studentilor MA din anul I, care vor sd beneficieze de o mobilitate de
studiu in anul I, semestrul II, se vor lua in considerare rezultatele academice
cumulate pe parcursul celor 3 ani de studiu din baza de date Vénusz al UCP.

Art. 27

(1) Interviul de selectie constd dintr-o probd orald si este organizat la nivelul
departamentelor.

(2)  Candidatii vor fi anuntati de catre coordonatorii departamentali prin e-mail si prin
platforma Mob despre data, ora si locul unde se vor desfasura interviurile cu
minim 48 de ore inaintea desfasurarii acestora.

(3) Interviul va evalua motivarea, interesul profesional si cunostintele elementare
necesare unei bune desfasurari a programului de studiu in timpul perioadei de
mobilitate.

(4) Nota minima pentru promovarea interviului este 8.00.

(5) Candidatul nu trebuie s fie integralist cu conditia sd aibd media minima de 7.00.

Art. 28

(1)  Departajarea studentilor se va face pe baza unui punctaj calculat astfel:

- media semestrului anterior:

e intre 9 si 10: 10 puncte;
e intre 8 si 8,99: 8 puncte;
e intre 7 si 7,99: 6 puncte.

- nota la interviul de selectie:
e intre 9 51 10: 10 puncte;
e intre 8 si 8,99: 8 puncte;
e intre 7 si 7,99: 6 puncte.

- se mai acordd puncte pentru: diplome, certificate, distinctii obtinute in
invdtdmantul superior in ultimii 2 ani (diplome de participare la sesiuni de
comunicari stiintifice, la concursuri si competitii etc.) anexate la dosar — 5 puncte
pentru fiecare document.

14
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Art. 29
(1)

2

3

Art. 30
(D

2

Art. 31

Art. 32
(1)
)

Art. 33
(1)

)

)

In stabilirea rezultatului ponderea interviului va fi de 40%, cea a documentelor
optionale de 20% si cea a mediei de 40%.

Comisia de selectie va proceda la ierarhizarea candidatilor in functie de
indeplinirea criteriilor anuntate, in ordinea strict descrescdtoare a
punctajului general, in limita locurilor disponibile.

Listele afisate la avizierul facultdtii vor cuprinde candidatii admisi, candidatii
aflati pe  lista de rezerve si candidatii respinsi.

Comisia de selectie va intocmi un proces-verbal al concursului de selectie prin
platforma Mob, semnat online de citre membrii comisiei, la care vor fi anexate
celetrei liste (admisi, rezerve, respinsi) si punctajele obtinute de tofi
participantii.

In cazul in care unul dintre titulari renunta la locul ocupat prin concurs, acesta va
depune o cerere scrisd in acest sens, locul sdu urméand a fi ocupat de prima
persoand de pe lista rezervelor.

In situatia in care nu au fost ocupate toate locurile scoase la concurs, se poate
organiza o a doua selectie.

Eventualele contestatii vor fi depuse la Biroul Erasmus+ in maxim 48 de ore de la
afisarea rezultatelor si vor fi solutionate de comisia de contestatii. In urma
solutionarii pozitive a contestatiei candidatul dobandeste statutul de student Erasmus+
dacd a obtinut un punctaj general mai mare decat cel al ultimului candidat admis
initial.

Studentii selectionati vor fi indrumati catre Biroul Erasmus+ pentru intocmirea
formularelor de candidaturd ECTS, a contractelor de studiu si a contractelor
financiare.

Biroul Erasmus+ va organiza reuniuni de pregatire cu studentii selectionati, la care
vor fi invitati sd participe si fosti studenti Erasmus+. De asemenea, Biroul
Erasmus+ le va oferi servicii de consiliere individuald pentru  pregétirea
mobilitatii.

Cuantumul lunar al grantului Erasmus+ este stabilit de cédtre Biroul Erasmus+ pe
baza baremelor aplicabile pentru diferite mobilitdti (conform contractului
financiar intre ANPCDEFP si UCP.). Cuantumul va fi comunicat la anuntarea
concursului.

Sprijinul suplimentar pentru studentii cu oportunitati reduse poate fi acordat pe
baza unei liste eliberate in limba romana de céatre Decanat, in urma unei decizii a
comisiel de burse, conform contractului financiar. In cazul in care studentul nu
se afld pe lista cu bursa sociald, dar este eligibil, depune actele doveditoare
privind acordarea bursei sociale conform regulamentului de bursd sociala.
Eligibilitatea va fi evaluatd impreuna cu candidatura depusa.

Grantul Erasmus+ nu acopera integral costurile mobilitatii, reprezentdnd doar o
contributie la costul calétoriei si al subzistentei.
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Art. 34
Studentii Erasmus+ nu pot beneficia, pentru perioada cuprinsi in contractul financiar,
de alte granturi finantate prin alte programe comunitare ale Uniunii Europene.

Art. 35

(1)  Perioada minima de studiu este de 2 luni si cea maxima de 12 luni, in cadrul unui
ciclu de studiu (licentd, masterat), in limita locurilor disponibile stabilite de
acordurile inter-institutionale in vigoare in anul universitar respectiv.

(2)  Existd posibilitatea unei mobilitati combinate, formate din luni de studiu si luni de
plasament pentru stagii de practicd (acestea din urma fiind finantate cu grantul
corespunzator mobilitatii de studiu). Pentru acest tip de mobilitate combinaté se
vor aplica regulile mentionate pentru mobilitatea de studiu.

Art. 36
Pe parcursul studiilor universitare, in fiecare ciclu de studiu (licentd, masterat) un
student poate beneficia de mobilititi a caror duratd cumulatd nu poate depési 12 luni.
Art. 37
Un student inmatriculat pe durata mobilitatii in anul terminal al unui ciclu de studii
universitare poate beneficia de o perioada de studiu de un an universitar.
Prezentarea la examenul de licenta la finalizarea mobilitatii este conditionatd de
echivalarea rezultatelor profesionale obtinute la universitatea partenerd pana la
incheierea perioadei normale a sesiunii de examene aferente anului terminal de studii.
in caz contrar, studentul se poate prezenta in alte sesiuni ale examenului de licenta.
Art. 38
Studentii selectionati au obligatia de a depune la Biroul Erasmus+ contractul
preliminar de studiu in original, semnat de reprezentantii UCP cel tirziu pana la
momentul plecarii in mobilitate.
Contractul de studiu poate fi modificat pe perioada deplasdrii, cu acordul scris al
coordonatorilor departamentali ai UCP si ai universititii gazda, folosind modelul
tipizat furnizat studentului la plecare.
Lista de discipline propuse in modificarile contractului de studii trebuie sa coincida cu
disciplinele din care studentul sustine examene/ probe de verificare la universitatea
partenerd ale cdror rezultate vor fi inregistrate in situatia scolard eliberata la finalul
mobilitatii.
Contractul de studii si modificarile acestuia se incheie in trei exemplare originale:
unul  pentru beneficiar, unul pentru universitatea gazda si unul pentru UCP sau prin
platforma Erasmus Without Paper (EWP) in format electronic (OLA - Online
Learning Agreement).
Art. 39
Dupd comunicarea de catre ANPCDEFP a sumelor alocate UCP pentru anul
universitar, grantul lunar se determind respectdndu-se recomandirile ANPCDEFP
privind cuantumul grantului minim la nivel national.
Contractele financiare se incheie dupd primirea de cétre student a confirmarii de
acceptare la universitatea partenerd si dupa aprobarea contractului de studii.
Contractul financiar se incheie In doua exemplare originale: unul pentru beneficiar si
unul pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului (pastrat la Biroul Erasmus+).
La semnarea contractelor financiare, studentii selectati vor incdrca pe platforma Mob
urmatoarele documente:
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e datele financiare ale beneficiarului mobilitatii (extras de cont in EUR deschis
la Banca Transilvania);

e copie carte de identitate sau pasaport;

e copie dupd asigurare de accident si de rdspundere civila.

La semnarea contractului de cédtre beneficiar, acesta va primi, aldturi de un exemplar

al contractului financiar si a anexelor acestuia, un certificat care atestd statutul de

student Erasmus+, perioada de studii si cuantumul grantului;

Sumele aferente grantului vor fi virate catre beneficiar dupa primirea acestora de la

ANPCDEFP, in doua transe dupa cum urmeazi: 80% din grantul total la inceperea

mobilitatii (dupa primirea adeverintei de inmatriculare la universitatea gazda) si 20%

din grantul total in termen de 15 zile lucrdtoare dupa finalizarea mobilitdtii prin

depunerea tuturor documentelor justificative la Biroul Erasmus+, trimiterea

chestionarului UE online si predarea chestionarului UE printat in Biroul Erasmus+ .

Art. 40

Perioada de studii convenita initial poate fi prelungita pana la maximum 12 luni, fard

a depasi data de incheiere a anului universitar in care se desfisoara mobilitatea.

Prelungirile perioadelor de studii trebuie si fie justificate si aprobate atat de UCP, cét

si de universitatea gazda, prin acordul celor doua institutii.

Aprobarea prelungirii trebuie solicitatd cu minimum o lunid finaintea finalizarii

perioadei de mobilitate convenite initial si trebuie sd o continue pe aceasta.

Nu sunt admise intreruperi in cadrul unei mobilitati;

Cererea de prelungire va fi insotita de un contract de studii pentru noua perioada.

In momentul depunerii cererii de prelungire, solicitantii trebuie si dispuni de

mijloacele financiare necesare pentru a se finanta pe parcursul perioadei respective, in

cazul in care UCP nu poate finanta prelungirea perioadei.

Mobilitatile nefinantate de UCP sunt considerate mobilitati Zero Grant.

Perioada de prelungire cat si suma aferentd se mentioneaza intr-un act aditional la

contractul financiar initial.

Art. 41

La finalul mobilitatii Erasmus+, beneficiarul se va prezenta la sediul UCP in termen

de maximum 15 zile lucrdtoare de la revenirea in tard si va depune la Biroul

Erasmus+ urmitoarele documente:

e contractul de studii (Learning Agreement) semnat in original de cétre
coordonatorul departamental atdt de la universitatea partenera, cat si de la UCP;

e situatia scolard (Transcript of Records) atestind notele si punctele de credit
obtinute, eventual si alte forme de evaluare a activitatii desfasurate la
universitatea gazda, document prezentat in original;

e adeverinta privind durata studiilor in strdinatate (Certificate of Attendance) de la
facultatea / centrul de cooperiri internationale al universitatii gazda, prin care si
se certifice ca beneficiarul a efectuat o mobilitate Erasmus+, parcurgand toate
activitatile prevazute in contractul de studii (cursuri/ seminarii/ lucréri practice);

e raport narativ trimis electronic de o extensie de maximum 2000 de caractere si
cateva fotografii despre activitatile desfasurate pe perioada de studii (Intocmit de
catre beneficiar);

e fisa de echivalare a materiilor studiate in strainétate.
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Creditele obtinute in perioada de studiu vor fi recunoscute integral de cdtre UCP, iar
examenele, creditele, certificatele si diplomele se echivaleazd pe baza sistemului
ECTS, dupa cum urmeaza:

e La sfarsitul perioadei de studiu in strainitate, institutia gazda trebuie s ofere
beneficiarului mobilitatii si UCP un certificat care sid confirme indeplinirea
programului de studiu si un extras din foaia matricold care sid ateste
rezultatele obtinute (Transcript of Records);

e UCP va asigura recunoasterea academicd a creditelor obtinute de cétre
beneficiar in perioada de studiu in strainétate, ca parte a diplomei sale finale.

e Examenele, creditele, certificatele si diplomele de studii se echivaleazd de
citre Comisia de Studii si Credite a Facultatii (CSCF) pe baza Fisei de
echivalare intocmit  de coordonatorul departamental si student, cu avizul
Comisiei Erasmus+.

e Baza de echivalare a creditelor ECTS obtinute in timpul perioadei de studii in
straindtate o constituie Sistemul European al Creditelor Transferabile (ECTS).

e La intoarcerea in tara, in registrul matricol se vor inscrie notele echivalate de
catre coordonatorul departamental pe baza Contractului de studiu (Learning
Agreement).

e in Suplimentul de diploma al studentului se vor inscrie rezultatele profesionale
din  perioada recunoscutd si mentiunile privind institutia gazda si durata
studiilor.

e Titlurile si rezultatele disciplinelor studiate in tara de destinatie si care nu se
regasesc in planul de invatamant al UCP vor fi inscrise in Suplimentul de
Diploma la rubrica “Alte” cu denumirea cu care au fost aprobate in contractul
de studiu (Learning Agreement for Studies).

Beneficiarul mobilitatii trebuie sa fie inmatriculat ca student al UCP in anul de
mobilitate, in ciclul de licenta sau masterat.

In cazul in care mobilitatea debuteaza inainte de inceputul anului universitar la UCP,
beneficiarul mobilitatii ERASMUS+ este inmatriculat din oficiu in anul urmator de
studii, in cadrul aceluiasi ciclu de studii.

Beneficiarul mobilitatii isi pastreazd obligatiile financiare fatd de UCP pe parcursul
mobilitatii (achitarea taxelor de studii in termenele stabilite), fiind scutiti de achitarea
taxelor de scolarizare la universitatea partenera.

Pe durata mobilitatii, beneficiarul isi pastreaza dreptul la bursa acordati in sistemul de
burse al universitatii (burse de studii sau sociale), cu conditia indeplinirii criteriilor de
alocare a burselor.

Pentru repartizarea burselor aferente semestrului II este necesard echivalarea
rezultatelor academice obtinute pe parcursul semestrului I de mobilitate;

In cazul mobilitatilor cu durata de un semestru universitar, beneficiarului i se rezerva
locul repartizat in cdminele UCP (daca este cazul), fira a achita taxa de camin pe
durata mobilitdtii. Pe durata mobilitétii, UCP isi rezerva dreptul de a atribui locul
respectiv altor studenti, in functie de necesitati.
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Biroul Erasmus+, va pune la dispozitia Caminului Arany Janos lista studentilor
selectati pentru mobilitati in vederea alocarii optime a spatiilor de cazare.

Pentru anul universitar urmator mobilitdtii, cazarea beneficiarilor de mobilitati se
realizeaza conform procedurii de cazare existente in cadrul UCP, ludndu-se in calcul
media semestrului I.

in cazul obtinerii cu intarziere a situatiei scolare de la universitatea gazda, repartitia
studentilor se realizeazd in sesiunea de redistribuire din luna septembrie, in baza
mediilor echivalate, din cadrul rezervei de 25% din locurile de cazare disponibile in
aceasta etapa.

CAPITOLUL IV. MOBILITATI STUDENTESTI PENTRU PLASAMENT

DE DURATA LUNGA (SMP)
Art. 44
Criteriile de eligibilitate cumulative sunt urmatoarele:
Studentul:
e este inmatriculat la UCP;
e nu trebuie sd fie integralist, cu conditia sd aiba media minima de 7.00 pentru
semestrul anterior
e dacd are domiciliul stabil in striinitate si va desfisura mobilitatea de
plasament in tara respectiva, isi va desfasura mobilitatea in afara razei de
50 de km fatd de domiciliul stabil.
Art. 45

Institutiile implicate in schimbul de studenti in scop de plasament trebuie sd ajungi la
un acord (Training Agreement) cu fiecare student in parte asupra unui program de
plasament bine determinat, inainte de plecarea in strdinatate a acestuia.
La sfarsitul fiecérei perioade de plasament, institutia gazda trebuie sd furnizeze
studentului si UCP un certificat (Certificate of Attendance) care si ateste ca
programul convenit a fost realizat.

Art. 46
in cazul in care studentul nu a realizat integral programul stabilit, acesta este obligat
s ramburseze partial sau integral fondurile primite ca bursa de mobilitate Erasmus+.
Cazurile de fortd majord vor fi aduse la cunostinta Biroului Erasmus+, care le va
analiza si le va supune aprobarii ANPCDEFP.

Art. 47
Conditiile de acordare a granturilor nu prevad plata unor taxe la institutia gazda legate
de desfasurarea programului de mobilitéti.
Institutia gazda poate solicita totusi beneficiarului plata unei sume pentru acoperirea
anumitor costuri cum sunt cele pentru asigurarea de sanatate, utilizarea de materiale si
facilitati diverse in conditii identice celor aplicate personalului local.

Art. 48
Selectia studentilor se desfdsoara in mod descentralizat la nivelul departamentelor
UCP.
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Listele cu rezultatele procesului de selectie vor fi centralizate la nivelul Biroului
Erasmus+.

Componenta comisiei de selectie la nivelul departamentelor este urmétoarea:

un reprezentant din Comisia Erasmus+;

coordonatorii departamentali si un student din cadrul departamentului propus
de reprezentantii studentilor din Consiliul facultitii (studentul desemnat in
comisie nu candideaza pentru un grant Erasmus+ in anul curent).

In caz de egalitate de voturi, decide votul coordonatorului departamental.

Comisia de contestatii se constituie la nivelul departamentului si este formatd din

doua

cadre didactice si un student, cel din urma fiind propus de reprezentantul

studentilor din Consiliul facultétii.

Comisia de contestatii este propusa de catre directorul de departament si aprobata de
catre decanul Facultatii.

O persoand, concomitent nu poate fi membru in comisia de selectic si cea de
contestatii.

Atributiile comisiei de selectie sunt urmatoarele:

evaluarea dosarelor si acordarea unui punctaj in functie de criteriile stabilite
prin prezentul regulament;

desfasurarea interviului cu toti candidatii vizand motivatia candidaturii si
pregatirea lingvisticd;

stabilirea clasificarii finale si repartizarea locurilor;

asigurarea afisarii rezultatelor la avizierul facultatii si transmiterea listelor cu
candidatii (admisi, rezerve, respinsi) catre Biroul Erasmus+.

Lista documentelor necesare pentru dosarul de candidatura:

fisa candidatului — datele personale si universitatile pentru care se opteaza;
curriculum vitae;

1 fotografie;

declaratie mobilitate Erasmus+ studenti;

scrisoare de intentie max. 2000 de caractere;

media semestrului anterior printat din baza de date Vénusz al UCP;

documente optionale incluse in CV: certificate lingvistice, atestate
profesionale, diplome, certificate, documente privind rezultatele cercetarii
stiintifice studentesti, ale practicii, ale participérii la proiecte extra-curriculare
etc.;

invitatie scrisd din partea institutiei/companiei pe numele candidatului,
mentiondnd perioada plasamentului si descrierea domeniului in care
candidatul urmeaza sa desfasoara practica de specialitate.

Dosarul de candidatura se depune prin platforma Mob in vederea evaluirii gradului de
indeplinire a conditiilor de eligibilitate.
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Depunerea unor dosare incomplete sau dupda expirarea termenului limitd stabilit
conform calendarului selectiei determina eliminarea candidatului.

Art. 54
Selectia candidatilor se face prin concurs, pe baza rezultatelor academice cumulate, a
documentelor optionale si a interviului de selectie.

Art. 55

Selectia se realizeazd de catre comisiile de selectie departamentale Erasmus+ care

rispund pentru aplicarea corectd a prevederilor prezentului regulament, conform

urmitoarelor cerinte minimale (rezultatele academice anterioare si interviul de
selectie).
Art. 56

Rezultatele academice anterioare: media semestrului anterior minim 7,00;

In cazul studentilor MA anul I, care vor si beneficieze de o mobilitate de plasament se

vor lua in considerare rezultatele academice cumulate pe parcursul celor 3 ani de

studiu printat din baza de date Vénusz al UCP.
Art. 57

Interviul de selectie constd dintr-o probd orald si este organizat la nivelul

departamentelor.

Candidatii vor fi anuntati de catre coordonatorii departamentali prin e-mail si prin

platforma Mob despre data, ora si locul unde se vor desfasura interviurile cu minim

48 de ore inaintea desfésurarii acestora.

Interviul va evalua motivarea, interesul profesional si cunostintele elementare

necesare unei bune desfasurdri a programului de studiu in timpul perioadei de

mobilitate.

Nota minima pentru promovarea interviului este 8.00.

Candidatul nu trebuie sa fie integralist cu conditia sd aiba media minima de 7.00.

Art. 58
Departajarea studentilor se va face pe baza unui punctaj calculat astfel:
- media semestrului anterior:
e intre 9 si 10: 10 puncte;
e intre 8 si 8,99: 8 puncte;
e intre 7 si 7,99: 6 puncte.
- nota la interviul de selectie:
e intre 9 si 10: 10 puncte;
e intre 8 si 8,99: 8 puncte;
e intre 7 si 7,99: 6 puncte.

- se mai acordd puncte pentru diplome, certificate, distinctii obtinute in
invatamantul superior in ultimii 2 ani (diplome de participare la sesiuni de
comunicdri stiintifice, la concursuri si competitii, etc.) anexate la dosar — 5
puncte pentru fiecare document.

In stabilirea rezultatului ponderea interviului va fi de 40%, cea a documentelor

optionale de 20% si ponderea mediei de 40%.

Art. 59
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Comisia de selectie va proceda la ierarhizarea candidatilor in functie de indeplinirea
criteriilor anuntate, in ordinea strict descrescdtoare a punctajului general, in limita
locurilor disponibile.
Listele afisate la avizierul facultatii vor cuprinde candidatii admisi, candidatii aflati pe
lista de rezerve si candidatii respinsi.
Comisia de selectie va intocmi un proces-verbal al concursului de selectie prin
platforma Mob, semnat online de citre membrii comisiei, la care vor fi anexate cele
trei liste (admisi, rezerve, respingi) si punctajele obtinute de toti participantii.

Art. 60
in cazul in care unul dintre titulari renuntd la locul ocupat prin concurs, acesta va
depune o cerere scrisd in acest sens, locul sdu urmand a fi ocupat de prima persoana
de pe lista rezervelor.
in situatia in care nu au fost ocupate toate locurile scoase la concurs, se poate organiza
o a doua selectie.

Art. 61
Eventualele contestatii vor fi depuse la Biroul Erasmus+ in maxim 48 de ore de la
afisarea rezultatelor si vor fi solutionate de comisia de contestatii.
In urma solutionarii pozitive a contestatiei candidatul dobandeste statutul de student
Erasmus+ daca a obtinut un punctaj general mai mare decat cel al ultimului candidat
admis initial.

Art. 62
Studentii selectionati vor fi indrumati citre Biroul Erasmus+ pentru intocmirea
contractelor de plasament si a contractelor financiare.

Art. 63
Cuantumul lunar al grantul Erasmus+ este stabilit de catre Biroul Erasmus+ pe baza
baremelor aplicabile pentru diferite mobilitdfi (conform contractului financiar intre
ANPCDEFP si UCP.)
Cuantumul va fi comunicat la anuntarea concursului.
Sprijinul suplimentar pentru studentii cu oportunitati reduse poate fi acordat pe baza
unei liste eliberate in limba roména de cétre Decanat, in urma unei decizii a comisiei
de burse, conform contractului financiar. in cazul in care studentul nu se afla pe lista
cu bursa sociala, dar este eligibil, depune actele doveditoare privind acordarea bursei
sociale conform regulamentului de bursd socialad. Eligibilitatea va fi evaluatd
impreund cu candidatura depusa.
Grantul Erasmus+ nu acoperd integral costurile mobilitatii, reprezentind doar o
contributie la costul calatoriei si al subzistentei.

Art. 64
Studentii Erasmus+ nu pot beneficia, pentru perioada cuprinsé in contractul financiar,
de alte granturi finantate prin alte programe comunitare ale Uniunii Europene.

Art. 65
Perioada minima de plasament este de 2 luni si cea maxima de 12 luni, in cadrul unui
ciclu de studiu (licentd, masterat), in limita locurilor disponibile in anul universitar
respectiv.
Existd posibilitatea unei mobilititi combinate, formata din luni de studiu si luni de
plasament pentru stagii de practicad (acestea din urma fiind finantate cu grantul
corespunzator mobilitatii de studiu).
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Pentru acest tip de mobilitate combinatd se vor aplica regulile mentionate pentru
mobilitatea de studiu.
Perioada minimd a unei mobilititi combinate este de 2 luni, iar perioada totald nu
poate depasi data de incheiere a anului universitar.
Art. 66
Absolventii BA si MA pot beneficia de o mobilitate de plasament dupa terminarea
studiilor, cu conditia sa aplice pentru bursa inainte de a incheia ultimul an universitar
respectiv sd sustind cu succes examenul de finalizare a studiilor (licenta, disertatie).
Art. 67
Pe parcursul studiilor universitare, in fiecare ciclu de studiu (licentd, masterat) un
student poate beneficia de mobilitéti a caror duratd cumulatd nu poate depasi 12 luni
(studiu si plasament in total).
Art. 68
Un student inmatriculat pe durata mobilitatii in anul terminal al unui ciclu de studii
universitare poate beneficia de o perioada de plasament de un an universitar.
Prezentarea la examenul de licentd la finalizarea mobilitdtii este conditionatd de
echivalarea rezultatelor profesionale obtinute la institutia partenera pana la incheierea
perioadei normale a sesiunii de examene aferente anului terminal de studii.
In caz contrar, studentul se poate prezenta in alte sesiuni ale examenului de licenta.
Art. 69
Studentii selectionati au obligatia depunerii la BE+, pana cel tarziu la momentul
plecérii in mobilitate, a contractului preliminar de plasament (7raining Agreement),
semnat de catre reprezentantii UCP, student si reprezentantii institutiei gazda.
Contractul de plasament poate fi modificat pe perioada deplasarii, cu acordul scris al
coordonatorilor departamentali ai UCP si ai reprezentantilor institutiei gazda, folosind
modelul tipizat furnizat studentului la plecare.
Contractul de plasament si modificérile acestuia se incheie in trei exemplare: unul
pentru beneficiar, unul pentru institutia gazda si unul pentru UCP.
Art. 70
Dupad comunicarea de catre ANPCDEFP a sumelor alocate UCP pentru anul
universitar, grantul lunar se determind respectandu-se recomandarile ANPCDEFP
privind cuantumul grantului minim la nivel national.
Contractele financiare se incheie dupd primirea de cétre student a confirmdérii de
acceptare la universitatea partenera si dupa aprobarea contractului de studii.
Contractul financiar se incheie in doua exemplare originale: unul pentru beneficiar si
unul pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului (pastrat la Biroul Erasmus+).
La semnarea contractelor financiare, studentii selectati vor incdrca pe platforma Mob
urmadtoarele documente:
e datele financiare ale beneficiarului mobilitatii (extras de cont in EUR deschis
la Banca Transilvania);,
e copie carte de identitate sau pasaport;
e copie dupd asigurare de accident si de raspundere civila.
La semnarea contractului de citre beneficiar, acesta va primi, aldturi de un exemplar
al contractului financiar si a anexelor acestuia, un certificat care atestd statutul de
student Erasmus+, perioada de studii si cuantumul grantului;
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Sumele aferente grantului vor fi virate cétre beneficiar dupd primirea acestora de la
ANPCDEFP, in doud transe dupd cum urmeaza: 80% din grantul total la inceperea
mobilitatii (dupa primirea adeverintei de inmatriculare la universitatea gazda) si 20%
din grantul total in termen de 15 zile lucratoare dupa finalizarea mobilitatii prin
depunerea tuturor documentelor justificative la Biroul Erasmus+, trimiterea
chestionarului UE online si predarea chestionarului UE printat in Biroul Erasmus+ .
Perioada de plasament convenitd initial poate fi prelungita pand la maximum 12 luni,
fara a depasi data de incheiere a anului universitar in care se desfasoard mobilitatea.
Prelungirile perioadelor de plasament trebuie sa fie justificate si aprobate atat de UCP,
cat si de universitatea gazda, prin acordul celor dou institutii.

Aprobarea prelungirii trebuie solicitatd cu minimum o lund inainte de finalizarea
perioadei de mobilitate convenite initial si trebuie sd o continue pe aceasta.

Nu sunt admise intreruperi in cadrul unei mobilitati.

Cererea de prelungire va fi insotitd de un contract de plasament pentru noua perioada.
in momentul depunerii cererii de prelungire, solicitantii trebuie si dispund de
mijloacele financiare necesare pentru a se finanta pe parcursul perioadei respective, in
cazul in care UCP nu poate finanta prelungirea perioadei.

Mobilitétile nefinantate de UCP sunt considerate mobilititi Zero Grant.

Perioada de prelungire, cit si suma aferentd se mentioneazd intr-un act aditional la
contractul financiar initial.

La finalul mobilitatii Erasmus+, beneficiarul se va prezenta la sediul UCP in termen
de maximum 15 zile lucratoare de la revenirea in tara si va depune la Biroul
Erasmus+ urmatoarele documente:
e contractul de plasament (7raining Agreement) semnat de cdtre reprezentantii
UCP, student si reprezentantii institutiei gazda;
e fisa de evaluare atestdnd rezultatele stagiului, sau alte forme de evaluare a
activitatii desfasurate la institutia gazda, document prezentat in original;
e adeverinta de la institutia gazdd privind durata stagiului in striindtate
(Certificate of Attendance),
e raport narativ trimis electronic de o extensie de maximum 2000 de caractere si
cateva fotografii despre activitatile desfasurate pe perioada de plasament
(Intocmit de cétre beneficiar).

Perioadele de plasament vor fi recunoscute complet de catre UCP folosind sistemul
ECTS, daca practica de specialitate face parte ca disciplind in planul de invatamant si
dacd Consiliul Facultitilor nu decid altfel.

Beneficiarul mobilitatii trebuie sd fie inmatriculat ca student al UCP in anul de
mobilitate, 1n ciclul de licentd sau masterat.

In cazul in care mobilitatea debuteaza inainte de inceputul anului universitar la UCP,
beneficiarul mobilitdtii ERASMUS+ este inmatriculat din oficiu in anul urmétor de
studii, in cadrul aceluiasi ciclu de studii.
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mobilitatii (achitarea taxelor de studii in termenele stabilite).

Pe durata mobilitatii, beneficiarul Isi pastreaza dreptul la bursa acordata in sistemul de
burse al universitatii (burse de studii sau sociale), cu conditia indeplinirii criteriilor de
alocare a burselor.

In cazul mobilitatilor cu durata de un semestru universitar, beneficiarului i se rezerva
locul repartizat in ciminele UCP (dacd este cazul), fard a achita taxa de cdmin pe
durata mobilitatii.

Pe durata mobilitatii, UCP 1isi rezervd dreptul de a atribui locul respectiv altor
studenti, in functie de necesitati.

Biroul Erasmus+ va pune la dispozitia Caminului Arany Janos lista studentilor
selectati pentru mobilitati in vederea alocarii optime a spatiilor de cazare.

Pentru anul universitar urmator mobilititii, cazarea beneficiarilor de mobilitafi se
realizeazd conform procedurii de cazare existente in cadrul UCP, ludndu-se in calcul
media semestrului I.

In cazul obtinerii cu intarziere a situatiei scolare de la universitatea gazda, repartitia
studentilor se realizeaza in sesiunea de redistribuire din luna septembrie, in baza
mediilor echivalate, din cadrul rezervei de 25% din locurile de cazare disponibile in
aceasta etapa.

CAPITOLUL V. Programele intensive mixte Erasmus+ (Blended intensive
programmes, BIP/PIM) pentru perioada 2021-2027

Art.75
Regulamentul prevede conditiile si modurile de participare a studentilor si
personalului  Universitdtii Crestine Partium la noul program de mobilitate Erasmus+
pentru programe intensive mixte (Blended intensive programmes, BIP/PIM), destinat
activitatilor de mobilitate desfagurate in cadrul proiectelor institutionale de mobilitate
din ciclul de finantare 2021-2027, respectiv oferd instructiuni privind punerea in
aplicare a programelor intensive mixte organizate de UCP.
Art.76
Documentele care stau la baza programelor intensive mixte: Erasmus+ Programme
Guide (Version 1 (2025): 19-11-2024); Higher Education Mobility Handbook
(Version 1: 10.05.2021); Blended mobility implementation guide for Erasmus+ higher
education mobility KA131 (18-07-2022).
Art.77
in toate cazurile, normele PIM ale programului Erasmus+ pentru un anumit proiect de
mobilitate au prioritate fata de dispozitiile prezentului regulament.
Art.78
Descrierea programelor intensive mixte (Blended intensive programmes, BIP/PIM).
(1)  In cadrul programului de mobilitate Erasmus+, grupuri de institutii de invatdmant
superior pot organiza programe intensive mixte cu scop de studiu, predare si
formare pentru studenti sau cadre didactice/membri ai personalului administrativ.

25



==—==7 UNIVERS|TATEA RECTORAT
- x > CRE$TINA R0-410209 Oradea, str. Primariei nr. 36.

PARTIUM Tel/Fax: (+40) 259 418.264
@ WWW.paftlUm.fO

Desfasurarea unui program intensiv mixt combind mobilitatea fizicd de scurtad
duratd cu un element virtual, cu scopul de a aduce un plus de valoare cursurilor
sau formadrii existente, oferite de institutiile de invatamant superior participante,
desfasurarea fiind, in acelasi timp, inovatoare in ceea ce priveste metodele de
predare si invatare, profitind de oportunitétile digitale.
(2) Programele intensive mixte trebuie elaborate si puse in aplicare de institutii de
invatdmant superior din cel putin 3 state membre diferite ale UE sau tari terte
asociate, si de cel putin 3 institutii de invatamant superior care dispun de Carta
Erasmus pentru Invatamantul Superior (ECHE, Erasmus Charter for Higher
Education). In plus, orice altd institutie sau organizatie de invatamant superior dintr-
un stat membru al UE, dintr- o tard tertd asociatd la program sau dintr-o tard terta
neasociatd la program poate trimite participanti.
(3) Grupurile de studenti sau de cadre didactice/membri ai personalului administrativ,
pentru care se organizeaza un anumit PIM, pot participa la programul intensiv mixt in
cadrul unei mobilitati fizice obligatorii de scurtd duratd, desfasurata in strdindtate si
combinata cu o componenta virtuala. Acestia sunt cursanti (learners), iar mobilitatea
lor poate fi exclusiv o mobilitate scurtd mixta de studiu destinata studentilor (SMS)
sau o mobilitate de formare a personalului didactic si nedidactic din invitdmantul
superior (STT).
(4) Durata activitdatii fizice este cuprinsa intre 5 si 30 de zile, iar bursele Erasmus+ se
acorda doar pentru perioada fizica. Durata activitdtii virtuale nu este specificatd de
programul Erasmus+, dar componenta virtuald presupune ca cursantii sd lucreze
online, in colaborare si simultan, la sarcini specifice care fac parte din PIM, si care se
iau in considerare pentru rezultatele generale ale invatarii (learning outcomes),
stabilite in descrierea programului. Componenta virtuala trebuie s& permitd
schimburile de cunostinte online, desfasurate in colaborare, si munca in echipa.
(5) Pentru a fi eligibil pentru un grant de organizare PIM, institutia gazda al unui
program intensiv mixt in cauza trebuie sd implice (sub forma unei mobilitati SMS sau
STT) intre 10-20 de cursanti (learner) incoming de la institutiile de invatdmént
superior din cadrul parteneriatului PIM, a cdror mobilitate este sprijinitd prin
proiectele KAI131 ale institutiet de trimitere. Numéarul minim nu include
personalul/specialistii/formatorii (trainers) implicati in punerea in aplicare a PIM, sau
participantii locali din institutia gazdid sau din tara acesteia. Acesti cursanti
participanti trebuie s depuna o cerere si sd efectueze o mobilitate cu scopul specific
de a participa la un anumit program intensiv mixt prin intermediul uneia dintre
urmatoarele actiuni de mobilitate Erasmus+: mobilitate scurtd mixtd de studiu
destinatd studentilor (SMS) sau mobilitate de formare a personalului didactic si
nedidactic din invatamantul superior (STT). Numarul de  participanti  nu  este
limitat, dar grantul de organizare poate fi solicitat pentru un numar 10 sau 20 de
cursanti incoming pentru un anumit PIM.
(6) Studentii care participa la PIM in calitate de cursanti trebuie sd obtind un minim
de 3 credite ECTS pentru indeplinirea componentelor virtuale si fizice. Recunoasterea
creditelor primite se desfasoara conform Procedurii de recunoastere a disciplinelor §i
a creditelor obtinute in strdindtate.
(7) Institutia de invatamant superior, care trimite studenti sau membri ai personalului
didactic/nedidactic in calitate de cursanti, trebuie sa fie o institutie de invatdmant
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superior dintr-un stat membru al UE sau dintr-o tard terta asociatd la program, care
detine Carta Erasmus pentru invatamantul Superior (ECHE), sau o institutie de
invatdimant superior dintr-o tard tertd care nu este asociatd la program, care este
recunoscutd de autoritatile competente, si care a semnat acorduri interinstitutionale cu
institutii partenere din statele membre ale UE sau din tarile terte asociate la program
inainte ca mobilitatea sd aiba loc.

(8) Institutiile de invatdmant superior din tdri terte care nu sunt asociate la program
pot trimite participanti in cadrul programului Erasmus+ daca institufia/organizatia
gazda sprijind studentii si membrii personalului didactic/nedidactic din aceste tari
simultan printr-un proiect de mobilitate KA171. Participantii din téri terte care nu sunt
asociate la program nu se iau in considerare la indeplinirea cerintelor minime.

(9) In cazul cadrelor didactice/personalului/specialistilor (trainers) invitati din partea
unor institutii de invatdmant superior sau intreprinderi implicate in punerea in aplicare
a programului, institutia de trimitere poate fi orice institutie/organizatie dintr-un stat
membru al UE sau dintr-o tara tertd asociatd la program, respectiv dintr-o tard tertd
care nu este asociatd la program, care este activd pe piata muncii sau desfisoard
activitdti in domeniul educatiei, formarii, cercetarii si inovarii.

Finantarea mobilitdtii Erasmust a participantilor care se incadreazd in cerintele
minime privind cursantii: mobilitatea studentilor, a cadrelor didactice si a
personalului administrativ poate fi finantatdi numai din bugetul de mobilitate al
institutiei de trimitere;

Finantarea formatorilor participanti (frainer), invitati s contribuie la punerea in
aplicare a programelor intensive mixte:

- participarea formatorilor invitati, care lucreaza intr-o institutie de invatamant
superior aflat intr-un parteneriat PIM, poate lua forma unei mobilititi de predare
(STA) platite din fondul de mobilitate al institutiei de trimitere, cu conditia ca tara
institutiei de  trimitere s fie un stat membru al UE, altul decét institutia gazda, sau o
tara tertd asociatd la program;

- participarea cadrelor universitare invitate de la o institutie de invatdmant superior
din afara parteneriatului PIM poate lua forma unei mobilitéti de predare (STA) platite
din fondul de mobilitate al institutiei de trimitere, cu conditia ca tara institutiei de
trimitere este un stat membru al UE, altul decat institutia gazda, sau o tard tertad
asociatd la program, sau, in cazuri exceptionale si justificate, in care acest lucru nu
este posibil, din grantul de organizare al PIM, pe baza unui contract individual;

- in cazul mobilitétii personalului/specialistilor/cadrelor didactice din téri terte care nu
sunt asociate la program, invitati din partea unor intreprinderi si finantati prin proiecte
KA171, finantarea mobilitatii va fi asiguratd de institutia gazda din propriul sidu fond
de mobilitate KA131/KA171 sau, dacd acesta nu este disponibil, din grantul de
organizare al PIM, pe baza unui contract individual;

- in cazul in care tara institutiei de trimitere si cea a institutiei gazdad sunt aceleasi,
remunerarea frainerului va fi posibila in baza unui contract individual, din grantul de
organizare al PIM (inclusiv remunerarea personalului propriu al institutiei gazda, care
asigura locatia programului).
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Rolurile institutiilor de invatdmant superior care participd la un anumit parteneriat

PIM:
(1)

)

3)

Q)

)

Institutia de invdtdmadnt superior coordonatoare trebuie s dispund de ECHE,
iar un anumit PIM poate avea o singurd institutie coordonatoare. Institutia de
invatamant superior coordonatoare este institutia de invatamant superior care a
depus dosarul de candidaturd castigatoare al PIM, si care primeste si
gestioneazi grantul de organizare al PIM. Aceasta monitorizeaza activitatile
desfasurate si raporteaza cu privire la punerea in aplicare a PIM pe platforma
desemnatd de CE pentru evidenta centralizatd a proiectelor de mobilitate.
Implicit, va actiona, de asemenea, ca institutie gazdd pentru mobilitatile
cursantilor, cu exceptia cazului in care parteneriatul PIM dispune altfel.
Institutia de invdtdmadnt superior gazdd trebuie sd dispund de ECHE, si sa fie
membru a parteneriatului PIM. Institutia de invatdmant superior gazda poate fi
institutia de invatamant superior coordonatoare sau poate fi o institutie
diferitd. Locatia activitatii fizice poate fi institutia de invdtdmant superior
gazda sau orice alta locatie din tara institutiei gazda (de exemplu, o sald de
conferinte inchiriata, un institut de cercetare, un loc de cazare pentru un stagiu
de practica pe teren etc.).

Institutia de invatamdnt superior de trimitere trebuie sd dispund de ECHE si
poate fi oricare membru al parteneriatului PIM, dar poate fi si din afara
parteneriatului. Institutia coordonatoare poate fi, de asemenea, o institutie de
trimitere, daca activitatea fizicd se desfasoard intr-o alta tard. O atributie
esentiald a institutiei de trimitere este de a lega mobilitdtile pe care le
organizeazd cu PIM-urile corespunzitoare pe platforma desemnatd de CE
pentru evidenta centralizatd a proiectelor de mobilitate.

Pe langa institutia gazda principala, si o alta institutie poate fi institutie gazda
co-organizatoare (co-hosting organisation) in ceea ce priveste partea de
formare/plasament a componentei fizice, care poate fi orice institutie de
invatdmant  superior, intreprindere, asociatie sau entitate publicd din tara
institutiei de Invatamant superior gazda.

Institutia coordonatoare si institutia de invatamant superior gazda pot organiza
in comun cazarea, mesele, transportul local, precum si activitdtile culturale sau
de altd naturd a tuturor participantilor sau pentru o parte dintre acestia, si pot
solicita contravaloarea acestor servicii, dar nu pot face obligatorie utilizarea

acestor servicii, si nu pot percepe taxe de scolarizare pentru participarea la
PIM.

Participarea studentilor si a personalului Universitdtii Crestina Partium la Programele
intensive mixte (PIM) organizate de institutii partenere din striinitate:
UCP poate participa la programele PIM la care este invitatd de o institutie
partenerd in baza unei descrieri PIM, sau a unui acord de parteneriat PIM. In
numele UCP, acordul de parteneriat PIM este semnat de cétre rectorul
universitatii.
Studentii, cadrele didactice si membrii personalului administrativ, pentru care se
organizeazd un anumit PIM, pot participa la programul intensiv mixt in cadrul
unei mobilitati fizice obligatorii de scurtd duratd (5-30 de zile), desfasuratd in
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strainatate si combinatd cu o componentd virtuald. Acestia sunt numiti cursanti
(learners), iar mobilitatea lor poate fi exclusiv o mobilitate scurtd mixta de studiu
(SMS) destinatd  studentilor, sau o mobilitate mixtd de formare (STT) pentru
personalul didactic si nedidactic din invataméantul superior.

Participarea unui cadru didactic care insofeste un grup de studenti, si care este o
persoand de contact academic in cadrul PIM, poate fi sprijinitd sub forma unei
mobilitati de predare (STA) sau a unei mobilititi de formare a personalului
didactic si nedidactic, in conditiile stabilite de institutia coordonatoare, chiar daca
acesta nu este implicat in activitéti de predare in cadrul PIM.

Participarea unui formator (trainer) invitat sa desfasoare o activitate de predare in
cadrul unui PIM organizat de parteneri poate fi finantata sub forma unei mobilitati
de predare mixte sau simple (STA).

Mobilitatea cursantilor, respectiv a cadrelor didactice care sunt persoane de
contact academic si a personalului administrativ, care insofesc grupurile de
studenti, precum si mobilitatea de predare a formatorilor angajati la UCP si
invitati de partenerii strdini, va fi finantata de UCP din propriul fond de mobilitate
in limita bugetului alocat pentru acest tip de activitate.

Participarea studentilor la PIM-uri organizate de parteneri straini.

Apelul de concurs privind mobilitatile scurte mixte de studiu destinate studentilor va
fi lansat de catre departamentul cadrului didactic/persoanei de contact academic, si de
care apartine domeniul de specialitate al PIM cu cel putin 45 de zile inainte de
inceperea acestuia, in baza descrierii PIM primite de la institutia coordonatoare sau a
acordului de parteneriat PIM, dupd incheierea acordului (acordurilor)
interinstitutional(e)  Erasmus+ relevant(e), in cooperare cu coordonatorul
institutional Erasmus+. Apelul de  concurs va include: titlul PIM, domeniul de
stiintd si ciclul de formare, numarul de credite  ECTS care urmeazd sia fie
obtinute, scopul, descrierea, durata (inclusiv a componentei virtuale) si limba
programului, perioada si locatia activitatii fizice, —numarul de locuri, valoarea
grantului, conditiile de participare , precum si confinutul  dosarului de candidatura.
Apelurile de concurs vor fi publicate online sau prin e-mail. Dosarele de candidatura
(Anexa nr. 4: Framework Agreement for implementing a  Blended Intensive
Programme (BIP) within the Erasmus+ Programme.)

vor fi depuse prin intermediul platformei Mob, si vor fi evaluate de citre Comisia
Erasmus al departamentului.

Studenti: conditii generale de aplicare, depunerea dosarului de candidaturd
Perioada cumulatd de mobilitate Erasmus+ a aceluiasi student intr-un anumit ciclu
de formare nu poate depdsi 12 luni, impreund cu durata mobilitatii solicitate
(inclusiv  mobilitatile scurte mixte si mobilitdtile cu grant zero), sau orice altd
perioadd de mobilitate Erasmus efectuatd anterior in LLP (atdt mobilitate de
studiu si plasament, cit si mobilitate cu grant zero). Aplicarea este posibild doar
pentru mobilitatile care se desfasoara in cadrul acelui ciclu de formare, la care
studentul este inscris in momentul depunerii dosarului de candidaturd.
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Candidatul trebuie sa fie student inscris la un program de licentd sau de master,
pentru care formarea oferita de PIM este relevanta pentru domeniul de stiintd
studiat, si care:

e este student activ al UCP, adicd este inscris in anul universitar in curs, este
inregistrat in sistemul Venusz pentru semestrul activ, si a semnat un
Contract de studiu conform intelegerii cu coordonatorul de discipling;

e este cetitean roman sau cetatean al unei alte tiri cu permis de sedere/rezidenta
valabil in Romania;

e are un nivel de cunoastere cel putin nivel B al limbii PIM;

e seangajeaza si sustind testele online de competentd lingvistica OLS (inainte si
dupa mobilitate) si cursul de limba online (pentru mobilitati de 14 zile sau
mai mult), daca este necesar;

e declard ca a luat la cunostintd si acceptd prevederile regulamentului privind
mobilitdtile Erasmus+ si regulamentului PIM al UCP;

e indeplineste celelalte cerinte din apelul de concurs, stabilite de Comisia
Erasmus al departamentului;

Studentii din primul an de studii universitare de licenta pot, de asemenea, aplica

pentru o mobilitate scurta mixta, desfasurata in cadrul unui PIM;

Studentii aflati in ultimul an de studiu pot aplica pentru 0 mobilitate scurtd mixta

desfasuratd in semestrul al doilea doar daca atdt partea fizica, cit si cea virtuald a

mobilitatii se finalizeaza inainte de incheierea statutului de student/studiilor;

Nu poate aplica un student care pe parcursul mobilitatilor Erasmus+ precedente,
efectuate in acelasi ciclu de studiu, nu a obtinut numdrul stabilit de credite sau nu
si-au respectat obligatiile contractuale.

Apelurile de concurs pot contine si alte criterii de candidatura in plus sau diferite
de cele prezentate mai sus din cauza unor modificari ale normelor programului si
ale regulamentelor aplicabile PIM-urilor, sau in functie de specificul unui anumit
PIM.

Lista documentelor necesare pentru dosarul de candidatura:

e fisa candidatului — datele personale si universitatile pentru care se opteaza;

e curriculum vitae;

o 1 fotografie;

e declaratie mobilitate Erasmus+ studenti;

scrisoare de intentie max. 2000 de caractere;

media semestrului anterior printat din baza de date Vénusz al UCP;

e documente optionale incluse in CV: certificate lingvistice, atestate
profesionale, diplome, certificate, documente privind rezultatele cercetirii
stiintifice studentesti. ale practicii. ale participarii la proiecte extra-curriculare
etc.

e invitatie scrisa din partea institutiei/companiei pe numele candidatului,
mentiondnd perioada plasamentului si descrierea domeniului in care
candidatul urmeaza sa desfasoara practica de specialitate.
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Studenti: obtinerea si recunoasterea creditelor

Pentru participarea la un anumit program intensiv mixt Erasmus+, studentilor trebuie
si li se acorde un minim de 3 credite ECTS. Numarul de credite pentru un anumit
PIM, asa cum apare in descrierea acestuia, este inclus in apelul de concurs, si este
inregistrat in (Online) Learning Agreement. Numdrul de credite obfinute de
studentul care participd la un program de mobilitate Erasmus+ va fi recunoscut in
intregime, conform Procedurii de recunoastere a disciplinelor si a creditelor obtinute
in strdindtate, iar mobilitatea va fi mentionatd in Suplimentul la diploma.

Participarea personalului didactic la PIM-urile organizate de partenerii din strainatate

Participarea personalului la PIM-urile organizate de parteneri se va realiza sub
forma unei mobilitati mixte (adicd combinate cu o componenta virtuald) sau a unei
simple mobilitati fizice Erasmus+ de predare sau de formare a personalului.
Apelul de concurs este lansat de citre Biroul institutional Erasmus+ prin
platforma Mob si e-mail.

Depunerea dosarelor de candidatura este continud pentru un anumit an universitar,
iar prezentarea invitatiei si a descrierii PIM este o conditie prealabild pentru
depunerea candidaturii.

Dosarele de candidatura trebuie depuse cu cel putin 30 de zile inainte de inceperea
pirtii fizice a PIM, si vor fi evaluate conform Anexei 5. Acest tip de mobilitate va
fi finantat de catre UCP dintr-un buget specific, transferat din fondul destinat
studentilor. Bugetul respectiv este gestionat de cele patru departamente, fiecare
beneficiind de alocéri care permit organizarea a minimum patru $i maximum cinci
mobilitati pentru personalul didactic pe departament.

Cadrele didactice pot lua parte la PIM organizate de parteneri din strdinitate ca
cursant, insotitor al unui grup de studenti sau formator. Mobilitatile pot fi simple
sau mixte, de predare (STA) ori de formare (STT).

Cursant (learner) — Participare la activitati de formare din cadrul PIM.

Insotitor al unui grup de studenti — Cadru didactic desemnat contact academic
poate insoti grupul, chiar fara activitate de predare. Un grup de 1-5 studenti are un
insotitor, iar unul de 6+ studenti, maximum doi, daca in bugetul pentru studenti
raman fonduri suficiente.

Formator (trainer) — Cadrele didactice invitate si predea in cadrul unui PIM pot
participa prin mobilitate de predare (STA).

Desfasurarea programelor intensive mixte organizate de Universitatea Crestind
Partium

In cadrul programului Erasmus+, UCP poate fi o institutie coordonatoare a
programelor intensive mixte in cazul in care i se acordd un grant pentru organizare
PIM in acest scop in cadrul unui proiect de mobilitate Erasmus+.

Organizarea programelor intensive mixte revine departamentelor, dupd ce
numarul PIM-urilor existente pentru anul universitar a fost impartit In mod egal
intre acestea.

Se poate organiza fie un program intensiv mixt destinat numai pentru studenti, fie
un program intensiv mixt destinat numai pentru cadre didactice si/sau membri ai
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personalului administrativ, cu exceptia cazului in care se specifica altfel in apelul
de concurs.

Fiecare PIM trebuie sd aiba un coordonator de disciplina in cadrul UCP, care
coordoneaza si urmareste activitdtile de organizare si de punere in aplicare a
programului, si tine legétura atdt cu partenerii, cat si cu coordonatorul Erasmus+
institutional si coordonatorul Erasmus+ al departamentului in cauza.

inainte de procesul de aplicare, coordonatorul de disciplind trebuie si verifice
daca:

e membrii potentiali ai parteneriatului PIM planificat au posibilitatea de a
trimite participanti /earner din propriul fond de mobilitate;

e dacd Universitatea are un acord interinstitutional Erasmus+ (Infer-
institutional Agreement) cu partenerii PIM cel putin pentru mobilitate
mixtd de studiu, respectiv mobilitate de predare in domeniul de specialitate
relevant; in caz contrar, acordurile care lipsesc, trebuie incheiate cu
ajutorul coordonatorului institutional Erasmus+ inainte = de  inceperea
programului intensiv mixt relevant, sub forma unui acord interinstitutional
bilateral digital sau acord interinstitutional multilateral pe suport de hartie.

Dosarul de candidaturd este depusd de coordonatorul de disciplind al PIM, cu
aprobarea directorului departamentului. Dosarul de candidaturd trebuie si includa
urmatoarele:

a. un proiect de descriere a PIM (plan de program) in limba programului,
care sd includd cel putin grupul tintd, obiectivele, descrierea partii
profesionale a PIM (defalcatd in componente fizice si virtuale, inclusiv
durata/perioada), limba si locul de desfasurare a PIM, in cazul unui PIM
destinat studentilor, numaérul de credite, domeniul de stiintd, ciclul de
formare, rezultatele de studiu, numarul de participanti learner incoming
(conform apelului de concurs, min. 10 sau 20 persoane), institutiile
partenere care se¢ preconizeaza a fi implicate in PIM (min. 2, acestea vor
trimite cursantii);

b. listd a colegilor sau a unitatilor organizationale implicate in organizarea
PIM, precum si enumerarea formatorilor (frainer) si a specialistilor
implicati in punerea in  aplicare a PIM (inclusiv institutia de trimitere si
tara acesteia);

c. un plan de buget, care si includd onorariile care urmeaza a fi achitate
(pentru  formatorii (frainer), onorariul interpretului, ghidului etc.),
catering pentru participantii proprii, alte servicii necesare pentru
implementarea programului.

Departamentul in cauzd va fi responsabild pentru organizarea si gestionarea
aspectelor tehnice si administrative ale PIM-ului. Avand in vedere obligatiile de
decontare ale UCP, coordonatorul PIM-ului trebuie s tind legidtura cu Biroul
institutional Erasmus+ pe tot parcursul procesului, deoarece acesta este locul in
care PIM este inregistrat si decontat, prin intermediul platformei centrale de
evidenta puse la dispozitie de Comisia Europeand. Inregistrarea si corelarea
mobilitdtilor incoming cu PIM prin intermediul platformei este responsabilitatea
institutiei de trimitere. In caz contrar, daca cel putin 10, respectiv 20 mobilitati
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(8)

)
(10)

(11

(12)

incoming nu sunt asociate cu PIM pe platforma, programul intensiv. mixt in
cauzd nu va fi decontat.

Organizarea parteneriatului PIM, pregitirea descrierii finale a PIM si pregétirea
incheierii acordului de parteneriat reprezintd primii pasi ai organizarii, $i sunt
responsabilitatea exclusiva a unitatii organizationale castigatoare. Descrierea PIM
va fi redactatd in limba parteneriatului si, in cazul in care aceasta nu este limba
englezd, va fi necesard anexarea unei traduceri in limba englezd sau romana.
Elementele minime obligatorii ale descrierii sunt prevdzute in Art. 78 din
prezentul regulament, la punctul Descrierea PIM.

In cadrul unui anumit proiect de mobilitate, acelasi PIM cu acelasi titlu, parteneri
si program poate fi organizat doar o singura data.

in toate cazurile, mobilitatile incoming din categoria learner, asociate unui PIM,
care se iau 1n considerare pentru atingerea numdrului minim de 10, respectiv 20
participanti, vor fi finantate exclusiv de catre institutia de trimitere.

Mobilitatea incoming din categoria formator (frainer) invitat, asociata unui PIM,
este finantatd de catre institutia de trimitere sau de cédtre UCP in functie de tara
institutiei de trimitere si de natura institutiei, conform celor descrise in Art. 77
Descrierea programelor intensive mixte (Blended intensive programmes,
BIP/PIM) din prezentul regulament.

Studentii care participd la PIM trebuie sa elibereze, de asemenea, o Situatie
scolard privind absolvirea PIM. Recunoasterea creditelor se desfasoard in urma
deciziei comisiilor de studii si credite ale facultatilor, sub forma echivalarii la o
disciplind din planul de invatdmaént (inclusiv un stagiu de practicd), sau la o altd
disciplind recunoscutd ca disciplind facultativa. Creditele astfel recunoscute sunt
inregistrate in documentele de studiu ale studentului (foaia matricola, suplimentul
la diploma).

CAPITOLUL VI. MOBILITATI ALE PERSONALULUI DIDACTIC CU

Art. 90

Art. 91

SCOP DE PREDARE (STA)

Criteriile de eligibilitate cumulative si impértirea sumelor alocate:

e angajat al Universitatii Crestine Partium, precum: cadre didactice titulare
angajate cu contract de muncé pe perioada nedeterminata sau cadre didactice
asociate angajate cu norma intreagd pe perioada determinata;

e cunoasterea buna a limbii in care va sustine activitatile didactice (pentru limbi
strdine si detind un certificat de competenta lingvistici minimum B2 pentru
limba in care va tine cursul; in cazul profesorilor de limbi strdine nu se aplica);

Personalul didactic poate beneficia de o mobilitate STA inclusiv la un PIM organizat
de parteneri din strdindtate conform art.88.

Membrii personalului didactic UCP pot beneficia de o singura mobilitate de
predare (STA) pe parcursul anului universitar.
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Art. 92

Art. 93

UCP incheie in prealabil un acord inter-institutional cu fiecare dintre institutiile
partenere, in care se stabileste numérul cadrelor didactice care se vor deplasa in scop
de predare pe durata anului universitar vizat.

Institutiile implicate in schimbul de personal didactic universitar in scop de predare
trebuie sd ajungé la un acord cu fiecare cadru didactic in parte asupra unui program de
predare bine determinat, inainte de plecarea in strdinatate a acestuia.

La sfarsitul fiecdrei perioade de predare, institutia gazda trebuie sa furnizeze cadrului
didactic si UCP un certificat care s ateste c¢d programul convenit a fost realizat.

in cazul in care cadrul didactic nu a realizat integral programul stabilit, acesta este
obligat sd ramburseze partial sau integral fondurile primite ca bursa de mobilitate
Erasmus+.

Cazurile de fortd majora vor fi aduse la cunostinta BE+, care le va analiza si le va
supune aprobarii ANPCDEFP.

Cadrele didactice care nu au predat toate documentele necesare cel tarziu in 15 zile
lucrdtoare de la revenirea in tard, nu vor beneficia de burse Erasmus+ in anul

universitar urmator.

Art. 94

Art. 95

Art. 96

Art. 97

Art. 98

Conditiile de acordare a granturilor nu prevad plata unor taxe la institutia gazda legate
de desfasurarea programului de mobilitati.

Universitatea gazda poate solicita totusi beneficiarului plata unei sume pentru
acoperirea anumitor costuri cum sunt cele pentru asigurarea de sanitate, utilizarea de
materiale si facilitati diverse (fotocopiere, produse de laborator etc.) in conditii
identice celor aplicate cadrelor didactice locale.

Selectia cadrelor didactice se desfasoara in mod centralizat la nivelul BE+ de Comisia
Erasmus+ din cadrul UCP (conform Anexa 5)

Atributiile comisiei de selectie sunt urmatoarele:
e cvaluarea dosarelor si acordarea unui punctaj in functie de criteriile stabilite
prin prezentul regulament;
e stabilirea clasificarii finale si repartizarea locurilor;
e asigurarea afisdrii rezultatelor la avizierul facultitii si transmiterea listelor cu
candidatii (admisi, rezerve, respinsi).

Calendarul selectiei este anuntat de cétre Biroul Erasmus+ secretariatelor facultétilor
si departamentelor administrative ale UCP conform Procedurii de organizare a
mobilitatii Erasmus+.

Biroul Erasmus+ organizeaza reuniuni de prezentare a programului Erasmus+ si a
locurilor disponibile pentru toate cadrele didactice ale UCP, inaintea desfasurarii
selectiei.

Dosarul de candidaturd al cadrelor didactice pentru mobilitati de predare se incarcé pe
platforma Mob si contine:
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invitatia de la institutia gazda;

curriculum vitae redactat in limba romAana sau limba maghiara;

formularul de inscriere;

programul de predare preliminar in limba straina convenita cu institutia gazda,
cu aprobarea institutiei gazda, semnat de catre directorul departamentului din
UCP de care apartine cadrul didactic si persoana responsabila din cadrul
departamentului gazda;

e punctajul autoevaluarii din anul academic anterior.

Art.99
Dosarul de candidatura se incarca si se finalizeaza pe platforma Mob péana la termenul
limitd in vederea evaluarii gradului de indeplinire a conditiilor de eligibilitate.
Depunerea unor dosare incomplete sau dupa expirarea termenului limita stabilit
conform calendarului selectiei determina eliminarea candidatului.

Art.100
Comisia de selectie va proceda la ierarhizarea candidatilor in functie de indeplinirea
criteriilor anuntate 1n limita locurilor disponibile.
Listele afisate la avizierul facultatii vor cuprinde candidatii admisi, candidatii aflati pe
lista de rezerve si candidatii respinsi.
Comisia de selectie va intocmi un proces-verbal al concursului de selectie prin
platforma Mob, semnat online de citre membrii comisiei, la care vor fi anexate cele

trei  liste (admisi, rezerve, respinsi) si punctajele obtinute de toti participantii.

Art.101
in cazul in care unul dintre titulari renuntd la locul ocupat prin concurs, acesta va
depune o cerere scrisd in acest sens, locul sdu urméand a fi ocupat de prima persoana
de pe lista rezervelor;
in cazul in care nu au fost ocupate toate locurile scoase la concurs, se poate organiza o
a doua selectie.

Art. 102
Eventualele contestatii vor fi depuse la Biroul Erasmus+, si in maxim 48 de ore de la
afisarea rezultatelor vor fi solutionate de cétre comisia de contestatii.
In urma solutiondrii pozitive a contestatiei candidatul dobandeste statutul de cadru
didactic Erasmus+ daca obtine un punctaj general mai mare decat cel al ultimului
candidat admis initial.

Art. 103
Comisia de contestatii este 0 comisie ad hoc numita de catre rector.
Membrii comisiei nu pot fi candidati la grant Erasmus+ in anul in curs.
Comisia de contestatii este alcatuitd din 5 membrii, cite un reprezentant din fiecare
departament §i un reprezentant al rectoratului.

Art. 104
Cadrele didactice selectionate vor fi indrumate citre Biroul Erasmus+ pentru
intocmirea contractelor de predare si a contractelor financiare.

Art. 105
Cuantumul grantului Erasmus+ este stabilit de catre Biroul Erasmus+ pe baza

baremelor aplicabile pentru diferite mobilitati (conform contractului financiar intre
ANPCDEFP si UCP.)
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Cuantumul va fi comunicat la sesiunile de informare;
Grantul Erasmus+ nu acoperd integral costurile mobilitétii, reprezentdnd doar o
contributie la costul calatoriei si al subzistentei.

Art. 106
Cadrele didactice Erasmus+ nu pot beneficia, pentru perioada cuprinsa in contractul
financiar, de alte granturi finantate prin alte programe comunitare ale Uniunii
Europene.

Art.107
Durata unei mobilitadti de predare cuprinde un minim de 8 ore de predare, de la minim
doud zile lucratoare la un maxim de 2 luni, in cadrul unui singur an universitar, in
limita locurilor disponibile, stabilite de acordurile inter-institutionale in vigoare in
anul universitar respectiv.

Art.108
Cadrele didactice selectionate au obligatia depunerii la BE+, pana cel tarziu la
momentul plecarii in mobilitate, a contractului preliminar de predare in original sau
scanat, semnat de directorul de departament;
Contractul de predare poate fi modificat pe perioada deplasarii, cu acordul scris al
Coordonatorului Institutional si ai universitétii gazda, folosind modelul tipizat furnizat
la plecare.
Contractul de predare si modificdrile acestuia se incheie in trei exemplare originale:
unul pentru beneficiar, unul pentru universitatea gazda si unul pentru UCP.

Art.109
Dupa comunicarea de catre ANPCDEFP a sumelor alocate UCP pentru anul
universitar, se va aproba cuantumul grantului de mobilitate, la propunerea Biroului
Erasmus+.
Grantul se determind respectandu-se recomandarile ANPCDEFP.
Contractele financiare se Incheie dupa primirea de cétre cadrul didactic a confirmarii
de acceptare la universitatea partenera si dupa aprobarea contractului de predare.
Contractul financiar se incheie in doud exemplare originale: unul pentru beneficiar si
unul pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului (péstrat la Biroul Erasmus+).
La semnarea contractului de catre beneficiar, acesta va primi un exemplar al
contractului financiar si a anexelor acestuia.
Sumele aferente grantului vor fi virate cétre beneficiar dupd primirea acestora de la
ANPCDEFP, in doua transe dupad cum urmeazi: 80% din grantul total la inceperea
mobilitatii si 20% din grantul total in termen de 15 zile lucratoare dupa finalizarea
mobilitdtii prin depunerea tuturor documentelor justificative la Biroul Erasmus+ ,
trimiterea chestionarului UE online si predarea chestionarului UE printat in Biroul
Erasmus+ .

Art. 110
La finalul mobilititii ERASMUS+, beneficiarul se va prezenta la sediul UCP in
termen de maximum 15 zile lucratoare de la revenirea in tard si va depune la Biroul
Erasmus+ urmétoarele documente:

e contractul de predare (Teaching Agreement) semnat de cétre reprezentantii
universitatii partenere (director de departament) si ai UCP;
e adeverinta in original privind durata stagiului de predare 1n striinitate
(Attendance Certificate) de la departamentul competent al universitatii gazda;
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e raport narativ asupra activititii desfdsurate pe perioada de predare, trimis
electronic, avand o extensie de maximum 2000 de caractere.
e activititile didactice neefectuate din cauza mobilitatii vor fi recuperate inainte
sau dupa desfasurarea acesteia.
In cazul in care Beneficiarul nu isi va depune la Biroul Erasmus+ documentele
mentionate in contract in termen de maximum 15 zile lucrdtoare de la revenirea in
tard, acesta are obligatia si restituic suma viratd anterior in contul beneficiarului
conform Contractului financiar.

CAPITOLUL VIL. MOBILITATI ALE PERSONALULUI CU SCOP DE
FORMARE (STT)

Art. 111

Selectia personalului, didactic, didactic auxiliar, functionar si executant pentru
mobilitati de formare Erasmus+ se va realiza tindnd cont de urmétoarele criterii de
eligibilitate cumulative:

e angajat al Universitatii Crestine Partium;

e cunoasterea buni a limbii in care se va desfasura programul de formare.
Suma alocatd pentru mobilititi Erasmust+ STT se imparte in doud (40-60%) intre
personalul didactic (40%) si didactic auxiliar functionar si executant (60%).
Suma alocati personalului didactic auxiliar, functionar si executant se imparte astfel:

o personalului didactic auxiliar 55%,

e personalului functionar 20%,

e personalului executant 25%.
Deoarece personalul executant nu desfdgoard activitate didacticd poate aplica
programul Erasmus+ STT doar in cadrul unititilor cu activitate derulatd conform
profilului de incadrare a candidatului.
Daci solicitantul are simultan calitatea de student si de angajat al UCP, acesta nu
poate beneficia cumulativ de ambele granturi si este obligat sd opteze pentru unul
dintre ele.
Personalul didactic poate beneficia de o mobilitate STT la un PIM organizat de
parteneri din strdinatate conform art.88..

In procesul de selectie a personalului didactic pentru mobilititi de formare (STT)
beneficiazd de prioritate cadrele didactice care participd la un PIM organizat de
parteneri din strdinatate conform art.88., precum si cadrele didactice cu functii
administrative si de conducere: rector, prorector, presedintele senatului, consilier al
rectorului, director stiintific, decanii facultatilor, prodecanii, directorii de
departamente, coordonator CEOC, coordonator Centrul de Cariera, Coordonator
Institutional Erasmus+, director DPPD, director Centrul de limbi Partium.
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Art. 112
Institutiile implicate in schimbul de personal in scop de formare trebuie sa ajunga la
un acord cu fiecare angajat in parte asupra unui program de formare bine determinat,
inainte de plecarea in strdinatate a acestuia.
La sfarsitul fiecarei perioade de formare, institutia gazda trebuie sé furnizeze UCP un
certificat in original care si ateste ca programul convenit a fost realizat.
Art. 113
in cazul in care personalul nu a realizat integral programul stabilit, acesta este obligat
s ramburseze partial sau integral fondurile primite ca bursd de mobilitate Erasmus+.
Cazurile de fortd majord vor fi aduse la cunostinta BE+, care le va analiza si le va
supune aprobarii ANPCDEFP.
Art. 114
Conditiile de acordare a granturilor nu prevad plata unor taxe la institutia gazda legate
de desfasurarea programului de mobilitéti.
Universitatea gazda poate solicita totusi beneficiarului plata unei sume pentru
acoperirea anumitor costuri cum sunt cele pentru asigurarea de sanitate, utilizarea de
materiale i facilititi diverse (fotocopiere, produse de laborator etc.) in conditii
identice celor aplicate personalului local.
Art.115
Selectia personalului se desfasoard in mod centralizat la nivelul BE+ de cédtre Comisia
Erasmus+ conform criteriilor stabilite in Anexa nr. 1 a prezentului regulament.
Comisia de selectie si cea de contestatii trebuie s aibd in componenta cel putin un
reprezentant al personalului nedidactic sau administrativ.
Art. 116
Atributiile comisiei de selectie sunt urmétoarele:
e cevaluarea dosarelor in functie de criteriile stabilite prin Anexa nr. 5 al
prezentului regulament;
e stabilirea clasificarii finale si repartizarea locurilor;
e afisarea rezultatelor la avizierul facultatii si transmiterea listelor cu candidatii
(admisi, rezerve, respinsi).
Calendarul selectiei este anuntat de cétre Biroul Erasmus+ secretariatelor facultatilor
si departamentelor administrative ale UCP conform Procedurii de organizare a
mobilitétii Erasmus+.
Biroul Erasmus+ organizeaza reuniuni de prezentare a programului Erasmust si a
locurilor disponibile pentru toti angajatii UCP, inaintea desfasurarii selectiei.
Art. 117
Dosarul de candidaturd al cadrelor didactice pentru mobilititi de predare se incarca pe
platforma Mob si contine:
e invitatia de la institutia gazda;
¢ curriculum vitae redactat in limba roméana sau limba maghiara;
e formularul de inscriere;
e programul de predare preliminar in limba strdina convenita cu institutia gazda,
cu aprobarea institutiei gazda, semnat de cétre directorul departamentului din
UCP de care apartine cadrul didactic si persoana responsabild din cadrul
departamentului gazda;
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e punctajul autoevaludrii din anul academic anterior pentru cadre didactice
administrative;

e documente justificative pentru dovada punctajului pentru personal didactic
auxiliar, functionar si executant.

Art. 118

Dosarul de candidatura se depune prin platforma Mob in vederea evaludrii gradului
de indeplinire a conditiilor de eligibilitate.

Depunerea unor dosare incomplete sau dupd expirarea termenului limitd stabilit
conform calendarului selectiei determina eliminarea candidatului.

Art. 119

Art

Art

Art.

Art

Art.

Art.

Comisia de selectie va proceda la ierarhizarea candidatilor in functie de indeplinirea
criteriilor anuntate in limita locurilor disponibile si stabileste lista candidatilor rezerve
si respinsi.

Comisia de selectie va Intocmi un proces-verbal al concursului de selectie, la care vor
fi anexate listele cu punctajele obtinute de catre participanti.

Zilele acordate se stabilesc proportional punctajului obtinut si bugetului alocat
programului Erasmus+ STT/STA.

. 120

in cazul in care unul dintre titulari renuntd la locul ocupat prin concurs, acesta va
depune o cerere scrisd in acest sens, locul sau urmand a fi ocupat de prima persoana
de pe lista rezervelor.

in cazul in care nu au fost ocupate toate locurile scoase la concurs, se poate organiza o
a doua selectie.

121

Eventualele contestatii vor fi depuse la Biroul Erasmus+, si in maxim 48 de ore de la
comunicarea rezultatelor prin email vor fi solutionate de catre comisia de contestatii.
in urma solutiondrii pozitive a contestatiei candidatul dobandeste statutul de admis la
programul Erasmus+ daci obtine un punctaj general mai mare decat cel al ultimului
candidat admis inifial.

122

Comisia de contestatii este o comisie ad hoc numita de cétre rector.

Membrii comisiei nu pot fi candidati la grant Erasmus+ in anul in curs.

Comisia de contestatii este alcatuitd din 5 membrii, adica cite un reprezentant din
fiecare departament si un reprezentant al rectoratului.

123

Personalul selectionat se va prezenta la Biroul Erasmus+ pentru intocmirea
contractelor de formare si a contractelor financiare.

124

Cuantumul grantului Erasmust este stabilit de cétre Biroul Erasmust pe baza
baremelor aplicabile pentru diferite mobilititi (conform contractului financiar intre
ANPCDEFP si UCP.)

Cuantumul va fi comunicat la anuntarea concursului. Grantul Erasmus+ nu acopera
integral costurile mobilitatii, reprezentdnd doar o contributie la costul célitoriei si al
subzistentei.

125
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Personalul selectionat nu poate beneficia, pentru perioada cuprinsd in contractul
financiar, de alte granturi finantate prin alte programe comunitare ale Uniunii
Europene.
Art. 126
Durata unei mobilitdti de formare cuprinde minimum 2 zile si maximum 60 zile, in
cadrul unui singur an universitar, in limita locurilor disponibile.
Art. 127
Personalul selectionat are obligatia sa depund la BE+, pdna cel tarziu la momentul
plecérii in mobilitate, a contractului preliminar de formare in original/scanat, semnat
de reprezentantii UCP si persoana responsabild din cadrul institutiei gazda;
Contractul de formare poate fi modificat pe perioada deplasérii, cu acordul scris al
Coordonatorului Institutional si al universitatii gazda, folosind modelul tipizat furnizat
la plecare.
Contractul de formare si modificarile acestuia se incheie in trei exemplare originale:
unul pentru beneficiar, unul pentru universitatea gazda si unul pentru UCP.
Art. 128
Dupa comunicarea de citre ANPCDEFP a sumelor alocate UCP pentru anul
universitar, se va aproba cuantumul grantului de mobilitate, la propunerea Biroului
Erasmus+.
Grantul se determina respectdndu-se recomandarile ANPCDEFP.
Contractele financiare se incheie dupd primirea de cétre personalul selectionat a
confirméarii de acceptare la institutia partenerd si dupda aprobarea contractului de
formare.
Contractul financiar se incheie in doud exemplare originale: unul pentru beneficiar si
unul pentru dosarul de mobilitate al beneficiarului (pastrat la Biroul Erasmus+).
La semnarea contractului de cétre beneficiar, acesta va primi un exemplar al
contractului financiar si a anexelor acestuia.
Sumele aferente grantului vor fi virate cétre beneficiar dupa primirea acestora de la
ANPCDEFP, in doua transe dupd cum urmeaza: 80% din grantul total la inceperea
mobilitatii si 20% din grantul total in termen de 15 zile lucratoare dupa finalizarea
mobilitatii prin depunerea tuturor documentelor justificative la Biroul Erasmus+,
trimiterea chestionarului UE online si predarea chestionarului UE printat in Biroul
Erasmus+ .
Art. 129
La finalul mobilitatii ERASMUS+, beneficiarul se va prezenta la sediul UCP in
termen de maximum 15 zile lucritoare de la revenirea in tara si va depune la Biroul
Erasmus+ urmétoarele documente:
e contractul de formare (Training Agreement) semnat de citre reprezentantii
institutiei partenere si ai UCP;
e adeverinta de prezenta in original de la institutia gazda privind durata stagiului
de formare 1n strainitate (Attendance Certificate),
e raport narativ asupra activitatii desfdsurate pe perioada de formare, trimis
electronic, avand o extensie intre 1000 si 2000 de caractere.
Art. 130
Prezentul regulament intrd in vigoare la data adoptarii prin Hotararea Senatului UCP.
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Art. 131

Modificarea prezentului regulament se poate face la cererea scrisd a coordonatorului
institutional Erasmus+ sau a rectorului, cu aprobarea Senatului UCP.
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Anexa nr. 1.

Metodologie privind acordarea sprijinului financiar suplimentar pentru
studenti cu oportunititi reduse care participa la mobilitati studentesti

I

Erasmus +”

Criterii de acordare

In contextul programului Erasmus+, prin ,,student cu oportunitati reduse” se intelege
studentul care, din ratiuni economice, sociale, culturale, geografice, de sdnatate, dizabilitate
sau dificultati educationale, din cauza statutului de migrant sau din oricare alte motive,
incluzéndu-le pe acelea care ar putea da nastere la discriminari sub incidenta art. 21 din Carta
drepturilor fundamentale a Uniunii Europene, intdmpina obstacole care 1l impiedica sd aiba
acces efectiv la oportunititi oferite de programul Erasmus+.

in acest sens, studentul cu oportunitati reduse este cel care se incadreazi in cel putin una
dintre urmétoarele categorii:

1.

>

(V%)

8.
9.

intruneste conditiile pentru a beneficia de o bursa sociald conform prevederilor art.10,
alin. 9 din Ordinul ME 6463/2023;

este orfan de unul sau ambii périnti;

provine dintr-o familie monoparentala (din motive de deces, disparitie, incarcerare a
celuilalt parinte sau nerecunoastere prin certificatul de nastere);

intrd in categoria ,,primului student din familie” (insemnind ca nu detine deja o
diploma de licentd, parintii sai nu au obtinut o diploma de studii universitare, dar
poate avea frati/surori care sunt deja studenti la universitate / au absolvit deja o
universitate);

persoand cu dizabilitate (in care sunt incluse deficiente fizice, mintale, intelectuale sau
senzoriale) sau probleme de s@nitate (in care sunt incluse boli grave, boli cornice sau
orice alta situatie legatd de sidnitatea fizica sau mintala care impiedicad participarea
unei persoane la program);

persoand a carei familie nu a realizat un venit lunar net mediu per membru de familie
mai mare decdt salariul de baza minim net pe economie in cele 12 luni inainte de
depunerea documentelor justificative;

are calitatea de unic périnte (care isi creste singur copilul minor din motive de deces,
disparitie, incarcerare a celuilalt parinte sau nerecunoastere prin certificatul de
nastere);

este de etnie roma;

are statut de migrant sau refugiat.

in cazul participantilor incoming finantati de Universitatea Crestina Partium in cadrul unui
proiect de mobilitate, evaluarea necesard incadrarii in aceste categorii este realizatd de
institutia de trimitere.
II. Acte doveditoare
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Pentru a beneficia de sprijinul financiar suplimentar pentru studenti cu oportunitafi reduce
participantul va prezenta urmaétoarele documente (lista nu este exhaustiva):
1. Cerere

2. Dovada domiciliului legal in Romania (copia cartii de identitate valabile)

3. Documente care justifici incadrarea in categoria de student cu oportunititi
reduse:

A. Cei care intrunesc conditiile pentru a beneficia de o bursd sociald conform prevederilor
art. 10 alin. 9 din Ordinul ME 6463/2023
a) studentii orfani de unul sau ambii parinti:

certificat de nastere;

certificate de deces parinte/parinti;

dovada veniturilor realizate de student pe ultimele 12 luni (din care sd rezulte
cd studentul nu a realizat in ultimele 12 luni venituri peste plafonul pentru
acordarea burseisociale — salariul de baza minim net pe economie).

b) studentii care provin din familii monoparentale (se va prezenta una dintre
urméitoarele documente):

certificat de nastere sau certificat de nastere cu tatd nedeterminat;

certificatul de divort / hotdrarea de divort cu mentiunea definitivd daca este
cazul;

dovada de incarcerare a parintelui daca este cazul;

decizia instantei de mentinere a starii de arest a parintelui daca este cazul;
hotdrirea instantei cu mentiunea definitiva prin care un périnte este declarat
disparut daci este cazul;

raportul de anchetd sociald in cazul parintelui dispérut, a celui care, fiind
obligat sa lipseasca vreme indelungata de la domiciliu, nu a ldsat un mandatar
sau un administrator general, a pdrintelui disparut fard a exista informatii
despre acesta si nu a lasat un mandatar sau un administrator general, respectiv
in cazul in care unicul parinte este necasatorit, vaduv sau divortat si a fost
numit tutore sau i s-au incredintat ori dat in plasament unul sau mai multi
copii;

dovada veniturilor realizate de student pe ultimele 12 luni (din care sa rezulte
ci studentul nu a realizat in ultimele 12 luni venituri peste plafonul pentru
acordarea bursei sociale — salariul de baza minim net pe economie).

c) studentii proveniti din centre de plasament:

adeverinta privind provenienta dintr-un centru de plasament;

dovada veniturilor realizate de student pe ultimele 12 luni (din care s rezulte
cd studentul nu a realizat in ultimele 12 luni venituri peste plafonul pentru
acordarea bursei sociale — salariul de bazi minim net pe economie).
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d) studentii bolnavi de tuberculozd, care se afld in evidenta unitdtilor medicale, pe
perioada tratamentului tuberculostatic, diabet insulinonecesitant, boli maligne,
sindroame de malabsorbtie severe, boald cronicd de rinichi in program de dializa,
astm bronsic persistent moderat sau sever, epilepsie grand mal, cardiopatii
congenitale, hepatitd cronica cu fibroza avansata (stadiu F3 sau F4), glaucom, miopie
grava, boli imunologice autoimune forme severe, boli rare, tulburdri din spectrul
autist, boli hematologice severe care necesitd tratament continuu sau spitalizari
frecvente, surditate bilaterald, fibroza chistica, cei infectati cu virusul HIV sau
bolnavi de SIDA si cei cu deficiente locomotorii severe, fara a se lua in considerare
nivelul venitului mediu pe membru de familie:

e dosar medical sau documente medicale valide din care rezultd diagnosticul
mai sus mentionat / adeverinta medicala din care rezultd una din situatiile mai
sus mentionate, emis de un medic de specialitate, altul decat medicul de
familie, nu mai veche de 6 luni.

e) studentii a cédror familie nu a realizat in cele 12 luni inainte de inceperea
semestrului/anului universitar sau in cale 12 luni inainte de depunerea cererii un venit
lunar net mediu per membru de familie mai mare decat salariul de bazd minim net pe
economie: determinarea venitului lunar net al familiei studentului se realizeazd pana
la implinirea véarstei de 26 ani, iar pentru studentii cu vérsta intre 26 si 35 de ani,
venitul lunar mediu net se va calcula tindnd cont doar de veniturile personale ale
acestora si ale persoanelor pe care le au in grija, precum copii, sotie etc.:

e adeverintd de venit pentru fiecare membru al familiei privind venitul realizat
in ultimele 12 luni inainte de inceperea semestrului/anului universitar/
depunerea cererii;

e acord GDPR privind prelucrarea a datelor personale din partea fiecarui
membru de familie vizat (in limba romana);

e acte de stare civila privind componenta familiei (certificate de nastere a
persoanelor aflate in intretinere, certificat de casatorie a parintilor, dacé este
cazul);

o declaratie pe propria raspundere privind componenta familiei datd de student
(in limba romana).

B. Student care este orfan de unul sau ambii parinti:
e certificat de nastere;

e certificate de deces parinte/parinti.

C. Student care provine din familie monoparentald din motive de deces, disparitie,
incarcerare sau nerecunoastere prin certificatul de nastere:
e certificat de nastere sau certificat de nastere cu tatd nedeterminat;

e certificat de deces parinte, daca este cazul;
e dovada de incarcerare a parintelui, daca este cazul;
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decizia instantei de mentinere a starii de arest a parintelui, daca este cazul;
hotdrdrea instantei cu mentiunea definitivd prin care un parinte este declarat
disparut, daca este cazul;

raportul de ancheta sociala in cazul parintelui disparut, a celui care, fiind obligat
sd lipseasca vreme indelungatd de la domiciliu, nu a lasat un mandatar sau un
administrator general, a parintelui disparut fara a exista informatii despre acesta i
nu a lasat un mandatar sau un administrator general, respectiv in cazul in care
unicul parinte este necasitorit, vaduv sau divortat si a fost numit tutore sau i s-au
incredintat ori dat in plasament unul sau mai multi copii.

D. Cei care intrd in categoria ,, primului student din familie”:

declaratie pe proprie raspundere a studentului in limba roména care atestad faptul
cd se incadreaza in categoria persoanelor cu nivel educational al périntilor scazut
(parintii nu detin diploma privind promovarea unor studii superioare/universitare,
studentul nu a absolvit padnd in prezent o forma de invadtamant de studii
superioare/universitare);

copie dupd actele de studii ale parintilor;

acord GDPR privind prelucrarea datelor personale ale périntilor (in limba
romana).

E. Persoand cu dizabilitate (in care sunt incluse deficiente fizice, mintale, intelectuale sau
senzoriale) sau probleme de sandtate (in care sunt incluse boli grave, boli cronice sau orice
altd situatie legatd de sandtatea fizica sau mintald care impiedicd participarea unei persoane
la program):

e dosar medical sau documente medicale valide din care rezultd diagnosticul
mai sus mentionat / adeverintd medicald din care rezulta una din situatiile mai
sus mentionate emis de un medic de specialitate, altul decit medicul de
familie, nu mai veche de 6 luni.

F. Persoand a cdrei familie nu a realizat un venit lunar net mediu per membru de familie mai
mare decdt salariul de bazd minim net pe economie in cele 12 luni inainte de depunerea
documentelor justificative:

e adeverintd de venit pentru fiecare membru al familiei privind venitul realizat
in ultimele 12 luni inainte de depunerea cererii;

e acord GDPR privind prelucrarea a datelor personale din partea fiecarui
membru de familie vizat (in limba romana);

e acte de stare civild privind componenta familiei (certificate de nastere a
persoanelor aflate in intretinere, certificat de césatorie a périntilor, dacd este
cazul);

e declaratie pe propria raspundere privind componenta familiei datd de student
(in limba roména).
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G. Cei care au calitatea de unic parinte (care isi cresc singur copilul minor din motive de
deces, disparitie, incarcerare a celuilalt parinte sau nerecunoastere prin certificatul de
nastere):
o certificatul de nastere al copilului minor;
e certificat de nastere cu tatd nedeterminat (natural);
e certificatul de cisitorie, daci este cazul;
o certificatul de deces al celuilalt parinte, daca este cazul;
e certificatul de divort / hotdrarea de divort cu mentiunea definitivd, daca este
cazul;
e declaratie notariala din care rezulta ca studentul nu este casatorit;
e dovada de incarcerare a celuilalt parinte, daca este cazul,;
e decizia instantei de mentinere a stérii de arest a celuilalt périnte, daca este
cazul;
e hotardrea instantei cu mentiunea definitivi prin care celalalt péarinte este
declarant dispédrut, daca este cazul;
e raportul de anchetd sociald in cazul parintilor disparuti, daca este cazul.

H. Cei care au calitatea de persoand de etnie romd:
e adeverintd emisd de o entitate roma legal constituitd prin care se dovedeste
apartenenta studentului la etnia roma (in limba romana).

L Cei care au calitatea de migrant sau refugiat:
e permis de sedere (sau alt document oficial eliberat de autoritatile competente) care
atestd statutul de migrant sau refugiat.

4. Orice alte documente pe care participantul apreciazd ca fiind elocvente si
concludente pentru solutionarea cererii de acordare a sprijinului financiar
suplimentar pentru studenti cu oportunititi reduse.

Dovada veniturilor realizate de student pe ultimele 12 luni (din care sa rezulte ca studentul nu
a realizat in ultimele 12 luni venituri peste plafonul pentru acordarea bursei sociale) se face
prin una din urmétoarele modalitati:
e adeverintd de venit privind veniturile realizate pe ultimele 12 luni inainte de data
depunerii cererii;
e declaratie notariala data pe proprie raspundere privind nerealizarea vreunui venit.
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Anexa nr. 2.

Declaratie privind evitarea conflictului de interese

..............................................................................................................

Universitétii Crestine Partium, declar cd am citit cu atentie i am inteles cerintele programului

Erasmus+ cu privire la conflictul de interese si voi informa imediat conducerea Universitatii
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despre orice situatie care, in ceea ce ma priveste, ar putea fi considerate ca posibil conflict de
interese.

Conform Noului Regulament Financiar al CE, conflictul de interese se defineste ca fiind
situatia in care impartialitatea si obiectivitatea indeplinirii functiei de participant in comisia
de selectie pentru mobilitdti Erasmus sunt compromise din ratiuni familiale, emotionale,

politice, etnice, interese economice sau orice alte interese impdrtésite cu un candidat.

Data Semnatura,
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Anexa nr. 3.

Declaratie calatorie verde

aferent contract(numar/data)........ [evininn.

Subsemnat(ul)a ............c.oiiinne , CNP ssisasssnamsas, ., , cu domiciliul in Roménia,
localitatea............coevvvnnns s SAda. .. e ,  nhumar telefon
....................... , adresd de e-mail .............................., In calitate de participant la
mobilitate  Erasmus+ de tip in anul academic ... la
universitatea...........ooovereinnns din 1:1 v RO , in perioada

........................................ , cunoscand consecintele legale ale declaratiilor nesincere
previzute si pedepsite de art. 326 Cod penal, declar ca pentru calatoria dus-intors voi utiliza
in principal (pentru majoritatea drumului) mijloace de transport din categoria "green travel”,
si anume

e Autobus
e Covoiajare
e Tren

Din motivul sus prezentat solicit aprobarea suplimentului ,,green travel” la grantul pentru
transport.

Applicant Aprobat de rector
Palfi losif

Oradea, Data:
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Anexa nr. 4.

Framework Agreement for implementing a Blended Intensive Programme
(BIP) within the Erasmus+ Programme

20../20..

1. Basic data of the BIP:

Title of the BIP:

Main teaching/training language:

Coordinating institution:

Subject/Topic of the BIP:

Participants targeted (/earners):

higher education students? higher education teaching staff? higher
education administrative staff?

ISCED field of education (for
students only):

Study cycle (for students only):

Number of ECTS credits awarded
(for students only):

Physical mobility period:

Physical mobility venue (institution,
faculty, country);

Virtual component period(s):

2. Participating higher education institutions (HEIs) with ECHE from EU Member States

and third countries associated to the Programme:

Number of

outgoing

. Erasmus code -

Role Official Name Country and OID mobility

proposed

(learners)

:)nl dCoora’znatmg fStEon Universitatea Crestind Romania RO ORADEAOQ2 0
Partium E 10107126

Physical mobility host institution

P2 Partner institution — Sending
institution

P3 Partner institution — Sending
institution
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3. Participants involved in the BIP delivery (trainers):

Category Institution Number, expertise, other relevant information
Teacher/trainer from P1/P2/P3..... P1/P2/P3/...
Teacher/trainer from other HEI | name of the
from EU Member States and third | institution
countries  associated to  the
Programme
Teacher/trainer from other HEI | name of the
from third countries not associated | institution
to the Programme
Invited staff from outside HEIs name of the

institution

4. Objectives, methods and outcomes of the BIP

Description of the

activity (including

innovation, content,
added value)

Objective

Learning and
teaching methods for
each activity

Expected learning
outcomes (knowledge,
competences and
abilities to be acquired
by the learners)

18) Al

EOI

02 A2

EO2

5. Description and schedule:

Physical mobility
Physical mobility start Description (activities, objectives,
date: expected learning outcomes)
Physical mobility end date:
Date/number  of  hours eg. A1-O1-EO1
(max. 8/day):
Date/number of  hours eg. A2-02-EO2
(max. 8/day):

Virtual component

Description (activities, objectives,
expected learning outcomes)

Date/number of hours (max. eg. A3-O3-EO3
8/day) /platform:

6. Signatures of the partner institutions:

P1

Name of the institution: Universitatea Crestina Partium

Name an.d position of the Rector Dean of'the ...
signatory:
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Signature:

Date (day-month-year)
and place:

Stamp (if available):

P2

Name of the institution:

Name and position of the
signatory:

Signature:

Date (day-month-year) and
place:

Stamp (if available):

P3

Name of the institution;

Name and position of the
signatory:

Signature:

Date (day-month-year) and
place:

Stamp (if available):
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Anexa nr. 5.

Criterii de selectie

Criteriile de selectie a cadrelor didactice pentru mobilititi de predare (STA)

Punctajul se acorda pe baza urmatoarelor criterii:
Candidatul:

1.
2.
3.

10.

11

participd pentru prima data in programul STA Erasmus+ — 2 puncte

nu au beneficiat de bursd STT Erasmus+ in ultimii 2 ani — 2 puncte

a contribuit la semnarea acordurilor bilaterale in anul academic anterior — 2
puncte/buc

a desfasurat activitdti de tutoriat cu studentii Erasmus+ incoming in anul academic
anterior — 3 puncte

a elaborat un curs in limba engleza (altele decét cele incluse in curriculum) — 10
puncte

a predat n timpul mobilitatii intr-o limba strdind in anul academic anterior — 3 puncte
a acordat sprijin studentilor outgoing si incoming in stabilirea planului de studiu
(Learning agreement) — 2 puncte — coordonator Erasmus+ pe specializare

aplicad pentru o mobilitate de predare in strdinatate, intr-o alta tara decat Ungaria — 3
puncte

participare la evenimentele Erasmus+ organizate la UCP (International Days, sesiuni
de informare periodice) — 1 punct/eveniment

organizare evenimente sociale studentilor incoming — 1 punct/eveniment

.rezultatul confirmat de Consiliul Administrativ . UCP al autoevaluirii activitatii

didactice si de cercetare stiintifica:
e nesatisfacitor — eliminat din concurs
e satisfacdtor — 5 puncte
e bine — 8 puncte
e foarte bine — 15 puncte

Punctaj minim de obtinut: 10 puncte

Criteriile de selectie a personalului didactic pentru mobilitati de formare (STT)

Punctajul se acorda pe baza urmaétoarelor criterii:

1.

2.
3.

desfasurarea mobilitdtii de formare in strdinitate, intr-o altd tard decat Ungaria — 3
puncte

candidatul nu au beneficiat de bursd STT Erasmus+ in ultimii 2 ani — 2 puncte
participarea la un curs de formare profesionala — 5 punct

participarea la un curs de formare de tip didactic si/sau elaborare curriculum — 3
puncte
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5. rezultatul confirmat de Consiliul Administrativ UCP al autoevaludrii activitatii
didactice si de cercetare stiintifica:
e nesatisfdcator — eliminat din concurs
e satisfdcdtor — 5 puncte
e bine — 8 puncte
o foarte bine — 15 puncte

Punctaj minim de obtinut: 10 puncte

Criteriile de selectie a personalului didactic auxiliar pentru mobilititi de formare
(STT).

Punctajul se acorda pe baza urmatoarelor criterii:

Candidatul:
1. aplicd pentru o mobilitate de formare in strdinatate, intr-o alta tara decat Ungaria — 2
puncte

2. aparticipat la un curs de formare profesionald in ultimii 2 ani — 3 puncte

3. a participat justificat la activitati de organizare in cadrul evenimentelor organizate la
UCP - 2 puncte/activitate

4. activitati extrascolare desfasurate in serviciul universitatii si nu sunt remunerate — 1
punct/activitate

Punctaj minim de obtinut: 3 puncte

Criteriile de selectie a personalului functionar pentru mobilititi de formare (STT).

Punctajul se acorda pe baza urmatoarelor criterii:
Candidatul:
1. a participat la un curs de formare profesionald in ultimii 2 ani — 3 puncte
2. a participat justificat la activitati de organizare in cadrul evenimentelor organizate la
UCP -2 puncte/activitate
3. activitdti extrascolare desfasurate in serviciul universitatii si nu sunt remunerate — 1
punct/activitate

Punctaj minim de obtinut: 3 puncte

Criteriile de selectie a personalului executant pentru mobilititi de formare (STT).

Punctajul se acorda pe baza urmaétoarelor criterii:
Candidatul:
1. aparticipat la un curs de formare profesionald in ultimii 2 ani — 3 puncte
2. a participat justificat la activititi de organizare in cadrul evenimentelor organizate la
UCP -2 puncte/activitate
3. activitdti extrascolare desfasurate in serviciul universitatii si nu sunt remunerate — 1
punct/activitate

Punctaj minim de obtinut: 2 puncte
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