FISA DISCIPLINEI

1. Date despre program

1.1. Institutia de invatdmant superior |Universitatea Crestinad Partium

1.2.  Facultatea Facultatea de Stiinte Economice si Sociale

1.3. Departamentul Departamentul de Stiinte Socio-Umane

1.4. Domeniul de studii Sociologie

1.5.  Ciclul de studii Licenta

1.6. Programul de studii/Calificarea  [Sociologie

2. Date despre disciplina

2.1. Denumirea disciplinei SOC3108 Etica si integritate academica

2.2. Titularul activitatii de curs Dr. Albert-Loérincz Csanad

2.3.  Titularul activitatii de seminar Dr. Albert-Lérincz Csanad

2.4. Anul de studiu 3

2.5. Semestrul 1

2.6. Tipul de evaluare Verificare pe parcurs

2.7. Regimul disciplinei DS

3. Timpul total estimat

3.1.  Numar de ore pe saptamana |2 32.  Curs |l 3.3.  Seminar 1

3.4.  Total ore din planul de 24 3.5.  Curs |12 [3.6. Seminar 12

invatdmant

Distributia fondului de timp Ore

Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 12

Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platforme electronice de specialitate si pe teren 10

Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20

Tutoriat

Examinari

Alte activitati

3.7. Total ore studiu individual 51

3.8. Total ore pe semestru 75

3.9.  Numarul de credite 3

4. Preconditii (unde este cazul)

4.1. de curriculum |_ Nu existi.

4.2. de competente | _ Competente digitale corespunzatoare (cunoasterea a cel putin unui pachet Office,
utilizarea resurselor online, etc.)

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1, de desfasurare a cursului Sala de curs dotata cu laptop/PC conectat la
videoproiector, conexiune internet

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului [Sald de curs dotata cu laptop/PC conectat la
videoproiector, conexiune internet




6.

Competente specifice acumulate

6.1. Competen
te profesionale

— C5.1. Adaptarea terminologiei si a strategiilor de comunicare in functie de categoriile

socioprofesionale vizate

— C5.4. Interpretarea si evaluarea critica si constructiva a solutiilor oferite de teoria

referentiala

6.2. Competen
te transversale

— C1. Aplicarea strategiilor de munca riguroasa, eficienta si responsabila, de

punctualitate si raspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor, normelor si a
valorilor codului de etica profesionala

— C2. Aplicarea tehnicilor de relationare in grup a capacitatilor empatice de comunicare

interpersonala si de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in echipa

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

1. iectivul . D . o o D
;eneral gb CCUVU_ Familiarizarea cu domeniul comunicarii academice scrise si orale (tipuri de publicatii,
disciplinei prezentari, prelegeri, etc.)

— Formarea deprinderilor de academic writing
— Cunoasterea celor mai importante notiuni de eticd academica
7.2.  Obiectivel

e specifice

— Prezentarea unor notiuni fundamentale de metodologie si deontologie de cercetare.
— Prezentarea principalelor sisteme de note si referinta stiintifica

— Familiarizarea cu metodele traditionale si electronice de intocmire si administrare a

listelor bibliografice.

— Familiarizarea cu izvoarele primare si secundare, respectiv publicatiile si bazele de date

care faciliteaza cercetarea stiintifica.

8. Continuturi
8.1. Curs Metode de predare Observatii
1. Conceptul de etica si rolul sau In mediul universitar [Activitate frontala si solutii 1 orad
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
2. Integritatea academica: valori fundamentale si Activitate frontald si solutii 1 ora
implicatii practice interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
3. Plagiatul — cauze, forme si consecinte Activitate frontala si solutii 1 ora
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
4. Etica cercetarii stiintifice Activitate frontala si solutii 1 ord
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
5. Utilizarea corecta a surselor si citarea academice  [Activitate frontala si solutii 1 ora
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
6. Responsabilitatea studentului in mentinerea Activitate frontald si solutii 1 ora
integritatii academice. Exemple de comportamente etice si  [interactive (expunere,
neetice in mediul universitar. problematizare, conversatie)




7. Relatia dintre profesor si student din perspectiva Activitate frontald si solutii 1 ora
eticii interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
8. Etica evaludrii si a notdrii Activitate frontald si solutii 1 ord
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
0. Etica digitala si utilizarea inteligentei artificiale in |Activitate frontala si solutii 1 ord
educatie. Dileme legate de ChatGPT, generatoare de interactive (expunere,
continut si instrumente automate. problematizare, conversatie)
10. Frauda academica in mediul universitar Activitate frontala si solutii 1 ord
interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
11. Drepturile de autor si proprietatea intelectuala in ~ [Activitate frontala si solutii 1 ord
mediul academic interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
12. Etica publicarii stiintifice. robleme legate de autorat,[Activitate frontala si solutii 1 orad
conflict de interese si publicarea multipla. interactive (expunere,
problematizare, conversatie)
8.2. Seminar Metode de predare Observatii
1. Conceptul de etica si rolul sau in mediul universitar Conversatie, problematizare, 1 ora
dezbatere, prezentare, munca
individuala
2. Integritatea academica: valori fundamentale si implicatii |Conversatie, problematizare, 1 orad
practice dezbatere, prezentare, munca
individuala
3. Plagiatul — cauze, forme si consecinte Conversatie, problematizare, 1 orad
dezbatere, prezentare, munca
individuala
4. Etica cercetarii stiintifice Conversatie, problematizare, 1 ora
dezbatere, prezentare, munca
individuala
4. Utilizarea corecta a surselor si citarea academice Conversatie, problematizare, 1 ora
dezbatere, prezentare, munca
individuala
6. Responsabilitatea studentului in mentinerea integritatii ~ |Conversatie, problematizare, 1 orad
academice. Exemple de comportamente etice si neetice in  [dezbatere, prezentare, munca
mediul universitar. individuala
7. Relatia dintre profesor si student din perspectiva eticii Conversatie, problematizare, 1 ora
dezbatere, prezentare, munca
individuala
8. Etica evaluarii si a notarii Conversatie, problematizare, 1 orad
dezbatere, prezentare, munca
individuala
9. Etica digitald si utilizarea inteligentei artificiale in Conversatie, problematizare, 1 orad
educatie. Dileme legate de ChatGPT, generatoare de dezbatere, prezentare, munca
continut si instrumente automate. individuala
10. Frauda academica in mediul universitar Conversatie, problematizare, 1 ora
dezbatere, prezentare, munca
individuala
11. Drepturile de autor si proprietatea intelectuala in mediul |Conversatie, problematizare, 1 ora
academic dezbatere, prezentare, munca
individuala
12. Etica publicarii stiintifice. robleme legate de autorat, Conversatie, problematizare, 1 ord

conflict de interese si publicarea multipla.

dezbatere, prezentare, munca
individuald
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Tema 4:
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vizsgalata. Socio. hu Tarsadalomtudomanyi Szemle, 147-171.
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Tema 5:

e Chelcea, S. (2007). Cum sa redactam o lucrare de licentd, o teza de doctorat, un articol stiintific in
domeniul stiintelor socioumane. Comunicare.ro.

e Eco, U. (2003). Hogyan irjunk szakdolgozatott? Kairosz. — accesibil pe prof.partium.ro

Tema 6:

o Albert-Lorincz Csanad. (2023). Modszertani utmutato a kvantitativ és a kvalitativ kutatasokhoz
(kézikonyv tarsadalomtudoményi szakos hallgatéknak) — carte de specialitatec tip e-book — accesibil
prof.partium.ro
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Tema 7:

e Hornyacsek Julia, Nemzeti K6zszolgalati Egyetem, & Hadtudomanyi és Honvédtisztképz6 Kar
(Budapest). (2014). 4 tudomanyos kutatas elmélete és modszertana: Szakkonyv tudomanyos munkat
vegzok és doktori tanulmanyokat folytatok szamara. Nemzeti Kozszolgalati Egyetem Hadtudomanyi
és Honvédtisztképz6 Kar.
https://hhk.uni-nke.hu/document/hhk-uni-nke-hu/Teljes%20sz%C3%B6veg!.pdf

e Marta, A. (2004). A kivonat mint 6nallé miifaj. Modern Filologiai Kozlemények, 6(2), 37-56.

e Szabo Katalin. (2009). Kommunikacio felséfokon: Hogyan irjunk, hogy megértsenek? ; Hogyan
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http://www.tankonyvtar.hu/hu/tartalom/tamop425/2011_0001_654_szabo/adatok.html

Tema 8:

e Chapman University. (n.d.). The fundamental values of academic integrity.
https://www.chapman.edu/academics/academic-integrity/ _files/the-fundamental-values-of-academic-
integrity.pdf

Téma 9:

e Lowe, M. (2024). The ethical impacts of artificial intelligence in higher education. ERIC.

https://files.eric.ed.gov/fulltext/EJ1435770.pdf
Tema 10:

e Huang, C. L., & colab. (2025). Navigating the digital learning landscape: insights into ethical ...

International Journal of Educational Technology in Higher Education, 21.



https://dea.lib.unideb.hu/server/api/core/bitstreams/e2a5f0fd-e40e-403d-99b2-ebaaaa3bee30/content
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https://educationaltechnologyjournal.springeropen.com/articles/10.1186/s41239-025-00516-2

Tema 11:
e Maral, M. (2024). A bibliometric analysis on academic integrity. Journal of Academic Ethics.
https://doi.org/10.1007/s10805-024-09519-6

Tema 12:
e Kogak, Z. (2024). Publication ethics in the era of artificial intelligence. Journal of Korean Medical

Science, 39:€249. https://doi.org/10.3346/jkms.2024.39.e249
9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunititii epistemice,
asociatiilor profesionale si angajatorilor reprezentativi din domeniul aferent programului

Continutul disciplinei este in concordanta cu ceea ce se preda in alte centre universitare din tara si din
strainatate.

10. Evaluare

Tip activitate 10.1.  Criterii de evaluare 10.2.  Metode de 10.3. Pondere din
evaluare nota finala
0
10.4. Curs — Corectitudinea si completitudinea |- Verificare pe parcurs >0%
cunostintelor

— Redactarea unui referat
~ Coerentd logica de 15 pagini pani la

— Gradul de asimilare a limbajului sfarsitul semestrului

de specialitate

10.5. Seminar | _ Criterii ce vizeaza aspectele — Prezenta activa cu 50%
0

atitudinale: constiinciozitatea, participare in discutii
interesul pentru studiu individual

— Capacitatea de a opera cu

cunostintele asimilate

— Capacitatea de aplicare 1n practica
— Capacitatea de lucru 1n echipa

— Calitatea comunicarii profesionale

(verbal si in scris)

10.6.  Standard minim de performanta: nota finala de trecere este 5.

Data completarii Semnétura titularului de curs Semnétura titularului de seminar
15.09.2025 Dr. Albert-Lorincz Csanad Dr. Albert-Loérincz Csanad
' it~
Allt™ Al
Data avizarii in departament: Semnitura directorului de departament:

dr. Székedi Levente




