TANTARGYI ADATLAP

1. Adatok a képzési programrol

1.1. Fels6oktatasi intézmény Partiumi Keresztény Egyetem

1.2. Kar Gazdasag- és Tarsadalomtudomanyi Kar
1.3. Tanszék Humantudomanyi Tanszék

1.4. Tanulmanyi teriilet Szocidlis munka

1.5. Képzési szint BA

1.6. Szak Szocidlis munka

2. A tantargyra vonatkozo adatok

2.1. A tantargy neve SW3203 Szakmai deontoldgia
2.2. A kurzust oktato tanar Dr. Albert-Lérincz Csanad
2.3. A szeminarium oktato tanar Dr. Albert-Lorincz Csanad
2.4. Evfolyam 3

2.5. Félév 2

2.6. Szamonkérés modja vizsga

2.7. A tantargy tipusa szaktargy

3. Becsiilt tanulasi ido

3.1. Heti 6raszam 2 3.2. kurzus 1 3.3. szem./labor 1
3.4. A tantervben szereplO Osszes ora 24 3.5. kurzus 12 |3.6. szem./labor 12
A tanulasi id6 megoszlasa Orak
Tankonyv, konyvészeti forras, jegyzet alapjan torténd tanulas 20
Tovabbi dokumentacié a kdnyvtarban, elektronikus feliileteken, vagy terepen 22
Szeminarium/labor feladatok elvégzés, referatumok, portfoliok, esszék 4
Tutorialis tevékenységen valo részvétel 3
Vizsga 2
Mas tevékenységek
3.7. Az egyéni (nem tantervben szerepld) tanulds éraszama 51
3.8. Teljes félévi 6raszam (tantervi és egyéni) 75
3.9. Kreditek szama 3
4. Tantargyi elofeltételek (ha sziikséges)
4.1. tantervi, kurrikularis nincs
4.2. kompetencidkhoz kapcsolodo Altalanos ismeretek, absztrakt gondolkodasi képesség, leird
statisztikai ismeretek.

5. Feltételek (ha sziikséges)

5.1. a kurzustartas feltételel

szamitogép, laptop, tablet vagy mobiltelefon

5.2. a szeminarium/labor tartasanak feltételei

szamitogép, laptop, tablet vagy mobiltelefon




6. A tantargy révén megszerzett sajitos kompetenciak

6.1. Szakmai kompetenciak

C1: Informaciogyujtés, dokumentacio, informaciok értékelése és rogzitése,
elemzés, valamint kockazatcsokkentd beavatkozasok végrehajtasa egyéni,
csaladi, csoportos, k6zosségi és tarsadalmi szinten a szocialis kockazatok
csokkentése érdekében.

C2: Szocialis segitd projektek, programok és politikak kidolgozasa,
megvalositasa és értékelése kiillonbozo sériilékeny csoportok szamara.

C3: Megel6z6 és tamogatd szolgaltatasok fejlesztése a szocialis ellatérendszer
kedvezményezettjeinek.

C4: Tanacsadas a kozosségi forrasokhoz vald hozzaférésben azon személyek
¢és csoportok szamara, akik a tdrsadalmi kirekesztés veszélyének vannak
kitéve vagy mar kirekesztettek (intézmények, szolgaltatasok, juttatasok).

C5: Csaladi vagy intézményi kornyezetben nyujtott tanacsadas és egyéb
specialis beavatkozasi modszerek (pl. korhazak, iskolak, bortondk,
drogprevencios kdzpontok, szocialis segitd intézmények) a szocialis munka
értékei és alapelvei szerint.

C6: Szakmai kommunikacid és kapcsolattartas a kedvezményezettekkel és
mas tarsadalmi szereplokkel.

6.2. Transzverzalis kompetenciak

CT1: Problémamegoldasi helyzetek objektiv és megalapozott megkdzelitése
elméleti és gyakorlati szempontbdl, azzal a céllal, hogy a szocidlis munka
értékei és alapelvei mentén hatékony megoldasok sziilessenek.

CT2: Hatékony munkatechnika alkalmazasa transzdiszciplinaris csapatban,
kiilonboz6 hierarchikus szinteken beliili és szervezetek kozotti
egylittmiikddés soran.

CT3: A szakmai fejlédés iranti igény objektiv onértékelése, valamint a
személyes és szakmai fejlodéshez sziikséges er6forrasok és modszerek
azonositasa annak érdekében, hogy az egyén megfeleljen a munkaerdpiac
kovetelményeinek.

7. A tantargy célkitiizései (a megszerzett kompetenciakhoz kapcsolodoan)

7.1. Altalanos célok

A szocialis munka teriiletének megismertetése a hallgatokkal: ennek szerepe a
tarsadalomban, céljai, formai, a szocialis munka professzionalizdlasa, valamint a szakmai
értékek €s deontologia. A hallgatok altalanos ismereteket szereznek, amelyek lehetévé
teszik szamukra, hogy megértsék a szocialis munka interdiszciplindris alapjait.

7.2. Sajatos célok

cres

etikai problémamegoldd modellek bemutatasa, a szocialis munka értékeinek ¢és az etikai
koédex megismerése. A szocialis munka a tarsadalom figyelmét az etikai értékekre
iranyitja, mint a szolidaritas, segitségnyjtas, masokrol valo gondoskodas, befogadas és

e A szocialis munka eredetileg a jotékonysagi €s
filantropiai tevékenységek keretében fejlodott,
melyeket gyakran vallasi k6zosségek vagy
jotékonysagi szervezetek végeztek.

e A tarsadalmi valtozasok hatasara alakult ki a

elfogadas.
8. Tantargy tartalom
8.1. Kurzus (eléadas) Oktatasi modszerek Megjegyzések
1. Bevezetés: A szocidlis munka rovid torténete Eldadas, ppt bemutatd 1 ora

szocialis munkasok professzionalis szerepe, ahol
a fokusz athelyezodott a rendszeres és szervezett
segitségnyujtasra.

Az els6 szocialis munkas képzéseket a 19. szdzad
végén €s a 20. szazad elején hoztak 1étre, ami a
szocialis munka intézményesiiléséhez vezetett.

A jelenlegi szocialis munka a joléti rendszerek
alapvet6 része, ahol professzionalis szakemberek
nyUjtanak timogatast kiillonb6z6 kozdsségek
szadmara.

2. A szociilis munka céljai és szerepe a tarsadalomban

A szocialis munka célja a tarsadalom
legsebezhetdbb tagjainak timogatésa,

Eloadas, ppt bemutato

1 ora




sziikségleteik kielégitése és ¢letmindségiik
javitasa.

A NASW definiciodja szerint a szocialis munka a
személyes ¢és kozosségi jolét elomozditasara
iranyul, beleértve a tarsadalmi igazsagossag és
méltanyossag elérését.

A szocialis munka alapvetd szerepet jatszik a
szocialis védelmi rendszerben, ahol a
szolgaltatasok biztositdsa segit a szocialis
kirekesztés megeldzésében.

3. A szocidlis munka funkcioi és beavatkozasi szintjei

A szocialis munkasok kiilonbozd szinteken
dolgoznak, ideértve az egyéni, csaladi,
interperszonalis és kdzosségi szinteket.

Az egyéni szinten az asszisztensek kozvetlentil
segitenck az egyének problémainak kezelésében,
mig csaladi szinten a kapcsolatok és interakciok
erdsitése a cél.

A kozo6sségi szinten a szocialis munkasok
kozosségftejlesztési és képviseleti szerepeket
vallalnak.

Eldadas, ppt bemutatd

1 6ra

szintek

4. A szociadlis munkasok szerepei és beavatkozasi

Az egyes beavatkozasi szinteken a szocialis
munkasoknak specifikus szerepeik vannak,
példaul tanacsadoi, tamogato, facilitalo és
védelmezd.

A kozdsségi szinten szerepiik lehet a
kozosségfejlesztés, érdekképviselet vagy
krizisintervenciod, mig az interperszonalis szinten
a csaladok és csoportok kozotti kapcsolatok
erdsitésére fokuszalnak.

Eldadas, ppt bemutatd

1 6ra

5. Sziikséglet—eroforras kapcsolat a szocialis munkaban

A szocialis munka soran az asszisztensek felmérik
a kliensek sziikségleteit, és segitenek az
er6forrasok optimalizalt felhasznalasaban.

A szocialis szolgaltatasok egyik f6 kihivasa a
korlatozott eréforrasok kezelése és az elérhetd
tamogatasi lehetdségek kozotti egyensuly
megteremtése.

Eldadas, ppt bemutatd

1 6ra

6. A szocialis tamogatasi kapcsolat és a szakmai
kompetencia jelentésége

A szocialis munkasok szakmai kompetenciaja
alapvetd fontossagu a hatékony segitségnyujtas
érdekében.

A szocialis tamogatasi kapcsolat egy bizalomra
épiilo, tamogatd viszony, amely eldsegiti a
kliensek autonomiajat és dnallosagat.

El6adas, ppt bemutatd

1 ora

7. A szocialis munka interdiszciplinaris alapelvei

A szocialis munka integralja a pszichologia,
szocioldgia, antropologia és mas
tarsadalomtudomanyok alapelveit.

Az interdiszciplinaris megkdzelités lehetdve teszi
a szocialis munkésok szdmara, hogy komplex
modon kozelitsék meg a kliensek problémait,
figyelembe véve az egyén pszichologiai és
szocialis kdrnyezetét is.

Eldadas, ppt bemutatd

1 o6ra

8. A szocialis munka rendszerelméleti modellje

A rendszerelméleti modell az egyén és kornyezete
kozotti kolesonhatasokat vizsgalja, kiilonds
tekintettel arra, hogyan befolyasoljak egymast a
kiilonbdzd rendszerek.

Eloadas, ppt bemutato

1 ora




E megkozelités célja, hogy holisztikus moédon
kezelje a szocialis problémakat, figyelembe véve
a csalad, kozosség és tarsadalmi rendszerek
szerepét.

9. Ertékek fontossaga a szocilis munkaban

A szocialis munka fontos értékei k6z¢ tartozik az
empatia, tisztelet, igazsagossag és az emberi
méltdsag tisztelete.

Ezek az értékek segitik az asszisztenseket abban,
hogy etikailag felelds dontéseket hozzanak és
tamogassak a klienseket.

Eloadas, ppt bemutatod

1 ora

10. A szocialis munka etikai alapelvei

Az etikai alapelvek a szocialis munka szivében
helyezkednek el, mivel az asszisztensek gyakran
Osszetett erkolesi dilemmakkal szembesiilnek.
Az etikai dontéshozatal soran az asszisztensek
olyan alapelvekre tamaszkodnak, mint a kliensek
tisztelete, a titoktartds és az igazsagos banasmad.

Eldadas, ppt bemutatd

1 6ra

11. Szakmai deontoldgia a szocialis munkaban

A szocialis munkasok szakmai deontoldgiaja a
szakma alapvetd elveit és normait foglalja
magaban, amelyek irdnyitjak a professzionalis
gyakorlatot.

A deontologia eldsegiti az asszisztensek
atlathatosagat és felel6sségvallalasat, biztositva a
szakmai integritds megdérzését.

Eldadas, ppt bemutatd

1 ora

12. A szocialis munkasok deontolégiai kédexe

A deontolédgiai kodex meghatarozza a szocialis
munkésok professzionalis magatartasanak
normait és elvarasait.

A kddex segiti az asszisztenseket abban, hogy
kovetkezetesen és etikus modon végezzek
munkajukat, védve a kliensek jogait és érdekeit.

Eldadas, ppt bemutatd

1 ora

8.2. Szeminarium

Oktatasi modszerek

Megjegyzések

1. Bevezetés: A szocialis munka rovid torténete

A szocialis munka eredetileg a jotékonysagi és
filantropiai tevékenységek keretében fejlodott,
melyeket gyakran vallasi kozosségek vagy
jotékonysagi szervezetek végeztek.

A tarsadalmi valtozasok hatasara alakult ki a
szocialis munkasok professzionalis szerepe, ahol
a fokusz athelyez6dott a rendszeres és szervezett
segitségnyujtasra.

Az els6 szocialis munkas képzéseket a 19. szazad
végén €s a 20. szazad elején hoztak 1étre, ami a
szocialis munka intézményesiiléséhez vezetett.
A jelenlegi szocialis munka a joléti rendszerek
alapvetd része, ahol professzionalis szakemberek
nyujtanak timogatast kiilonb6z6 kozosségek
szamdra.

Csoportmunka, adatelemzés,
referatumok bemutatasa

1 ora

2. A szocialis munka céljai és szerepe a tarsadalomban

A szocialis munka célja a tdrsadalom
legsebezhetdbb tagjainak tamogatésa,
sziikségleteik kielégitése és életmindségiik
javitasa.

A NASW definicidja szerint a szocialis munka a
személyes ¢és kozosségi jolét elomozditasara
iranyul, beleértve a tarsadalmi igazsagossag €s
méltanyossag eléréseét.

A szocialis munka alapvetd szerepet jatszik a
szocialis védelmi rendszerben, ahol a

Csoportmunka, adatelemzés,
referatumok bemutatasa

1 ora




szolgaltatasok biztositasa segit a szocialis
kirekesztés megel6zésében.

3. A szocialis munka funkcioi és beavatkozasi szintjei

e  Aszocialis munkasok kiilonbz6 szinteken
dolgoznak, ideértve az egyéni, csaladi,
interperszonalis és kdzdsségi szinteket.

e Azegyéni szinten az asszisztensek kozvetlentil
segitenek az egyének problémadinak kezelésében,
mig csaladi szinten a kapcsolatok és interakciok
erdsitése a cél.

o A kozosségi szinten a szocidlis munkasok
kozosségtejlesztési és képviseleti szerepeket
vallalnak.

Csoportmunka, adatelemzés,
referatumok bemutatasa

1 ora

4. A szocialis munkasok szerepei és beavatkozasi

szintek

e Az egyes beavatkozasi szinteken a szocialis
munkasoknak specifikus szerepeik vannak,
példaul tanacsadoi, tamogato, facilitalo és
védelmezd.

o A kozosségi szinten szerepiik lehet a
kozosségftejlesztés, érdekképviselet vagy
krizisintervenciod, mig az interperszonalis szinten
a csaladok és csoportok kozotti kapcsolatok
erdsitésére fokuszalnak.

Csoportmunka, adatelemzés,
referdtumok bemutatasa

1 ora

5. Sziikséglet—eroforras kapcsolat a szocialis munkaban

e  Aszocialis munka soran az asszisztensek felmérik
a kliensek sziikségleteit, és segitenek az
er6forrasok optimalizalt felhasznalasaban.

e A szocialis szolgaltatasok egyik f6 kihivasa a
korlatozott eréforrasok kezelése és az elérhetd
tamogatasi lehetdségek kdzotti egyensuly
megteremtése.

Csoportmunka, adatelemzés,
referatumok bemutatasa

1 6ra

6. A szocialis tAmogatasi kapcsolat és a szakmai

kompetencia jelentésége

e A szocialis munkasok szakmai kompetenciaja
alapvet6 fontossagu a hatékony segitségnyujtas
érdekében.

e A szocialis tamogatasi kapcsolat egy bizalomra
épiil6, tamogatd viszony, amely elsegiti a
kliensek autondomiajat és onallosagat.

Csoportmunka, adatelemzés,
referatumok bemutatasa

1 6ra

7. A szocialis munka interdiszciplinaris alapelvei

e A szocialis munka integralja a pszichologia,
szocioldgia, antropologia és mas
tarsadalomtudomanyok alapelveit.

e Az interdiszciplinaris megkdzelités lehetdvé teszi
a szocialis munkasok szdmara, hogy komplex
moédon kozelitsék meg a kliensek problémait,
figyelembe véve az egyén pszichologiai és
szocidlis kornyezetét is.

Csoportmunka, adatelemzés,
referdtumok bemutatasa

1 ora

8. A szociilis munka rendszerelméleti modellje

e A rendszerelméleti modell az egyén és kdrnyezete
kozotti kolcsonhatasokat vizsgalja, kiilonos
tekintettel arra, hogyan befolyésoljak egymast a
kiilonb6z6 rendszerek.

e E megkozelités célja, hogy holisztikus mdédon
kezelje a szocialis problémakat, figyelembe véve
a csalad, kozosség €s tarsadalmi rendszerek
szerepét.

Csoportmunka, adatelemzés,
referatumok bemutatasa

1 o6ra

9. Ertékek fontossaga a szocialis munkaban
e Aszocialis munka fontos értékei kozé tartozik az
empatia, tisztelet, igazsagossag és az emberi
méltosag tisztelete.

Csoportmunka, adatelemzés,
referatumok bemutatasa

1 ora




Ezek az értékek segitik az asszisztenseket abban,
hogy etikailag felelds dontéseket hozzanak és
tdmogassak a klienseket.

10. A szocialis munka etikai alapelvei

Az etikai alapelvek a szocialis munka szivében
helyezkednek el, mivel az asszisztensek gyakran
Osszetett erkolesi dilemmakkal szembesiilnek.
Az etikai dontéshozatal soran az asszisztensek
olyan alapelvekre timaszkodnak, mint a kliensek
tisztelete, a titoktartds és az igazsagos banasmod.

Csoportmunka, adatelemzés,
referdtumok bemutatasa

1 ora

11. Szakmai deontolégia a szocidlis munkaban

A szocialis munkésok szakmai deontoldgiaja a
szakma alapveto elveit és normait foglalja
magaban, amelyek iranyitjak a professzionalis
gyakorlatot.

A deontologia eldsegiti az asszisztensek
atlathatosagat és felelosségvallalasat, biztositva a
szakmai integritds megdrzését.

Csoportmunka, adatelemzés,
referatumok bemutatasa

1 6ra

12. A szocialis munkasok deontolégiai kédexe

A deontologiai kodex meghatarozza a szocialis
munkésok professzionalis magatartasanak
normait és elvarasait.

A kédex segiti az asszisztenseket abban, hogy
kovetkezetesen és etikus modon végezzek
munkéjukat, védve a kliensek jogait és érdekeit.

Csoportmunka, adatelemzés,
referatumok bemutatasa

1 ora
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